Miejsko-Gminny Osrodek
Pomo olecznej

w Now

OA.062/1/2013:: : : o arzyna Nowa Sarzyna, dn. 18.12.2013 r.
tel. (17} 717 81 69 NiP 81 457
Dyrektor
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie

ogtasza nabdr na wolne stanowisko — pracownik socjalny (stanowisko nie jest urzednicze)

1. Nazwa i adres jednostki:
Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie
ul. tukasiewicza 2

37 —-310 Nowa Sarzyna

2. Okreslenie stanowisk:

Pracownik socjalny

3. Rodzaj zatrudnienia

Umowa o prace na czas zastepstwa.

4. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Wymagania niezbedne:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) wyksztatcenie:

wyzsze

Kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym wyzej stanowisku
zgodnie z art. 116 ust. 1 i art. 156 ustawy o pomocy spotecznej oraz art. 5 ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej tj.

Art. 116 — Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktéra spetnia co najmniej jeden z nizej
wymienionych warunkdow:

1) posiada dyplom ukoriczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych;
2) ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna;



3) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukoriczyta studia wyzisze o specjalnosci przygotowujgcej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika specjalna,
politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie.

Art. 156.

1. Osoby, ktére przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy byly zatrudnione na stanowisku
pracownika socjalnego na podstawie dotychczasowych przepiséw, zachowujg uprawnienia do
wykonywania zawodu.

1a. Osoby, ktére przed dniem 1 maja 2004 r. ukonczyly studia wyzsze na kierunkach: pedagogika,
psychologia, politologia, politologia i nauki spoteczne lub socjologia, mogg wykonywaé¢ zawdd
pracownika socjalnego.

3. Osoby, ktére w okresie 3,5 roku od dnia wejscia w zycie ustawy ukonczg studia wyzsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, mogg
wykonywaé zawdd pracownika socjalnego.

3a. Osoby, ktdre z dniem 1 maja 2004 r. rozpoczety studia wyzsze licencjackie lub magisterskie na
kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, po uzyskaniu dyplomu
ukoniczenia tych studiéw moga wykonywac zawdd pracownika socjalnego.

4.0soby zatrudnione przed dniem wejscia w Zycie ustawy na stanowisku aspiranta pracy
socjalnej, ktdre w okresie 3,5 roku od dnia wejscia w zycie ustawy ukoricza studia wyisze na
kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia i uzyskaja tytut licencjata, moga
wykonywa¢ zawdéd pracownika socjalnego.

5. Osoby zatrudnione przed dniem wejScia w zycie ustawy na stanowisku aspiranta pracy
socjalnej, ktére w okresie 5,5 roku od dnia wejscia w Zycie ustawy ukonczg studia wyzsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia, moga
wykonywac zawdd pracownika socjalnego.

Art.5

1. Osoby, ktére przed dniem 1 stycznia 2007 r. otrzymaty dyplom wyzszej szkoty zawodowej o

specjalnosci praca socjalna, mogg wykonywac zawéd pracownika socjalnego.

2. Osoby, ktére do dnia 1 stycznia 2008 r. otrzymaty dyplom uzyskania tytutu zawodowego w

zawodzie pracownik socjalny, mogg wykonywac¢ zawdd pracownika socjalnego.

3. Osoby, ktére przed dniem 1 stycznia 2008 r. ukoriczyty lub kontynuowaty studia wyisze o

specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkéw: pedagogika, politologia, polityka spoteczna,

psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie, po uzyskaniu dyplomu ukoriczenia tych studiéw

mogg wykonywac zawdd pracownika socjalnego;

c) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

d) osoba nie karana za przestepstwa popetnione umyslnie.

Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz.
1362 z p6zn. zm., ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.



Nr 223, poz. 1458 z pdin. zm.), ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pézn. zm.)

5. Zakres wykonywanych zadan (sekcja pomocy $Srodowiskowej):

- rozpatrywanie wnioskdw w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej (wywiad
Srodowiskowy ze szczeg6towq diagnozg Srodowiska wraz z uzasadniong dokumentacjg w sprawie,
analiza dokumentacji, w tym uzasadnienie wysokos$ci oraz zasadnosci i celowosci przyznania
pomocy),

- przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych na zlecenie innych jednostek,

- przeprowadzanie wywiadéw Srodowiskowych dotyczgcych odptatnosci za swiadczenia,

- rozpatrywanie odwotan od decyzji w zakresie przyznawanych swiadczen,

- opracowywanie i wdrazanie planu pomocy dla oséb i rodzin z uwzglednieniem wszelkich
uwarunkowar $rodowiskowych, kwalifikowanie do swiadczeri pomocy spotecznej,

- zawieranie i realizacja kontraktéw socjalnych,

- dziatania edukacyjne majace na celu zwigkszenie umiejetnosci spotecznych klientéw, w tym
organizowanie samopomocowych i edukacyjnych grup wsparcia, prowadzenie treningéw
umiejetnosci spotecznych,

- zawieranie i realizacja indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci oraz kierowanie
0s6b bezdomnych do odpowiednich placéwek

- poszukiwanie miejsc i kierowanie klientéw do odpowiednich placéwek i instytucji zajmujgcych sie
specjalistyczng pomocg,

- rozwigzywanie problemu przemocy i realizacja procedury Niebieskiej Karty ze szczegdlnym
uwzglednieniem pracy socjalnej,

- opracowywanie i realizowanie projektéw oraz programdéw majacych na celu rozwigzywanie
problemdw spotecznych,

- realizacja zadarh wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej majgcych na celu
ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

- realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

- przygotowanie okresowych sprawozdarn z zakresu realizowanych zadan,

- przygotowywanie danych wykorzystywanych przy opracowywaniu planéw budzetowych,

- wspotpraca z pracownikami w zakresie sporzadzania prognoz - kierunkéw pomocy,

- prowadzenie ewidencji wywiadéw i kierowanie ich do komdrki $wiadczen, sprawozdawczosci i
analiz celem realizacji,

- ewidencjonowaniu prowadzonych spraw,

- przygotowywanie dokumentacji do archiwizacji,

- przygotowywania opinii o kandydatach na rodziny zastepcze,

- wspotpracy z sagdami opiekuriczymi i ich organami pomocniczymi, z policjg, szkotami i z jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, instytucjami oswiatowymi, zaktadami opieki zdrowotnej, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz
klientéw MGOPS oraz innymi instytucjami wspierajgcymi rodziny dysfunkcyjne,

- wspotdziatanie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na terenie Miasta i Gminy Nowa Sarzyna organizacjami
spotecznymi, Kosciotem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji okreslonych
zadan z zakresu rodzinnej opieki zastepczej,

- podejmowanie inicjatyw majgcych na celu realizacje strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych,

- opracowywanie sprawozdan, planéw i informacji z dziatalnosci na zajmowanym stanowisku,

- udziat w realizacji programu PEAD.



6. Wymagane dokumenty

- list motywacyjny,
- zyciorys zawodowy (CV),
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 02.01.2013 r. do godziny 15.30 osobiscie w Miejsko —
Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie ul. tukasiewicza 2 pokéj nr 13 lub drogg
pocztowa na adres: Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej w Nowej Sarzynie, ul.
tukasiewicza 2, 37 — 310 Nowa Sarzyna (brana jest pod uwage data wptywu do Osrodka).

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: , Pracownik socjalny”.

Aplikacje, ktore wptyng do Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Nowej Sarzynie po
wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje o naborze kandydatéw udziela Pani Joanna Misiak — Krawczyk — kierownik
sekcji organizacyjno — administracyjnej tel. 177178169.
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