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Opracowano na
USTAWA podstawie: t.j. Dz. U.

: z 2013 r. poz. 135, z
z dnia 9 czerwca 2011 r. 2012 r. poz. 1519, z

2013 r. poz. 154, 866,

: : . . . 1650.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Dla dobra dzieci, ktore potrzebuja szczegodlnej ochrony i pomocy ze strony
dorostych, §rodowiska rodzinnego, atmosfery szczes$cia, mitosci i zrozumienia, w
trosce o ich harmonijny rozwoj i przyszla samodzielno$¢ zyciowa, dla zapewnienia
ochrony przystugujgcych im praw i wolnosci,

dla dobra rodziny, ktéra jest podstawowa komorka spoteczenstwa oraz natu-
ralnym $rodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej cztonkow, a w szczegodlnosci
dzieci,

w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w
opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla
nich moze by¢ osiaggnigta przez wspotprace wszystkich osob, instytucji 1 organizacji
pracujacych z dzie¢mi i rodzicami — uchwala si¢, co nast¢puje:

DZIAL 1
Przepisy ogolne

Art. 1.
Ustawa okre$la:

1) zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych;

2) zasady i formy sprawowania pieczy zast¢pczej oraz pomocy w usamodziel-
nianiu jej petnoletnich wychowankows;

3) zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej;

4) zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

5) zadania w zakresie postepowania adopcyjnego.

Art. 2,

1. Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych to zespdt planowych dzialan majacych na celu przywrdcenie
rodzinie zdolno$ci do wypehiania tych funkcji.

2. System pieczy zastepcze] to zespol osob, instytucji 1 dziatanh majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemozno-
$ci sprawowania opieki 1 wychowania przez rodzicoéw.
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3. Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej sg
jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego wykonujace zadania
w zakresie wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej, placowki wsparcia
dziennego, organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, placowki opiekunczo-wy-
chowawcze, regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, interwencyjne
os$rodki preadopcyjne, osrodki adopcyjne oraz podmioty, ktorym zlecono reali-
zacje zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Art. 3.

1. Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej, w zakresie
ustalonym ustawg, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na
organach administracji rzadowej.

2. Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, jednostki samorzadu terytorialnego oraz
organy administracji rzagdowej realizujg w szczegolnosci we wspodlpracy ze $ro-
dowiskiem lokalnym, sagdami i ich organami pomocniczymi, Policja, instytucja-
mi o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami wy-
znaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

3. Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej s realizowane
zgodnie z zasadg pomocniczosci, zwlaszcza gdy przepisy ustawy przewiduja
mozliwo$¢ zlecania realizacji tych zadan przez organy jednostek samorzadu te-
rytorialnego.

Art. 4.

Stosujac ustawe, nalezy mie¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka i rodziny oraz
prawo dziecka do:

1) wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowywania dziecka po-
za rodzing — do opieki 1 wychowania w rodzinnych formach pieczy zastep-
czej, jesli jest to zgodne z dobrem dziecka;

2) powrotu do rodziny;

3) utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, z wyjatkiem przypadkow,
w ktorych sad zakazat takich kontaktows;

4) stabilnego srodowiska wychowawczego;

5) ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i
wypoczynku;
6) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

7) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie dziecka;

8) informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktore go dotycza, odpowiednio do
jego wieku 1 stopnia dojrzatosci;

9) ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem;
10) poszanowania tozsamosci religijnej 1 kulturowe;;

11) dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.
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Art. 5.
1. Ustawe stosuje si¢ do:

1) oséb posiadajacych obywatelstwo polskie, majgcych miejsce zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) majacych miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywateli panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy 0
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz
cztonkoéw ich rodzin w rozumieniu art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006
r. 0 wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjez-
dzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej 1
cztonkéw ich rodzin (Dz. U. Nr 144, poz. 1043, z pozn. zm."), posiadaja-
cych prawo pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej;

[3) cudzoziemcow majgcych miejsce zamieszkania na terytorium RzeczypospO-
litej Polskiej na podstawie:

a) zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Wspolnot Europej-
skich,

b) uzyskania w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony
uzupetniajqcej;

4) cudzoziemcow majgcych miejsce zamieszkania i przebywajgcych na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie:

a) zezwolenia na osiedlenie sig,

b) zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony udzielonego w zwigzku z
okolicznosciq, o ktorej mowa w art. 53 ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2011 r. Nr 264, poz. 1573
oraz z 2012 r. poz. 589 i 769).]

<3) cudzoziemcéw majacych miejsce zamieszkania w Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie:

a) zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europej-
skiej,

b) uzyskania w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochro-
ny uzupelniajacej;

4) cudzoziemcow majacych miejsce zamieszkania i przebywajacych na te-
rytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie:

a) zezwolenia na pobyt staly,

b) zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwiazku z okoliczno-
scig, o ktorej mowa w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650).>

2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1-3, nie traci uprawnien okre$lonych w dziale
IV w przypadku podj¢cia nauki poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

b Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 120, poz. 818, z 2008 r. Nr
216, poz. 1367, z 2010 r. Nr 81, poz. 531 oraz z 2011 r. Nr 92, poz. 532.
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3. Przepisy dziatu III stosuje si¢ takze do matoletniego cudzoziemca niewymienio-

nego w ust. 1 pkt 2—4, przebywajacego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 6.

Ilekro¢ w ustawie jest mowa o wojcie, nalezy przez to rozumie¢ takze burmistrza
oraz prezydenta miasta.

Art. 7.

Podmioty realizujace zadania w zakresie wspierania rodziny i1 systemu pieczy za-
stepczej moga przetwarzaé, w zakresie okre§lonym w ustawie, dane osobowe 0sob
oraz cztonkow ich rodzin, korzystajacych ze swiadczen okreslonych w ustawie.

DZIAL 11
Wspieranie rodziny

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 8.
1. Rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypekianiu funkcji opiekunczo-wycho-
wawczych wojt zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegdlnosci na:
1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w
rodzinie;
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
3) rozwijaniu umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;
4) podniesieniu §wiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania ro-
dziny;
5) pomocy w integracji rodziny;
6) przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;
7) dazeniu do reintegracji rodziny.
2. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzina;
2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

3. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udzialem, z
uwzglednieniem zasobdw wilasnych oraz zrodel wsparcia zewnetrznego.

Art. 9.
Rodzina moze otrzyma¢ wsparcie przez dziatania:
1) instytucji i podmiotow dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;
2) placéwek wsparcia dziennego;
3) rodzin wspierajgcych.
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Rozdzial 2

Praca z rodzing

Art. 10.

1. Pracg z rodzing organizuje gmina lub podmiot, ktoremu gmina zlecita realizacj¢
tego zadania na podstawie art. 190.

2. W przypadku gdy wyznaczonym na podstawie ust. 1 podmiotem jest osrodek
pomocy spotecznej, w osrodku mozna utworzy¢ zespot do spraw asysty rodzin-
nej.

3. Praca z rodzing jest prowadzona w szczego6lnosci w formie:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

2) terapii | mediacji;

3) ustlug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ushug opiekunczych i specjalistycznych;
4) pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego;

5) organizowania dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiang ich do§wiad-

czen oraz zapobieganie izolacji, zwanych dalej ,,grupami wsparcia” lub
»grupami samopomocowymi”.

4. Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzing.

Art. 11.

1. W przypadku gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacj¢ o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad $rodowiskowy, na za-
sadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 22009 r. Nr 175, poz. 1362, z pdzn. zm.z)).

2. Po przeprowadzeniu wywiadu, o ktorym mowa w ust. 1, pracownik socjalny do-
konuje analizy sytuacji rodziny.

3. Jezeli z analizy, o ktérej mowa w ust. 2, wynika konieczno$¢ przydzielenia ro-
dzinie asystenta rodziny, pracownik socjalny wystepuje do kierownika osrodka
pomocy spotecznej z wnioskiem o jego przydzielenie.

<4. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, kierownik oSrodka po-  podany ust. 4 w art.

mocy spolecznej: 11 wchodzi w zycie z
. .. . dn. 1.01.2015 r. (Dz
1) przydziela rodzinie asystenta rodziny albo U 7 2012 r. I(JOZ.

2) wystepuje do jednostki organizacyjnej gminy, ktéra organizuje prace z  579).
rodzina, o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny albo

3) wystepuje do podmiotu, ktéremu gmina zlecila realizacje¢ pracy z rodzi-
ng na podstawie art. 190, o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.>

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 202, poz.
1551, Nr 219, poz. 1706 i Nr 221, poz. 1738, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 229, Nr 81, poz.
527, Nr 125, poz. 842 i Nr 217, poz. 1427 oraz z 2011 r. Nr 81, poz. 440, Nr 106, poz. 622 i Nr 149,
poz. 887 oraz z 2012 r. poz. 579, 1544 i 1548.
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Art. 12.
1. Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia,
nauki o rodzinie lub praca socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z
zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny
staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi obejmu-
jacymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie ust. 3 i
udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

c) wyksztatcenie $rednie i1 szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina,
a takze udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub ro-
dzing;
2) nie jest 1 nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypelia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

2. Asystent rodziny jest obowigzany do systematycznego podnoszenia swoich kwa-
lifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing, w szczegdlnosci przez udziat
w szkoleniach oraz samoksztatcenie.

3. Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbg
godzin i zakres programowy szkolen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b i c,
oraz kwalifikacje osob, ktdre mogg prowadzi¢ szkolenia, majac na uwadze za-
pewnienie odpowiedniego poziomu wykonywania zadan przez asystenta rodzi-
ny.

4. Program szkolenia, o ktérym mowa w ust. | pkt | lit. b i ¢, zatwierdza, na okres
5 lat na wniosek podmiotu, ktory opracowal ten program, minister wtasciwy do
spraw rodziny.

5. We wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, przedstawia si¢ informacje dotyczace w
szczeg6lnosci programu szkolenia, liczby godzin i kwalifikacji oséb prowadza-
cych szkolenie, sposobu prowadzenia szkolenia oraz materiatlu dydaktycznego
wykorzystywanego podczas szkolenia.

6. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programu szkolenia, o ktorym mowa
w ust. | pkt I lit. b i ¢, nastepuje w drodze decyzji.

Art. 13.

1. W przypadku wszczgcia przeciwko asystentowi rodziny postgpowania karnego o
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego, zawiesza si¢ go w pel-
nieniu obowigzkéw do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

2. W okresie zawieszenia, o ktorym mowa w ust. 1, asystent rodziny otrzymuje po-
towe przystugujacego mu wynagrodzenia.
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3. W przypadku umorzenia postgpowania karnego albo wydania wyroku uniewin-
niajacego asystentowi rodziny wyptaca si¢ pozostata cz¢§¢ wynagrodzenia; nie
dotyczy to warunkowego umorzenia postepowania karnego.

4. Asystentowi rodziny zatrudnionemu na podstawie umowy o prace, w przypadku
umorzenia postgpowania karnego albo wydania wyroku uniewinniajacego, okres
zawieszenia wlicza si¢ do okresu zatrudnienia, od ktorego zalezg uprawnienia
pracownicze; nie dotyczy to warunkowego umorzenia postegpowania karnego.

Art. 14.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing.

Art. 15.
1. Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami
rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w
art. 11 ust. 1;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzin-
nej pieczy zastgpczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z
planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domo-
wego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicz-
nych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowaw-
czych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkOw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na
celu ksztattowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczego6lnosci poprzez udziat w zajeciach psy-

choedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzie-
Ci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku,
i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1;
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16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzagdowej, whasci-
wymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami
specjalizujgcymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspoltpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktorych
mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493, z p6zn. zm.?), lub innymi podmiota-
mi, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbg¢dna.

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 18 i 19, udzielaja asystentowi rodziny
odpowiedniej pomocy w wykonywaniu czynno$ci zawodowych.

3. Plan pracy z rodzing, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, obejmuje zakres realizowa-
nych dziatan majacych na celu przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, a
takze zawiera terminy ich realizacji i przewidywane efekty.

4. Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie pro-
wadzi¢ prace, jest uzalezniona od stopnia trudno$ci wykonywanych zadan, jed-
nak nie moze przekroczy¢ 20.

Art. 16.
1. Asystent rodziny, w zwigzku z wykonywaniem swoich zadan, ma prawo do:

1) wgladu do dokumentéow zawierajagcych dane osobowe czlonkdéw rodziny,
niezbedne do prowadzenia pracy z rodzing, w tym:

a) imi¢ 1 nazwisko,

b) date urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) adres miejsca zamieszkania,

e) stan cywilny,

f) wyksztalcenie,

g) zawod,

h) miejsce pracy,

1) zrodta dochodu,

j) dane dotyczace warunkow mieszkaniowych,

k) dane dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu dziec-
ka,

I) dane o rozwoju psychofizycznym dziecka;

2) wystepowania do wtasciwych organow witadzy publicznej, organizacji oraz
instytucji o udzielenie informacji, w tym zawierajacych dane osobowe, nie-
zbednych do udzielenia pomocy rodzinie;

3) przedstawiania wlasciwym organom wiadzy publicznej, organizacjom oraz

instytucjom ocen i wnioskoOw zmierzajacych do zapewnienia skutecznej
ochrony praw rodzin.

9 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr
28, poz. 146 i Nr 125, poz. 842 oraz z 2011 r. Nr 149, poz. 887.
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2. Asystent rodziny ma prawo do korzystania z poradnictwa, ktére ma na celu za-
chowanie 1 wzmocnienie jego kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wy-
palenia zawodowego.

3. Asystent rodziny, wykonujac czynnosci w ramach swoich obowigzkéw, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Art. 17.

1. Asystenta rodziny zatrudnia kierownik jednostki organizacyjnej gminy, ktéra or-
ganizuje prac¢ z rodzing, lub podmiot, ktoremu gmina na podstawie art. 190 zle-
cita organizacje¢ pracy z rodzing.

2. Praca asystenta rodziny jest wykonywana w ramach stosunku pracy w systemie
zadaniowego czasu pracy albo umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej, zgodnie z
ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z
pozZn. zm.4)), stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

3. Praca asystenta rodziny nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkow
pracownika socjalnego na terenie gminy, w ktdrej praca ta jest prowadzona.

4. Asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postgpowan z zakresu $wiadczen realizo-
wanych przez gming.

Rozdzial 3
Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka

Art. 18.

1. W celu wsparcia rodziny dziecko moze zosta¢ objete opieka 1 wychowaniem w
placdéwce wsparcia dziennego.

2. Placowke wsparcia dziennego prowadzi gmina, podmiot, ktéremu gmina zlecita
realizacje tego zadania na podstawie art. 190, lub podmiot, ktéry uzyskat zezwo-
lenie woijta.

3. Powiat moze prowadzi¢ lub zleci¢, na podstawie art. 190, prowadzenie placowki
wsparcia dziennego o zasiggu ponadgminnym.

4 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1971 r. Nr 27, poz. 252, z 1976 r. Nr 19,
poz. 122, z 1982 r. Nr 11, poz. 81, Nr 19, poz. 147 i Nr 30, poz. 210, z 1984 r. Nr 45, poz. 242, z
1985 r. Nr 22, poz. 99, 2 1989 r. Nr 3, poz. 11, z 1990 r. Nr 34, poz. 198, Nr 55, poz. 321 i Nr 79,
poz. 464, z 1991 r. Nr 107, poz. 464 i Nr 115, poz. 496, z 1993 r. Nr 17, poz. 78, z 1994 r. Nr 27,
poz. 96, Nr 85, poz. 388 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 83, poz. 417, z 1996 r. Nr 114, poz. 542,
Nr 139, poz. 646 i Nr 149, poz. 703, z 1997 r. Nr 43, poz. 272, Nr 115, poz. 741, Nr 117, poz. 751 i
Nr 157, poz. 1040, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 117, poz. 758, z 1999 r. Nr 52, poz. 532, z 2000
r. Nr 22, poz. 271, Nr 74, poz. 855 i 857, Nr 88, poz. 983 i Nr 114, poz. 1191, z 2001 r. Nr 11, poz.
91, Nr 71, poz. 733, Nr 130, poz. 1450 i Nr 145, poz. 1638, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 141,
poz. 1176, z 2003 r. Nr 49, poz. 408, Nr 60, poz. 535, Nr 64, poz. 592 i Nr 124, poz. 1151, z 2004 r.
Nr 91, poz. 870, Nr 96, poz. 959, Nr 162, poz. 1692, Nr 172, poz. 1804 i Nr 281, poz. 2783, z 2005
r. Nr 48, poz. 462, Nr 157, poz. 1316 i Nr 172, poz. 1438, z 2006 r. Nr 133, poz. 935 i Nr 164, poz.
1166, z 2007 r. Nr 80, poz. 538, Nr 82, poz. 557 i Nr 181, poz. 1287, z 2008 r. Nr 116, poz. 731, Nr
163, poz. 1012, Nr 220, poz. 1425 i 1431 i Nr 228, poz. 1506, z 2009 r. Nr 42, poz. 341, Nr 79, poz.
662 i Nr 131, poz. 1075, z 2010 r. Nr 40, poz. 222 i Nr 155, poz. 1037 oraz z 2011 r. Nr 80, poz.
432, Nr 85, poz. 458 i Nr 230, poz. 1370.
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Art. 19.

1. Wojt wydaje zezwolenie na prowadzenie placowki wsparcia dziennego na wnio-
sek, jezeli podmiot wystgpujacy o zezwolenie przedstawi:

1) dokumenty potwierdzajace tytul prawny do nieruchomosci, na terenie ktorej
placowka wsparcia dziennego ma prowadzi¢ dziatalnos¢;

2) odpis z wlasciwego rejestru;

3) oswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON oraz numerze identyfi-
kacji podatkowej NIP;

4) pozytywne opinie wiasciwego miejscowo komendanta powiatowego lub
miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej i wlasciwego panstwowego inspek-
tora sanitarnego o warunkach bezpieczenstwa i higieny w budynku, w kto-
rym bedzie miesci¢ si¢ placoéwka wsparcia dziennego, oraz najblizszym jego
otoczeniu, majac na uwadze specyfike placowki;

5) statut placowki wsparcia dziennego lub jego projekt;

6) regulamin organizacyjny placowki wsparcia dziennego lub jego projekt;

7) informacj¢ o sposobie finansowania placéwki wsparcia dziennego oraz o
niezaleganiu w regulowaniu zobowigzan podatkowych i sktadek na ubez-
pieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

2. Przepisow ust. 1 pkt 1 14 nie stosuje si¢ do placowki wsparcia dziennego prowa-
dzonej w formie pracy podworkowej realizowanej przez wychowawcg.

Art. 20.

Zezwolenie na prowadzenie placowki wsparcia dziennego wydaje si¢ na czas nieo-
kreslony.

Art. 21.
Wjt odmawia wydania zezwolenia, w przypadku gdy:
1) podmiot nie spetnia warunkow okreslonych w ustawie;

2) wydano prawomocne orzeczenie zakazujace podmiotowi wykonywania
dziatalno$ci objetej zezwoleniem.

Art. 22.

1. Jezeli podmiot, ktéremu wydano zezwolenie na prowadzenie placowki wsparcia
dziennego:

1) przestat spelnia¢ warunki okreslone w ustawie,

2) nie przedstawi na zadanie wojta, w wyznaczonym terminie, aktualnych do-
kumentéw, o ktérych mowa w art. 19

— wojt wyznacza dodatkowy termin na spetnienie tych warunkéw albo na do-
starczenie wymaganych dokumentow lub informaciji.

2. Po bezskutecznym uptywie dodatkowego terminu, o ktérym mowa w ust. 1, wojt
cofa zezwolenie na prowadzenie placéwki wsparcia dziennego.
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Art. 23.

1. Placéwka wsparcia dziennego wspodlpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka,
a takze z placowkami o$§wiatowymi i podmiotami leczniczymi.

. Pobyt dziecka w placéwce wsparcia dziennego jest nieodplatny.

. Pobyt dziecka w placowce wsparcia dziennego jest dobrowolny, chyba ze do
placowki skieruje sad.

Art. 24,

. Placéwka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzona w formie:

1) opiekunczej, w tym kot zainteresowan, $wietlic, klubow 1 ognisk wycho-

wawczych;

2) specjalistyczneyj;

3) pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce.

. Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekuficzej zapewnia
dziecku:

1) opieke i wychowanie;

2) pomoc W nauce;

3) organizacj¢ czasu wolnego, zabawe 1 zajecia sportowe oraz rozwoj zaintere-
sowan.

. Placobwka wsparcia dziennego prowadzona w formie specjalistycznej w szcze-
gblnosci:

1) organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompen-
sacyjne oraz logopedyczne;

2) realizuje indywidualny program korekcyjny, program psychokorekcyjny lub
psychoprofilaktyczny, w szczegolnosci terapi¢ pedagogiczna, psychologicz-
ng i socjoterapig.

. Placéwka wsparcia dziennego prowadzona w formie pracy podworkowej realizu-
je dziatania animacyjne i socjoterapeutyczne.

. Placowka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzona w potaczonych formach, o
ktorych mowa w ust. 1.

Art. 25.

1. Placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik.

. Kierownikiem placéwki wsparcia dziennego moze by¢ osoba, ktdra:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia,
praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego pro-
gram obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-
wychowawczg lub

b) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w za-
kresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kur-
sem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opickunczo-wychowaw-
czej;
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2) nie jest 1 nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;
3) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;
4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.
3. W przypadku wszczecia przeciwko kierownikowi placéwki wsparcia dziennego
postepowania karnego o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
przepisy art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 26.

1. Osoba pracujaca z dzie¢mi w placowce wsparcia dziennego moze by¢ osoba po-
siadajaca nastepujace kwalifikacje:

1) w przypadku wychowawcy:

a) wyksztalcenie wyzsze:

— na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjo-
logia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktore-
go program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike
opiekunczo-wychowawcza lub

— na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w
zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub
kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wycho-
wawczej,

b) co najmniej wyksztatcenie Srednie i udokumentuje co najmniej 3-letni
staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

2) w przypadku pedagoga — tytut zawodowy magistra na kierunku pedagogika
albo pedagogika specjalna;

3) w przypadku psychologa — prawo wykonywania zawodu psychologa w ro-
zumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samo-
rzadzie zawodowym psychologéow (Dz. U. Nr 73, poz. 763 i Nr 154, poz.
1798 oraz z 2009 r. Nr 22, poz. 120 i Nr 92, poz. 753);

4) w przypadku osoby prowadzacej terapi¢ — udokumentowane przygotowanie
do prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy z dzieckiem i rodzina;

5) w przypadku opiekuna dziecigcego — ukonczong szkote przygotowujaca do
pracy w zawodzie opiekuna dziecigcego lub pielggniarki albo studia peda-
gogiczne.

2. W placéwce wsparcia dziennego z dzie¢mi moze pracowac osoba, ktéra:

1) nie jest 1 nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej ograniczona ani zawieszona;

2) wypelia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w
stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.
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3. W przypadku wszczgcia przeciwko osobie, o ktorej mowa w ust. 1, postepowania
karnego o umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego przepisy
art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 27.

1. Osobg zatrudniong w placéwce wsparcia dziennego, niebedaca kierownikiem lub
osoba, o ktérej mowa w art. 26 ust. 1, moze by¢ osoba, ktora nie byta skazana
prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe.

2. W przypadku wszczecia przeciwko osobie, o ktdrej mowa w ust. 1, postepowania
karnego o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego przepisy
art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 28.

1. (uchylony).

2. Pod opieka jednego wychowawcy w placowce wsparcia dziennego, w tym sa-
mym czasie, moze przebywac nie wigcej niz 15 dzieci.

3. Przy zapewnianiu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w placowce wsparcia
dziennego oraz wykonywaniu innych czynnos$ci zwigzanych z realizacja zadan
tej placowki mozna korzysta¢ z pomocy wolontariuszy. Przepis art. 27 ust. 1 sto-
suje si¢ odpowiednio.

4. Szczegotowe zadania oraz organizacj¢ dziatania placoéwki wsparcia dziennego, w
tym rodzaj dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposob jej prowadzenia, okre-
$la regulamin organizacyjny placowki wsparcia dziennego opracowany przez
kierownika tej placowki.

Art. 29.

1. W celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypeltnianiu funkcji opie-
kunczo-wychowawczych rodzina moze zosta¢ objg¢ta pomoca rodziny wspieraja-
cej.

2. Rodzina wspierajaca, przy wspdlpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie prze-
zywajacej trudnosci w:

1) opiece i wychowaniu dziecka;
2) prowadzeniu gospodarstwa domowego;

3) ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rol spotecznych.

Art. 30.

1. Pelienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezpo-
sredniego otoczenia dziecka.

2. Rodzing wspierajaca ustanawia wojt wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamiesz-
kania rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika osrodka
pomocy spolecznej wydanej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wy-
wiadu srodowiskowego.
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Art. 31.

1. Z rodzing wspierajgcg wojt wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodzi-
ny wspieranej zawiera umowe, ktora okresla zasady zwrotu kosztow zwigzanych
z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2.

2. Wojt moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do ustanawiania
rodziny wspierajacej lub zawierania i rozwigzywania uméw, o ktorych mowa w
ust. 1.

DZIAL 111

Piecza zastepcza

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 32.

1. Piecza zast¢pcza jest sprawowana w przypadku niemozno$ci zapewnienia dziec-
ku opieki i wychowania przez rodzicow.

2. Piecze zastepcza organizuje powiat.

Art. 33.
Piecza zastgpcza zapewnia:

1) prace z rodzing umozliwiajaca powro6t dziecka do rodziny lub gdy jest to
niemozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka;
2) przygotowanie dziecka do:
a) godnego, samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia,
b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,
¢) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznic ak-
ceptowanych kontaktow z rodzing i rowiesnikami, w celu tagodzenia

skutkoéw doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania umiejgtnosci
spolecznych;

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyj-
nych.

Art. 34.
Piecza zastgpcza jest sprawowana w formie:
1) rodzinnej;
2) instytucjonalnej.

Art. 35.

1. Umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej nastgpuje na podstawie orzeczenia
sadu, z zastrzezeniem ust. 2 oraz art. 58 ust. 11 art. 103 ust. 2.
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2. W przypadku pilnej konieczno$ci, na wniosek lub za zgoda rodzicéw dziecka,
mozliwe jest umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej, na podstawie
umowy zawarte] miedzy rodzing zast¢pcza lub prowadzacym rodzinny dom
dziecka a starosta wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania tej rodziny
lub miejsce prowadzenia rodzinnego domu dziecka. O zawartej umowie starosta
zawiadamia niezwlocznie sad.

3. Do umowy stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 54 ust. 3 pkt 1-4, 11 i 14, ust. 4
i 6-8.

4. Umowa wygasa z chwilg zakonczenia przez sad postgpowania z zakresu pieczy
zastepczej.

Art. 36.

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka nastepuje
po uzyskaniu zgody, odpowiednio rodzicéw zastepczych albo prowadzacego rodzin-
ny dom dziecka.

Art. 37.

1. Objecie dziecka jedng z form pieczy zast¢pczej nastgpuje na okres nie dtuzszy
niz do osiagnigcia petnoletnosci.

2. Osoba, ktora osiggneta petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, moze
przebywa¢ w dotychczasowej rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka albo
placowce opiekunczo-wychowawczej, za zgoda odpowiednio rodziny zastep-
czej, prowadzacego rodzinny dom dziecka albo dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia, jezeli:

1) uczy sig:
a) w szkole,
b) w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli,
c) w uczelni,
d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego
lub

2) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepet-
nosprawnosci i uczy sie:

a) w szkole,
b) w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli,
¢) w uczelni,

d) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym progra-
mem usamodzielnienia,

e) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Art. 38.

1. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie, po zasi¢gnigciu opinii koor-
dynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, moze wytoczy¢ na rzecz dziecka przeby-
wajgcego w pieczy zastepczej powddztwo o zasgdzenie Swiadczen alimentacyj-
nych.
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2. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie wytacza powddztwo o zasg-
dzenie $wiadczen alimentacyjnych, w przypadku gdy od umieszczenia dziecka
W pieczy zastepczej uptynat rok.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, w postepowaniu przed sagdem do
kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy o udziale prokuratora w postgpowaniu cywilnym.

Rozdzial 2

Rodzinna piecza zastepcza

Art. 39.
1. Formami rodzinnej pieczy zastepczej s3:
1) rodzina zast¢pcza:
a) spokrewniona,
b) niezawodowa,

c¢) zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego 1
zawodowa specjalistyczna;

2) rodzinny dom dziecka.

2. Rodziny zastgpcze oraz rodzinne domy dziecka, na ich wniosek, moga by¢
wspierane przez rodziny pomocowe, na zasadach okre$lonych w art. 73-75.

Art. 40.
1. Rodzina zastgpcza oraz rodzinny dom dziecka zapewniaja dziecku calodobowg
opieke 1 wychowanie, w szczegdlnosci:

1) traktuja dziecko w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci 0sobo-
WEJ;

2) zapewniajg dostep do przystugujacych §wiadczen zdrowotnych;

3) zapewniaja ksztatcenie, wyrownywanie brakow rozwojowych i szkolnych;

4) zapewniaja rozwdj uzdolnien i zainteresowan;

5) zaspokajaja jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoteczne oraz
religijne;

6) zapewniaja ochrong¢ przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie pry-
watne dziecka;

7) umozliwiaja kontakt z rodzicami i1 innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej.

2. Rodzina zastgpcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka wspotpracuja z
osrodkiem adopcyjnym, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej 1 organiza-
torem rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Art. 41.

1. Rodzing zastgpcza lub rodzinny dom dziecka tworza matzonkowie lub osoba
niepozostajagca w zwigzku matzenskim, u ktérych umieszczono dziecko w celu
sprawowania nad nim pieczy zastepczej, z zastrzezeniem art. 55 1 58.
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2. Rodzing zastgpcza spokrewniong tworzg matzonkowie lub osoba, o ktérych mo-
wa w ust. 1, bedacy wstegpnymi lub rodzenstwem dziecka.

3. Rodzing zastepcza zawodowa lub rodzing zastepcza niezawodowa tworzg mat-
zonkowie lub osoba, o ktorych mowa w ust. 1, nieb¢dacy wstgpnymi lub rodzen-
stwem dziecka.

Art. 42.

1. Petienie funkcji rodziny zastgpczej oraz prowadzenie rodzinnego domu dziecka
moze by¢ powierzone osobom, ktore:

1) daja rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;

2) nie s3 1 nie byly pozbawione wtadzy rodzicielskiej, oraz wiadza rodzicielska
nie jest im ograniczona ani zawieszona;

3) wypelniajg obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do nich wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie sg ograniczone w zdolnosci do czynno$ci prawnych;

5) sa zdolne do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato po-
twierdzone zaswiadczeniami o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pet-
nienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziec-
ka, wystawionymi przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

6) przebywaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;
7) zapewniag odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajace
dziecku zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, w tym:
a) rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,
b) wiasciwej edukacji 1 rozwoju zainteresowan,
) wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

2. Pelnienie funkcji rodziny zastepczej niezawodowej lub zawodowej oraz prowa-
dzenie rodzinnego domu dziecka moze by¢ powierzone osobom, ktore nie byly
skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne prze-
stepstwo skarbowe.

3. W przypadku rodziny zastepczej niezawodowej co najmniej jedna osoba tworza-
ca t¢ rodzing musi posiadac state zrodto dochodow.

4. Rodzina zastepcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka sprawujacy piecze
zastepczg nad dzieckiem moga czasowo, za zgoda starosty, sprawowaé piecze
zastepcza nad tym dzieckiem poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Sprawowanie pieczy zastepczej nad dzieckiem moze by¢ czasowo powierzone,
za zgoda starosty, rodzinie zastepczej lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka,
ktorzy nie zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadku
gdy rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka sprawuja piecze
zastepczg nad rodzenstwem tego dziecka.

6. Udzielajac zgody, o ktorej mowa w ust. 4 1 5, starosta bierze pod uwage opini¢
organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz okresla czas, na jaki zgoda jest
wydawana, a takze sposob realizacji planu pomocy dziecku.

7. Okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1-3, ustala si¢ na podstawie przeprowa-
dzonej przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej analizy sytuacji osobistej,
rodzinnej 1 majatkowe;.
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Art. 43.

Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej kieruje kandydata do pehienia funkcji ro-
dziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia ro-
dzinnego domu dziecka na szkolenie, o ktorym mowa w art. 44 ust. 1, po przeprowa-
dzeniu oceny pod wzgledem spetniania warunkow, o ktorych mowa w art. 42 ust. 1
i 2.

Art. 44,

1. Kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej zawodowej, rodziny zastep-
czej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka sa obowigzani
posiada¢ $wiadectwo ukonczenia szkolenia organizowanego przez organizatora
rodzinnej pieczy zastgpcze;j.

2. Program szkolenia, o ktérym mowa w ust. 1, zatwierdza, na okres 5 lat, na wnio-
sek podmiotu prowadzacego szkolenie, minister wtasciwy do spraw rodziny.

3. We whniosku, o ktorym mowa w ust. 2, przedstawia si¢ informacje dotyczace w
szczeg6lnosci programu szkolenia, liczby godzin szkolenia i kwalifikacji osob
prowadzacych szkolenie, sposobu prowadzenia szkolenia oraz materiatu dydak-
tycznego wykorzystywanego podczas szkolenia.

4. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programu szkolenia, o ktérym mowa
w ust. 1, nastepuje w drodze decyzji.

5. Szkolenie kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej
mozna prowadzi¢ wedlug indywidualnego planu szkolenia, w zalezno$ci od po-
trzeb rodziny i dziecka.

Art. 45,

Na wniosek kandydata do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, posiadajacego
swiadectwo ukonczenia szkolenia, o ktorym mowa w art. 44 ust. 1, organizator ro-
dzinnej pieczy zastepczej wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
wydaje zaswiadczenie kwalifikacyjne zawierajace potwierdzenie ukonczenia tego
szkolenia, spetniania warunkow, o ktorych mowa w art. 42, oraz posiadania predys-
pozycji i motywacji do sprawowania pieczy zastgpcze;.

Art. 46.
1. Starosta prowadzi rejestr danych o osobach:

1) zakwalifikowanych do pehnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, r0-
dziny zastgpczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

2) pehiacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.

2. Rejestr danych, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera:
1) imi¢ 1 nazwisko;
2) date urodzenia;
3) obywatelstwo;
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4) adres miejsca zamieszkania;

5) stan cywilny;

6) wyksztatcenie;
7) zawod,;
8) miejsce pracy;
9) zrodta dochodu;
10) dane o warunkach mieszkaniowych;
11) dane o stanie zdrowia niezbedne do stwierdzenia, ze osoba moze sprawowac
wiasciwg opieke nad dzieckiem;
12) zakres ukonczonych szkolen;
13) liczbe umieszczonych dzieci — w przypadku oséb, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2;

14) informacj¢ o petnieniu przez rodzing zastgpczg zawodowa funkcji pogotowia
rodzinnego lub funkcji rodziny zastgpczej zawodowej specjalistycznej — W
przypadku osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2.

3. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, sg obowigzane do poinformowania starosty o
kazdej zmianie danych, o ktérych mowa w ust. 2, oraz do przedstawiania co
2 lata zas§wiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji
rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wystawionego
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.

4. Dane z rejestru, o ktorym mowa w ust. 2, starosta przekazuje do wlasciwego sa-
du.

Art. 47.

1. Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej przygotowuje rodziny zastepcze oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka na przyjecie dziecka przez:

1) udzielenie szczegdtowych informacji o dziecku i jego sytuacji rodzinnej, w
tym informacji o rodzenstwie, oraz zapewnienie, w miar¢ potrzeby, kontak-
tu z dzieckiem przed umieszczeniem go w tej rodzinie lub rodzinnym domu
dziecka w terminie nie p6zniejszym niz 7 dni przed przyj¢ciem dziecka;

2) przekazanie, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien przyj¢cia dziecka,
nastepujacej dokumentacji:

a) odpisu aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub potsierot —
réwniez odpisu aktu zgonu zmartego rodzica,

b) dokumentacji o stanie zdrowia dziecka,

c) dokumentoéw szkolnych, w szczegdlnosci §wiadectw szkolnych i kart
szczepien,

d) diagnozy psychofizycznej dziecka, w tym dziecka ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi, udzialu w zajeciach rewalidacyjno-wycho-

wawczych oraz koniecznosci objecia dziecka pomoca profilaktyczno-
wychowawczg lub resocjalizacyjng albo leczeniem i rehabilitacja,

e) planu pracy z rodzing, o ktorym mowa w art. 15 ust. 1 pkt 1, przekaza-
nego organizatorowi przez asystenta rodziny.
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2. W przypadku umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej dziecka wymagajace-
go natychmiastowej pomocy lub umieszczenia dziecka w trybie art. 12a ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie organizator ro-
dzinnej pieczy zastgpczej przekazuje rodzinie zastgpczej lub prowadzacemu ro-
dzinny dom dziecka informacje i dokumentacje, o ktérych mowa w ust. 1, nie-
zwlocznie po przyjeciu dziecka.

3. Niezaleznie od dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b, rodzina zastep-
cza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka ma prawo do otrzymania lub wgladu
do wszelkiej dostepnej dokumentacji medycznej dotyczacej przyjetego dziecka.

4. Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej umozliwia rodzinom zastgpczym oraz
prowadzacym rodzinny dom dziecka uzyskanie porady w poradni psychologicz-
no-pedagogicznej lub w innej poradni specjalistycznej oraz podjecie specjali-
stycznej terapii.

5. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspOlpracuje z sagdem oraz informuje,
co najmniej raz na 6 miesiecy, wlasciwy sad o caloksztalcie sytuacji osobistej
dziecka umieszczonego w rodzinie zast¢pczej lub rodzinnym domu dziecka oraz
sytuacji rodziny dziecka.

6. W przypadku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej
informuje wlasciwy sad o mozliwosci powrotu dziecka do jego rodziny, zatacza-
jac opini¢ gminy lub podmiotu prowadzacego prace z rodzing i opini¢ koordyna-
tora rodzinnej pieczy zastgpczej.

Art. 48.

Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor za-
swiadczenia kwalifikacyjnego zawierajacego potwierdzenie ukonczenia szkolenia,
spelniania warunkow i posiadania predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpcze;j,
majac na uwadze koniecznos$¢ rzetelnej oceny predyspozycji kandydatow do pehie-
nia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Art. 49.

Obowiazek sprawowania pieczy nad dzieckiem i jego wychowania rodzina zast¢pcza
lub prowadzacy rodzinny dom dziecka podejmuje z dniem faktycznego umieszczenia
dziecka w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka na mocy orzeczenia sa-
du, umowy, o ktérej mowa w art. 35 ust. 2, oraz w sytuacjach okreslonych w art. 58
ust. 1 pkt 2 i 3.

Art. 50.

1. Jezeli przeciwko osobie petnigcej funkcje rodziny zastepczej lub prowadzacemu
rodzinny dom dziecka wszczeto postepowanie karne o umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego, do czasu prawomocnego zakonczenia postg-
powania starosta moze odpowiednio:

1) zapewni¢ dziecku piecz¢ w innej rodzinie zastepczej;
2) wyznaczy¢ inng osobe, spetniajaca warunki dla prowadzacego rodzinny dom
dziecka, o ktorych mowa w art. 42, i powierzy¢ jej prowadzenie rodzinnego
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domu dziecka, a gdy nie jest to mozliwe, zapewni¢ dzieciom piecz¢ w ro-
dzinie zastepczej lub innym rodzinnym domu dziecka.
2. W przypadku gdy starosta zapewnit dziecku piecze zastepcza w innej rodzinie
zastepczej lub w rodzinnym domu dziecka albo powierzyt innej osobie prowa-
dzenie rodzinnego domu dziecka, przepisy art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 51.

Rodzina zastepcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka sg obowigzani
do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji, w szczegolnosci przez udziat
w szkoleniach.

Art. 52.

Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbe godzin
szkolen 1 zakres programowy szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny
zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinne-
go domu dziecka oraz dla kandydatow na dyrektora placowki opiekunczo-wycho-
wawcze] typu rodzinnego, biorac pod uwage mozliwos$¢ umieszczenia dzieci na pod-
stawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. 22010 r. Nr 33, poz. 178, z p6zn. Zm.S)) lub legitymujacych si¢ orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu nie-
pelnosprawnosci oraz specyfike zadan opiekunczo-wychowawczych dla poszczegol-
nych form rodzinnej pieczy zastepczej, a takze majac na uwadze koniecznos¢ za-
pewnienia odpowiedniego poziomu sprawowanej pieczy zastepcze;.

Art. 53.

1. W rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej, w tym
samym czasie, moze przebywac tacznie nie wiecej niz 3 dzieci lub osob, ktore
osiggnety pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w
art. 37 ust. 2.

2. W razie koniecznos$ci umieszczenia w rodzinie zast¢pczej rodzenstwa, za zgoda
rodziny zastepczej oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej
pieczy zast¢pczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiek-
szej liczby dzieci.

Art. 54.

1. Z rodzing zastgpcza niezawodowa spelniajaca warunki do pelnienia funkcji ro-
dziny zastepczej zawodowej, posiadajaca opini¢ koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej oraz co najmniej 3-letnie do§wiadczenie jako rodzina zastgpcza, pro-
wadzacy rodzinny dom dziecka lub peinigcy funkcje dyrektora placéwki opie-
kunczo-wychowawczej typu rodzinnego, starosta zawiera, na wniosek tej rodzi-
ny, umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;.

2. Z rodzing zastepcza niezawodowaq speiniajaca warunki do petnienia funkcji ro-
dziny zastgpczej zawodowej, posiadajaca pozytywna opini¢ koordynatora ro-

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz.
654, Nr 149, poz. 887 i Nr 191, poz. 1134 oraz z 2012 r. poz. 579.
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dzinnej pieczy zastepczej, starosta moze zawrze¢, na wniosek tej rodziny, umo-
w¢ o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowe.

3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) cel i przedmiot umowy;

3) miejsce sprawowania pieczy zastepczej;

4) sposob i zakres finansowania pieczy zastepcze;j;

5) liczbe dzieci powierzonych rodzinie zastgpczej;

6) maksymalng liczbe dzieci, ktére mozna umiesci¢ w danej rodzinie zastep-
czej;

7) gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej specjalistycz-
nej sprawujacej piecz¢ zastepcza nad:

a) dzieckiem legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawno-
sci,

b) dzieckiem umieszczonym na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. 0 postepowaniu w sprawach nieletnich,

c¢) matoletnig matka z dzieckiem;

8) gotowos¢ do petienia funkcji pogotowia rodzinnego;
9) wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego rodzinie zastepczej oraz sposob
wyplaty;
10) mozliwos¢ korzystania ze szkolen i innych form podnoszenia kwalifikacji
przez osoby tworzace rodzing zastepcza;

11) zakres niezbednej pomocy w razie choroby oséb tworzacych rodzing zastep-
czg lub problemow z powierzonymi dzie¢mi;

12) warunki czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing za-
stepcza, w szczegolnosci zwigzanego z wypoczynkiem;

13) uprawnienia starosty w zakresie biezacej kontroli wykonywania umowy;
14) czas, na jaki umowa zostata zawarta;

15) warunki 1 spos6b zmiany oraz rozwigzania umowy.

3a. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1 1 2, moze by¢ zawarta przez starost¢ innego po-

3b.

wiatu niz starosta powiatu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania ro-
dziny zastepczej niezawodowe;.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3a, umowa moze by¢ zawarta po uprzed-
nim zawarciu porozumienia starosty powiatu wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny zastgpczej niezawodowej ze starostg innego powiatu.

3c. Porozumienie, o ktorym mowa w ust. 3b, moze okresla¢, ze zadania zwigzane z

funkcjonowaniem rodziny zastepczej zawodowej, w tym migdzy innymi doty-
czace organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, porozumien, o ktorych mowa w
art. 191 ust. 5, przyznawania $wiadczen 1 dodatkow przystugujacych rodzinie
zastepczej zawodowej 1 finansowania rodziny zastepczej zawodowej, wykonuje
powiat starosty, Ktory zawiera umowe¢ o petnienie funkcji rodziny zastepczej
zawodowej.

4. Starosta moze upowazni¢ kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do

zawierania i rozwigzywania umow, o ktorych mowa w ust. 11 2.
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5.
6.

Umowg zawiera si¢ na okres co najmniej 4 lat.

Jezeli umowe zawierajg malzonkowie, wynagrodzenie przystuguje matzonkowi
wskazanemu w umowie.

. Umowa ulega rozwigzaniu, w przypadku gdy rodzina zast¢gpcza zawodowa

zmieni miejsce sprawowania pieczy zastepczej, opuszczajac terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej lub powiat, z ktorego starosta zostala zawarta umowa, chyba
Ze starosta postanowi inaczej lub zmiana miejsca sprawowania pieczy zastgpczej
jest zwigzana z wyjazdem wakacyjnym.

. W zakresie nieuregulowanym ustawa do umowy maja zastosowanie przepisy

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny dotyczace umowy zlecenia.

Art. 55.

. Z kandydatami spelniajagcymi warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej

zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, na ich wniosek, starosta
moze zawiera¢ umowy o utworzeniu rodziny zastepczej zawodowej lub rodzin-
nego domu dziecka. Do umowy przepisy art. 54 ust. 3-8 stosuje si¢ odpowied-
nio.

. Rodzinie zastepczej zawodowej lub prowadzagcemu rodzinny dom dziecka, o kto-

rych mowa w ust. 1, do czasu umieszczenia pierwszego dziecka w celu sprawo-
wania nad nim pieczy zastepczej, wynagrodzenie nie przystuguje, chyba ze
umowa stanowi inaczej.

Art. 56.

Umowy, o ktorych mowa w art. 54 ust. 1 1 2, zawiera si¢ w ramach limitu rodzin
zastepczych zawodowych na dany rok kalendarzowy, okre$lonego w 3-letnim powia-
towym programie dotyczacym rozwoju pieczy zastgpcze;.

1.

Art. 57.
(uchylony).

<la. W przypadku gdy w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zast¢pczej

niezawodowej przebywa wiecej niz 3 dzieci, na wniosek rodziny zastepczej,
zatrudnia si¢ osob¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy
pracach gospodarskich. Przepisy art. 64 ust. 3—6 stosuje si¢.>

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodziny zastepczej za-

wodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej, starosta moze zatrudni¢ osobeg
do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi 1 przy pracach gospodarskich.
Przepisy art. 64 ust. 3—6 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 58.

. Rodzina zastepcza zawodowa penigca funkcje pogotowia rodzinnego przyjmuje

dziecko:
1) na podstawie orzeczenia sadu;

2) w przypadku gdy dziecko zostato doprowadzone przez Policj¢ lub Straz
Graniczng;
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3) na wniosek rodzicow, dziecka lub innej osoby w przypadku, o ktérym mowa

w art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie.

2. Rodzina zastepcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego moze od-
mowié, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, przyjecia dziecka:

1) jezeli taczna liczba umieszczonych w tej rodzinie dzieci przekroczy 3;
2) powyzej 10. roku zycia doprowadzonego przez Policje¢ lub Straz Graniczng.

3. W przypadku przyjecia dziecka w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, ro-
dzina zastgpcza zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego informuje o
tym niezwlocznie, nie pézniej niz w ciagu 24 godzin, wlasciwy sad, staroste oraz
osrodek pomocy spoteczne;.

4. W rodzinie zastgpczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
umieszcza si¢ dziecko do czasu unormowania sytuacji dziecka, nie dluzej jednak
niz na okres 4 miesigcy. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach okres ten
moze by¢ przedluzony, za zgoda organizatora rodzinnej pieczy zastepczej do
8 miesigcy lub do zakonczenia postepowania sgdowego o:

1) powrdt dziecka do rodziny;
2) przysposobienie;

3) umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej.

Art. 59.
1. W rodzinie zast¢pczej zawodowej specjalistycznej umieszcza si¢ w szczegdlno-
sci:
1) dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

2) dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu
w sprawach nieletnich;

3) maloletnie matki z dzie¢mi.

2. W rodzinie zastgpczej zawodowej specjalistycznej nie mozna w tym samym cza-
sie umiesci¢ dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci i dzie-

ci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w spra-
wach nieletnich.

Art. 60.

1. Rodzinny dom dziecka organizuje powiat lub podmiot, ktéremu powiat zlecit re-
alizacje tego zadania na podstawie art. 190.

2. Rodzinny dom dziecka moze by¢ organizowany na terenie innego powiatu na za-
sadzie porozumienia zawartego pomiedzy starosta powiatu, ktory organizuje ro-
dzinny dom dziecka lub zleca realizacj¢ tego zadania na podstawie art. 190, a
starostag powiatu, na terenie ktérego organizowany jest rodzinny dom dziecka.
Przepisy art. 54 ust. 3c stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 61.

1. W rodzinnym domu dziecka, w tym samym czasie, moze przebywac lacznie nie
wiecej niz 8 dzieci oraz osob, ktore osiagnety petnoletno$¢ przebywajac w pie-
czy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2.

2. W razie konieczno$ci umieszczenia w rodzinnym domu dziecka rodzenstwa, za
zgoda prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej opi-
nii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jest dopuszczalne umieszczenie w
tym samym czasie wigkszej liczby dzieci.

Art. 61a.

1. Z rodzing zast¢pcza zawodowa, w ktorej wychowuje si¢ co najmniej 6 dzieci,
spetniajgca warunki do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz posiadajaca
co najmniej 3-letnie doswiadczenie jako rodzina zastepcza zawodowa, starosta
zawiera, na wniosek tej rodziny, umowe o prowadzenie rodzinnego domu dziec-
ka.

2. Z rodzing zastepcza zawodowa spetniajagcg warunki do prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, starosta moze zawrze¢, na wniosek tej rodziny, umowg¢ o prowa-
dzenie rodzinnego domu dziecka.

Art. 62.

1. Praca prowadzacego rodzinny dom dziecka jest wykonywana na podstawie
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

2. Z prowadzacym, o ktorym mowa w ust. 1, starosta lub podmiot, ktéremu powiat
zlecil organizowanie rodzinnego domu dziecka, zawiera umowe, ktora okresla w
szczeg6lnosci:

1) strony umowy;

2) cel i przedmiot umowy;

3) miejsce sprawowania pieczy zastepczej;

4) sposOb i zakres finansowania dzialalnosci rodzinnego domu dziecka, ze
wskazaniem wysokos$ci srodkéw przeznaczonych na poszczegolne cele;

5) liczbe dzieci powierzonych prowadzacemu rodzinny dom dziecka;

6) maksymalng liczbe¢ dzieci, ktore mozna umiesci¢ w danym rodzinnym domu
dziecka;

7) wysoko§¢ wynagrodzenia przystugujacego prowadzacemu rodzinny dom
dziecka oraz sposob wyptaty;

8) zasady korzystania ze szkolen i innych form podnoszenia kwalifikacji przez
prowadzacego rodzinny dom dziecka;

9) zakres niezbgdnej pomocy w razie choroby prowadzacego rodzinny dom
dziecka lub problemow z powierzonymi dzie¢mi;

10) warunki czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem, w szczegdlnosci
zwigzanego z wypoczynkiem,;
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11) wysokos$¢ kosztow utrzymania 1 eksploatacji lokalu mieszkalnego w budyn-
ku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym ma by¢ prowa-
dzony rodzinny dom dziecka;

12) zasady rozliczania otrzymywanych srodkéw;
13) uprawnienia starosty w zakresie biezacej kontroli wykonywania umowy;

14) wysoko$¢ i warunki przyznawania $rodkow finansowych na remonty lub
pokrycie kosztoéw zwigzanych ze zmiang lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym ma by¢ prowadzony
rodzinny dom dziecka;

15) czas, na jaki umowa zostata zawarta;
16) warunki i1 sposdb zmiany oraz rozwigzania umowy.
3. Umowe zawiera si¢ na okres co najmniej 5 lat.

4. Jezeli umowe zawieraja matzonkowie, wynagrodzenie przystuguje matzonkowi
wskazanemu w umowie.

5. Umowa ulega rozwigzaniu, w przypadku gdy prowadzacy rodzinny dom dziecka
zmieni miejsce sprawowania pieczy zastgpczej, opuszczajac terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej lub powiat, z ktérego starostg zostala zawarta umowa, chyba
Ze starosta postanowi inaczej lub zmiana miejsca sprawowania pieczy zastepczej
jest zwigzana z wyjazdem wakacyjnym.

Art. 63.

1. W przypadku nieobecnosci prowadzacego rodzinny dom dziecka dom ten pro-
wadzi wskazana przez niego osoba, ktora uzyskata pozytywna opini¢ koordyna-
tora rodzinnej pieczy zastepczej, wyznaczona przez organizatora rodzinnej pie-
czy zastepcze;.

2. Do osoby wyznaczonej do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, o ktorej mo-
wa w ust. 1, przepisy art. 42 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 64.

1. Starosta lub podmiot organizujgcy rodzinny dom dziecka, w szczegdlnie uzasad-
nionych przypadkach, na wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka moze
zatrudni¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich.

2. W rodzinnym domu dziecka, w ktorym przebywa wigcej niz 4 dzieci, starosta lub
podmiot organizujacy rodzinny dom dziecka, na wniosek prowadzacego rodzin-
ny dom dziecka, zatrudnia osobg¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.

3. Osob¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospo-
darskich zatrudnia si¢ na podstawie:

1) umowy o prace albo

2) umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny, stosuje si¢ przepisy dotyczace zlece-
nia.
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4.

Osoba do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospo-
darskich, zatrudniona na podstawie umowy o prace, moze by¢ zatrudniona w
systemie zadaniowego czasu pracy.

. Osobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pra-

cach gospodarskich moze by¢ wyltacznie osoba wskazana lub zaakceptowana
przez prowadzacego rodzinny dom dziecka, ktora:

1) nie jest 1 nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej ograniczona ani zawieszona;

2) wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

. W przypadku wszczgcia przeciwko osobie zatrudnionej do pomocy przy spra-

wowaniu opieki nad dzie¢mi 1 przy pracach gospodarskich postepowania karne-
go o umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego przepisy art. 13
stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 65. (uchylony).

Art. 66.

. Przy zapewnianiu pieczy i wychowania dzieciom umieszczonym w rodzinie za-

stepczej lub rodzinnym domu dziecka oraz wykonywaniu innych czynno$ci
zwigzanych z realizacjg zadan rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka
rodzina zast¢pcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka moga korzysta¢ z
pomocy wolontariuszy, organizowanej przez organizatora rodzinnej pieczy za-
stepczej. Przepisy art. 64 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

. O potrzebie skorzystania z pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, rodzina zastgpcza

lub prowadzacy rodzinny dom dziecka informuje wilasciwego organizatora ro-
dzinnej pieczy zastgpcze;.

Art. 67.

. Nie mozna faczy¢ pehienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny

zastepczej niezawodowej z prowadzeniem rodzinnego domu dziecka, a takze
petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej z funkcja rodziny zastepczej
niezawodowe;j.

. W przypadku potaczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z funkcja ro-

dziny zastgpczej zawodowej albo rodziny zastgpczej niezawodowej w rodzinie
tej nie moze przebywaé wiecej niz 3 dzieci oraz 0sob, ktére osiggnety petnolet-
nos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2. W razie
koniecznos$ci umieszczenia w takiej rodzinie rodzenstwa, za zgoda tej rodziny
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci.

. W przypadku potaczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z prowadze-

niem rodzinnego domu dziecka piecza zastgpcza moze by¢ sprawowana nad nie
wiecej niz 8 dzieci oraz osob, ktore osiggnety pelnoletno$¢ przebywajac w pie-
czy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2. W przypadku koniecznosci
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umieszczenia w tej formie pieczy zastepczej rodzenstwa, za zgodg sprawujacego
piecze zastgpcza oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej
pieczy zast¢pczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiek-
szej liczby dzieci.

Art. 68.

Okres pehnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej oraz okres prowadzenia ro-
dzinnego domu dziecka wlicza si¢ do okresu pracy wymaganego do nabycia lub za-
chowania uprawnien pracowniczych.

Art. 69.

1. Rodzina zastgpcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka majg pra-
wo do czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku z wypo-
czynkiem, w wymiarze 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesi¢cy.

2. W okresie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwiazku z wypo-
czynkiem rodzinom zastgpczym zawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka przyshuguje wynagrodzenie.

3. Rodzina zastgpcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka informuje
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej o terminie czasowego niesprawowania
opieki nad dzieckiem w zwigzku z wypoczynkiem, nie pdzniej niz 30 dni przed
jego planowanym rozpoczgciem.

Art. 70.

1. Osoba, ktorej przystuguje wynagrodzenie z tytutu petienia funkcji rodziny za-
stepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, nie moze kon-
tynuowac lub podja¢ dodatkowego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej bez
zgody wlasciwego starosty.

2. Starosta, po zasiggnigciu opinii organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej moze
udzieli¢ zgody, w przypadku gdy kontynuacja lub podjecie dodatkowego za-
trudnienia lub innej pracy zarobkowej nie bedzie miato negatywnego wplywu na
sprawowanie pieczy zastepczej.

Art. 71.

1. W przypadku gdy rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie
wypetnia swoich funkcji lub wypeknia je niewlasciwie, starosta zawiadamia wia-
sciwy sad.

2. W przypadku gdy sad zmieni orzeczenie o umieszczeniu dziecka w rodzinie za-
stepczej zawodowej lub rodzinnym domu dziecka z przyczyn, o ktérych mowa
w ust. 1, starosta moze rozwigzac z tg rodzing zastepcza lub z osobg prowadzaca
rodzinny dom dziecka umowe o petienie funkcji rodziny zastepczej lub prowa-
dzenie rodzinnego domu dziecka, bez zachowania terminu wypowiedzenia.

3. Wraz z zawiadomieniem, o ktorym mowa w ust. 1, powiatowe centrum pomocy
rodzinie informuje sad o rodzinach zastgpczych i rodzinnych domach dziecka, w
ktorych mozna umiesci¢ dziecko, o osobach spelniajacych warunki do petienia
funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, oraz o
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placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowkach opiekun-
czo-terapeutycznych lub interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych odpowied-
nich dla dziecka.

4. Do czasu ponownego umieszczenia w pieczy zastepczej, starosta, wlasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, ma obowigzek zapewnienia dziecku
opieki i wychowania.

Art. 72.

W przypadku przeniesienia dziecka do innej rodziny zastepczej lub rodzinnego domu
dziecka dotychczasowa rodzina zastgpcza lub osoba prowadzaca rodzinny dom
dziecka, za posrednictwem organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, przekazuje, nie
pézniej niz w dniu przeniesienia dziecka, osobie sprawujacej piecze zastepcza do-
kumentacje, o ktorej mowa w art. 47 ust. 1 pkt 2. Przepisy art. 47 ust. 2 i 3 stosuje si¢
odpowiednio.

Art. 73.

1. W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing
zastepcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka piecza zastepcza nad dziec-
kiem moze zosta¢ powierzona rodzinie pomocowe;j.

2. Piecza zastgpcza nad dzieckiem moze by¢ powierzona rodzinie pomocowej, w
szczegblnosci w okresie:

1) czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastgpcza
lub prowadzacego rodzinny dom dziecka w zwigzku z wypoczynkiem, o
ktorym mowa w art. 69, udzialem w szkoleniach lub pobytem w szpitalu;

2) nieprzewidzianych trudnosci lub zdarzen losowych w rodzinie zastgpczej
lub rodzinnym domu dziecka.

Art. 74.
1. Rodzing pomocowg moze byc¢:

1) rodzina zastgpcza niezawodowa, rodzina zastepcza zawodowa lub prowa-
dzacy rodzinny dom dziecka;

2) malzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwigzku matzenskim przeszkoleni
do pehienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub rodziny przysposabiajace;.

2. Rodzina zast¢pcza zawodowa, rodzina zastgpcza niezawodowa lub prowadzacy
rodzinny dom dziecka moze przyja¢ dziecko jako rodzina pomocowa bez
wzgledu na liczbe dzieci pozostajacych pod ich opieka.

Art. 75.

1. Podstawa umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest umowa miedzy sta-
rostg a rodzing pomocowa.

2. Umowa okresla w szczegolnosci:
1) strony umowy;
2) cel i przedmiot umowy;
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3) miejsce sprawowania pieczy zastgpcze;j;

4) sposob i zakres finansowania pieczy zastepczej;
5) liczbe dzieci powierzonych rodzinie pomocowej;

6) wysokos¢ §wiadczen, o ktorych mowa w art. 85 ust. 6 1 7, przystugujacych
rodzinie pomocowej oraz sposob wyptaty;

7) zakres niezbednej pomocy w razie choroby 0so6b tworzacych rodzing pomo-
cowg lub probleméw z powierzonymi dzieémi,
8) uprawnienia starosty w zakresie biezacej kontroli wykonywania umowy;
9) czas, na jaki umowa zostata zawarta;
10) warunki i sposob zmiany oraz rozwigzania umowy.
3. O zawartej umowie starosta zawiadamia niezwtocznie sad.

4. Jezeli umowe zawieraja matzonkowie, $Swiadczenie przystuguje matzonkowi
wskazanemu w umowie.

5. W zakresie nieuregulowanym ustawg do umowy majg zastosowanie Przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny dotyczace umowy zlecenia.

6. Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie moze przekroczy¢ 2 miesiecy.

Art. 76.

1. Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez staroste jed-
nostka organizacyjna powiatu lub podmiot, ktdremu powiat zlecil realizacje¢ tego
zadania na podstawie art. 190.

2. W przypadku gdy wyznaczong na podstawie ust. 1 jednostka organizacyjng jest
powiatowe centrum pomocy rodzinie, w centrum tym tworzy si¢ zespol do
spraw pieczy zastepczej.

3. Na terenie jednego powiatu moze dziata¢ wigcej niz jeden organizator rodzinne;j
pieczy zastepczej.

4. Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka;

2) kwalifikowanie oséb kandydujacych do petienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢
o spetnianiu warunkow 1 ocene predyspozycji do sprawowania pieczy za-
stepczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastep-
czej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora pla-
cowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw
ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petienia
funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego;
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5) zapewnianie rodzinom zast¢gpczym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod
uwage ich potrzeby;

6) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze za-
stepcza, w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomoco-
wych;

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka pomocy wolontariuszy;

8) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym cen-
trum pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sgdami i ich organa-
mi pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a
takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecz-
nymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg 1 ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastep-
cz3, w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie 1 kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do
pehienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej nieza-
wodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i
wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osob sprawujacych rodzinng pie-
cz¢ zastgpcza oraz rodzicow dzieci objetych ta piecza;

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o
ktorej mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz pro-
wadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowa-
nie 1 wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypale-
nia zawodowego;

15) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efek-
tOw pracy;

16) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacja prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zast¢pcza
albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac
opieki, w szczegolnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo zapla-
nowanego wypoczynku.
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Art. 77.

[1. Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢ opiekq koordynatora

rodzinnej pieczy zastepczej. ]

<1. Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢, na ich wniosek,

la.

2.

3.

opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.>

W stosunku do rodzin zastgpczych i1 rodzinnych doméw dziecka, nieobjetych
opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, zadania koordynatora rodzin-
nej pieczy zastgpczej wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastepcze;.
Koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej wyznacza organizator rodzinnej pie-
czy zastgpczej, po zasiggnig¢ciu opinii odpowiednio rodziny zast¢pczej lub pro-
wadzacego rodzinny dom dziecka.

Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym 1 prowadzacym rodzinne domy
dziecka w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

2) przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing
zastepcza lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku;

3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w
nawiazaniu wzajemnego kontaktu;

4) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psycholo-
gicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

5) zglaszanie do o$rodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacja prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

6) udzielanie wsparcia peilnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy za-
stepczej;

7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi
rodzinnej pieczy zastepcze;.

. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze mie¢ pod opieka tacznie wie-

cej niz 30 rodzin zastepczych lub rodzinnych domoéw dziecka.

. Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej jest obowigzany do systematycznego

podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing, w
szczeg6lnosci przez udziat w szkoleniach i samoksztatcenie.

. Koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej ma prawo do korzystania z poradnictwa

zawodowego, ktdre ma na celu zachowanie i wzmocnienie jego kompetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

Art. 78.

. Koordynatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada:
a) wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub

b) wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku, uzupetione studiami
podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie,
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resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opie-
kunczo-wychowawczej oraz co najmniej roczne do§wiadczenie w pracy
z dzieckiem i rodzing lub co najmniej roczne do§wiadczenie jako rodzi-
na zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka;

2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypelia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

2. W przypadku wszczecia przeciwko osobie bedacej koordynatorem rodzinnej pie-
czy zastepczej postepowania karnego o umyslne przestepstwo $cigane z oskar-
zenia publicznego przepisy art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 79.

1. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej jest zatrudniany przez organizatora ro-
dzinnej pieczy zastgpcze;.

2. Praca koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej jest wykonywana w ramach sto-
sunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy lub umowy o $§wiadczenie
ustug, do ktorej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

3. Praca koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nie moze by¢ taczona z wyko-
nywaniem obowiazkéw pracownika socjalnego.

4. Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej nie moze prowadzi¢ postegpowan z za-
kresu §wiadczen realizowanych przez powiat.

5. W przypadku niewypelnienia obowigzku, o ktorym mowa w art. 77 ust. 3 pkt 5,
z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej stosunek pracy lub umowa o
$wiadczenie uslug, o ktorych mowa w ust. 2, moga zosta¢ rozwigzane bez za-
chowania okresu wypowiedzenia.

Art. 80.

1. Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na kazde
umieszczone dziecko, przystuguje §wiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzy-
mania, nie nizsze niz kwota:

1) 660 zt miesigcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie za-
stepczej spokrewnionej;

2) 1000 zt miesi¢cznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie za-
stepczej zawodowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej lub rodzinnym do-
mu dziecka.

2. Wysokos$¢ §wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, pomniejsza si¢ o kwote nie
wyzsza niz 50% dochodu dziecka, nie wigcej jednak niz o 80% kwot, o ktoérych
mowa w ust. 1.

3. Za dochdd dziecka uwaza si¢ otrzymywane alimenty, rent¢ rodzinng oraz uposa-
zenie rodzinne.
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4.

Zmiany wysokosci dochodu dziecka w okresie pobierania $wiadczenia, o ktorym
mowa w ust. 1, nie wplywaja na wysoko$¢ tego §wiadczenia, jezeli facznie nie
przekroczyly 10% dochodu dziecka, uwzglednionego przy ustalaniu jego wyso-
kosci.

. W przypadku gdy zmiany wysoko$ci dochodu dziecka tacznie przekrocza 10%

dochodu dziecka uwzglednionego przy ustalaniu wysokosci §wiadczenia, odpo-
wiednio rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka informuje o
zmianie wysokos$ci dochodu dziecka organ, ktory przyznat §wiadczenie.

Art. 81.

. Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka na dziecko legi-

tymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy
niz kwota 200 zt miesi¢cznie na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania te-
go dziecka.

. Rodzinie zastepczej zawodowej na dziecko umieszczone na podstawie ustawy z

dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich przystuguje
dodatek nie nizszy niz kwota 200 zt miesigcznie na pokrycie zwigkszonych
kosztow utrzymania tego dziecka.

Art. 82.

. Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje

$wiadczenie, o ktorym mowa w art. 80 ust. 1, oraz dodatki, 0 ktérych mowa w
art. 81, rdbwniez po osiagni¢ciu przez dziecko pelnoletnosci, jezeli nadal przeby-
wa w tej rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka, na zasadach okreslo-
nych w art. 37 ust. 2.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, przepisoéw art. 80 ust. 2-5 nie stosuje

sie.

Art. 83.

. Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka starosta moze

przyznac:
1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w
wieku od 6. do 18. roku zycia — raz w roku;
2) swiadczenie na pokrycie:
a) niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziec-
ka — jednorazowo,

b) kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zda-
rzen majacych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub
okresowo.
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2. Rodzina zastgpcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywac $rodki finanso-
we na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego w wysokosci odpowiadajacej kosztom ponoszonym przez ro-
dzing¢ zastgpcza niezawodowa albo zawodowa na czynsz, oplaty z tytulu najmu,
oplaty za energie¢ elektryczng i cieplng, wode, gaz, odbior nieczystosci statych i
ptynnych, dzwig osobowy, anten¢ zbiorcza, abonament telewizyjny i radiowy,
ushugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji, obliczonym
przez podzielenie tacznej kwoty tych kosztow przez liczbe oséb zamieszkuja-
cych w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i
0sob, ktore osiggnely petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych
mowa w art. 37 ust. 2, umieszczonych w rodzinie zastgpczej wraz z osobami
tworzacymi te rodzine zastepcza.

3. (uchylony).

<3a. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 2, starosta jest zobowigzany Dodany ust. 3a w
przyzna¢é rodzinie zastepczej zawodowej, w ktorej umieszczono powyzej 3  art. 83 wchodzi w
dzieci i 0s6b, ktore osiagnely pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, rzyc(1|§ z ‘31 12}).12201;

4 SR . y . Z. U. Z .
o ktérych mowa w art. 37 ust. 2, oraz jezeli potrzeba przyznania tych $rod- poz. 579).
kow zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastep-
czej.>

4. Rodzinie zast¢pczej zawodowej starosta moze raz do roku przyzna¢ swiadczenie
na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu lo-
kalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Art. 84,
Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje $rodki finansowe na:

1) utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jed-
norodzinnego, w ktérym jest prowadzony rodzinny dom dziecka, w wyso-
kosci odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzinny dom dziecka na
czynsz, oplaty z tytutu najmu, oplaty za energi¢ elektryczng i cieplng, wode,
gaz, odbidr nieczystosci statych i1 ptynnych, dzwig osobowy, antene¢ zbior-
czg, abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwig-
zanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie tacznej kwoty
tych kosztdw przez liczbe osdéb zamieszkujacych w tym lokalu lub domu
jednorodzinnym 1 pomnozenie przez liczbe dzieci 1 oséb, ktore osiggnety
petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37
ust. 2, umieszczonych w rodzinnym domu dziecka wraz z prowadzacym ro-
dzinny dom dziecka;

2) pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang loka-
lu w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym jest
prowadzony rodzinny dom dziecka — do wysokosci $rodkoéw okreslonych w
umowie, o ktorej mowa w art. 62;

3) pokrycie innych niezbg¢dnych i nieprzewidzianych kosztow zwigzanych z
opieka 1 wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu
dziecka — do wysokosci $srodkow okre§lonych w umowie, o ktérej mowa w
art. 62.
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Art. 85.

1. Rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przy-
stuguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2000 zI miesig¢cznie.

2. Rodzinie zastgpczej zawodowej petnigcej funkcj¢ pogotowia rodzinnego przy-
stluguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2600 zt miesi¢cznie.

3. Ustalajac wysokos$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, bierze si¢ pod
uwage w szczegolnosci kwalifikacje, szkolenia 1 oceny rodziny zastgpczej za-
wodowej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka.

4. W przypadku gdy rodzina zast¢pcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom
dziecka nie sprawuje opieki nad dzieckiem z powodu umieszczenia dziecka w
jednostce, o ktorej mowa w art. 87 ust. 2, albo opuszczenia rodziny zastgpczej
zawodowej lub rodzinnego domu dziecka przez ostatnie powierzone dziecko lub
osobe, ktora osiggneta petnoletnosé, przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorej
mowa w art. 37 ust. 2, nad ktérymi byta sprawowana piecza zast¢pcza, rodzina
zastepcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka za okres pozosta-
wania w gotowos$ci do czasu powrotu dziecka z jednostki, o ktorej mowa w
art. 87 ust. 2, lub przyjecia kolejnego dziecka otrzymuja wynagrodzenie w wy-
sokosci 80% dotychczas otrzymywanego wynagrodzenia.

5. Rodzina zastgpcza zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego, w ktorej
przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym wigcej niz
3 dzieci lub co najmniej jedno dziecko, o ktérym mowa w art. 81, otrzymuje do-
datek w wysokosci 20% otrzymywanego wynagrodzenia.

6. Rodzina zast¢pcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka, za czas
sprawowania funkcji rodziny pomocowej, otrzymuje $wiadczenie w wysokosci
nie nizszej niz 20% otrzymywanego wynagrodzenia miesi¢cznie.

7. Rodzina zastgpcza niezawodowa oraz malzonkowie lub osoba, o ktérych mowa
w art. 74 ust. 1 pkt 2, za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej otrzymu-
ja miesigcznie $wiadczenie w wysokos$ci nie nizszej niz 20% kwoty, o ktorej
mowa w ust. 1.

8. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 6 i 7, przystuguja w wysokosci proporcjo-
nalnej do liczby dni pobytu dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka w danym miesigcu kalendarzowym.

Art. 86.

1. Wysokosci wynagrodzen i1 $wiadczen, okreslone w umowach, o ktérych mowa w
art. 54, 62 1 75, sa waloryzowane corocznie $redniorocznym wskaznikiem wzro-
stu wynagrodzen, okreslonym w ustawie budzetowej, dla pracownikow pan-
stwowej sfery budzetowej nieobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen
od dnia 1 kwietnia kazdego roku kalendarzowego.

2. Kwoty, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 i art. 81, podlegaja waloryzacji wskazni-
kiem cen towarow 1 ustlug konsumpcyjnych oglaszanym przez Prezesa Giowne-
go Urzedu Statystycznego, od dnia 1 czerwca roku kalendarzowego nast¢puja-
cego po roku kalendarzowym, w ktorym wskaznik cen towarow i ustug kon-
sumpcyjnych w okresie od roku kalendarzowego, w ktérym byta przeprowadzo-
na ostatnio waloryzacja, przekroczyt 105%.
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3. Wysokos¢ kwot, o ktérych mowa w ust. 2, jest oglaszana w Dzienniku Urzedo-
wym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia,
przez ministra wiasciwego do spraw rodziny, w terminie do konca marca roku
kalendarzowego, w ktérym jest przeprowadzana waloryzacja.

Art. 87.

1. Swiadczenia i dodatki, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 i art. 81, przyznaje si¢ od
dnia faktycznego umieszczenia dziecka odpowiednio w rodzinie zastepczej lub
rodzinnym domu dziecka do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko rodzi-
ny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka.

2. W przypadku gdy rodzina zast¢pcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie
ponosi kosztow utrzymania dziecka w zwigzku z jego pobytem w:

1) domu pomocy spotecznej,
2) specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym,
3) mtodziezowym o$rodku wychowawczym,
4) mtodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajacym catodobowa opieke,
5) specjalnym osrodku wychowawczym,
6) zaktadzie opiekunczo-leczniczym,
7) zaktadzie pielggnacyjno-opiekunczym,
8) zaktadzie rehabilitacji leczniczej
— otrzymuje $wiadczenia, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1, w wysokosci nie
nizszej niz 20% przyznanych swiadczen.
3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, rodzinie zastepczej lub prowadzacemu
rodzinny dom dziecka dodatki, o ktorych mowa w art. 81, nie przystuguja.

4. W przypadku gdy $wiadczenia oraz dodatki, o ktérych mowa w art. 80 ust. 11
art. 81, przystuguja rodzinie zastepczej lub prowadzagcemu rodzinny dom dziec-
ka za niepelny miesigc kalendarzowy, §wiadczenia oraz dodatki wyplaca si¢ w
wysokos$ci proporcjonalnej do liczby dni pobytu dziecka w danym miesigcu ka-
lendarzowym.

5. W przypadku powierzenia rodzinie pomocowej opieki i wychowania nad dziec-
kiem umieszczonym w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, rodzi-
nie pomocowe] wyptaca sie¢ §wiadczenie 1 dodatki przystugujace rodzinie za-
stepczej lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka, o ktorych mowa w art. 80
ust. 1 1 art. 81, w wysokosci proporcjonalnej do liczby dni pobytu dziecka w da-
nym miesigcu w tej rodzinie pomocowe;.

Art. 88.

1. Swiadczenia, dodatki i dofinansowanie do wypoczynku, o ktérych mowa w art.
80 ust. 1, art. 81, 83 1 84, s3 udzielane na wniosek odpowiednio rodziny zastep-
czej, rodziny pomocowej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, rodzina pomocowa sktada, w przypadku gdy
rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie pobierata §wiad-
czen, dodatkéw lub dofinansowania do wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80
ust. 1, art. 81, 83 i 84.
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3. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, rodzina zastepcza, rodzina pomocowa oraz
prowadzacy rodzinny dom dziecka skladaja w powiatowym centrum pomocy
rodzinie wlasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

4. Przyznanie oraz odmowa przyznania $wiadczen, dodatkow i1 dofinansowania do
wypoczynku, o ktdrych mowa w art. 80 ust. 1, art. 81, 83 i 84 nastgpuje w dro-
dze decyzji.

5. W przypadku zmiany przepisow regulujacych prawo do §wiadczen, dodatkow i
dofinansowania do wypoczynku, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1, art. 81, 83 i 84
oraz w przypadku zmiany sytuacji osobistej rodziny zastepczej, rodziny pomo-
cowej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, a takze w przypadku zmiany
sytuacji osobistej, dochodowej lub majatkowej umieszczonego dziecka, organ
wlasciwy do wydania decyzji moze bez zgody rodziny zast¢pczej, rodziny po-
mocowej lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka zmienié¢ lub uchyli¢ decyzje,
0 ktérej mowa w ust. 4.

6. Decyzj¢ zmienia si¢ lub uchyla, jezeli rodzina zastgpcza, rodzina pomocowa lub
prowadzacy rodzinny dom dziecka marnotrawi przyznane swiadczenia.

Art. 89.

Osoby otrzymujgce $wiadczenia, dodatki, wynagrodzenia oraz dofinansowania do
wypoczynku, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale, zwane dalej ,,$wiadczeniami
pienigznymi”, sg obowigzane niezwlocznie poinformowacé organ, ktory przyznat
$wiadczenie pieni¢zne, o kazdej zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej i majat-
kowej, ktora ma wptyw na prawo do tych swiadczen.

Art. 90.

W przypadku os6b lub matzonkow, niespeiniajacych warunkow dotyczacych rodzin
zastepczych w zakresie niezbednych szkolen, ktorym sad powierzyl tymczasowo
pehienie funkcji rodziny zastepczej na podstawie art. 109 § 2 pkt 5 ustawy z dnia 25
lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2012 r. poz. 788), przepisy
art. 80-82, 86 1 87 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 91.

Rada powiatu moze, w drodze uchwaty, podnies¢ wysokos¢ swiadczen pienigeznych,
o ktérych mowa w art. 80 ust. 1, art. 81, 83 i 85.

Art. 92.

1. Nienaleznie pobrane §wiadczenia pieni¢zne podlegaja zwrotowi tacznie z usta-
wowymi odsetkami przez osobg, ktora je pobrata.

2. Za nienaleznie pobrane $wiadczenia pieni¢zne uwaza si¢ $wiadczenia:
1) wyplacone mimo =zaistnienia okolicznosci powodujacych ustanie albo
wstrzymanie wyplaty §wiadczenia pienigznego w catosci lub w czesci;
2) przyznane lub wyptacone w przypadku $wiadomego wprowadzenia w biad
przez osobe pobierajacg te Swiadczenia;

3) wyplacone bez podstawy prawnej lub z razagcym naruszeniem prawa, jezeli
stwierdzono niewazno$¢ decyzji przyznajacej $wiadczenie pieni¢zne albo w
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10.

11.

wyniku wznowienia postepowania uchylono decyzje przyznajacg to swiad-
czenie 1 odméwiono prawa do tego $wiadczenia.

. Wysoko$¢ naleznosci z tytulu nienaleznie pobranych $§wiadczen pieni¢znych oraz

termin ich sptaty ustala, w drodze decyzji, organ, ktory przyznal §wiadczenie
pieni¢zne.

. Nalezno$ci z tytulu nienaleznie pobranych §wiadczen pieni¢znych ulegajg prze-

dawnieniu z uptywem 3 lat, liczac od dnia, w ktorym decyzja ustalajaca ich wy-
sokos¢ stala sie ostateczna.

. Bieg przedawnienia, o ktérym mowa w ust. 4, przerywa odroczenie terminu ptat-

nosci nalezno$ci, roztozenie sptaty naleznosci na raty oraz kazda czynno$¢ zmie-
rzajaca do $ciggnigcia naleznosci, jezeli o czynnosci tej dtuznik zostat zawiado-
miony.

. Nie wydaje si¢ decyzji o zwrocie nienaleznie pobranych $wiadczen pienig¢znych,

jezeli od terminu ich pobrania uptyneto 10 lat.

. Kwoty nienaleznie pobranych $wiadczen pieni¢znych wraz z odsetkami, ustalone

ostateczng decyzja, podlegaja potraceniu z biezgco wyptacanych §wiadczen pie-
ni¢znych.

. Naleznosci z tytutu nienaleznie pobranych §wiadczen pieni¢znych podlegaja eg-

zekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Odsetki od nienaleznie pobranych $wiadczen pienigznych sg naliczane od pierw-

szego dnia miesigca nastepujacego po dniu wyplaty §wiadczenia pienigznego do
dnia splaty.

Uzyskane kwoty zalicza si¢ w pierwszej kolejno$ci na poczet naleznosci naj-
dawniej wymagalnych.

Starosta w porozumieniu z wojtem moze umorzy¢ kwote nienaleznie pobranych
swiadczen pienieznych tacznie z odsetkami w catosci lub w czesci, odroczy¢
termin ptatnosci albo roztozy¢ na raty, jezeli zachodza szczegodlnie uzasadnione
okolicznosci dotyczace sytuacji rodziny.

Rozdzial 3

Instytucjonalna piecza zastepcza

Art. 93.

1. Instytucjonalna piecza zastgpcza jest sprawowana w formie:

2.

1) placéwki opiekunczo-wychowawczej;
2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;
3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placowke opiekunczo-wychowawczg prowadzi powiat lub podmiot, ktéremu
powiat zlecit realizacj¢ tego zadania na podstawie art. 190.

2a. Placowka opiekunczo-wychowawcza moze by¢ prowadzona na terenie innego

powiatu na zasadzie porozumienia zawartego pomiedzy starosta powiatu, ktory
prowadzi placowke opiekunczo-wychowawczg lub zleca realizacj¢ tego zadania
na podstawie art. 190, a starostg powiatu, na terenie ktorego prowadzona jest
placowka opiekunczo-wychowawcza. Przepisy art. 54 ust. 3¢ stosuje si¢ odpo-
wiednio.
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3. Samorzad wojewddztwa moze prowadzi¢ lub zlecié¢, na podstawie art. 190, pro-
wadzenie regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnego
osrodka preadopcyjnego.

4. Placéwka opiekunczo-wychowawcza:

1) zapewnia dziecku calodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego
niezbedne potrzeby, w szczegodlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne,
bytowe, spoteczne i religijne;

2) realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy
dziecku;

3) umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze
sad postanowi inaczej;

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

5) zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i
mozliwo$ci rozwojowych;

6) obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

7) zapewnia korzystanie z przystugujacych §wiadczen zdrowotnych.

Art. 94,

1. Starosta moze zapewni¢ wspdlng obsluge ekonomiczno-administracyjna i orga-
nizacyjng prowadzonych placowek opickunczo-wychowawczych, w szczegdlno-
$ci tworzac centra administracyjne do obstugi tych placéwek lub zleci¢ realiza-
cje tego zadania na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z
pozn. zm.).

2. Do obstugi placowek opiekunczo-wychowawczych, w zakresie wykonywanych
zadan, o ktéorych mowa w art. 93 ust. 4, mozna zatrudnia¢ osoby, o ktérych mo-
wa w art. 98 ust. 1 pkt 2—4.

3. Dyrektorem podmiotu, ktéry zapewnia obsluge, moze by¢ osoba, ktora speinia
wymagania okre§lone w art. 97 ust. 3.

Art. 95.

1. W placoéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego
lub specjalistyczno-terapeutycznego sg umieszczane dzieci powyzej 10. roku zy-
cia, wymagajace szczegolnej opieki lub majace trudnosci w przystosowaniu si¢
do zycia w rodzinie.

2. Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placoéwce opiekunczo-wycho-
wawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeu-
tycznego jest mozliwe w wyjatkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia
za tym stan jego zdrowia lub dotyczy to rodzenstwa.

3. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego
lub specjalistyczno-terapeutycznego mozna umiesci¢, w tym samym czasie,

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz.
654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz.
1378.
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tacznie nie wigcej niz 14 dzieci oraz osob, ktore osiagnety petnoletnos$¢ przeby-
wajac w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2.

4. W placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego mozna umiesci¢, w
tym samym czasie, lacznie nie wigcej niz 8 dzieci oraz osob, ktore osiggnety
petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2.

4a. W razie konieczno$ci umieszczenia w placowce opiekunczo-wychowawczej ty-
pu rodzinnego rodzenstwa, za zgoda dyrektora tej placoéwki oraz po uzyskaniu
zezwolenia wojewody, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie
wiekszej liczby dzieci, nie wigcej jednak niz 10.

5. Placéwka opiekunczo-wychowawcza zapewnia mozliwos$¢ przyjmowania dzieci
przez cala dobe.

Art. 96.

Placéwka opiekunczo-wychowawcza wspolpracuje, w zakresie wykonywanych za-
dan, z sadem, powiatowym centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentem rodziny,
organizatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej oraz z innymi osobami i instytucjami,
ktore podejmuja si¢ wspierania dziatlan wychowawczych placowki opiekunczo-wy-
chowawczej, w szczeg6lnosci w zakresie przygotowania dziecka do samodzielnego
zycia, jezeli osoby te uzyskajg akceptacje dyrektora placowki opiekunczo-wycho-
wawczej oraz pozytywna opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

Art. 97.
1. Placowka opiekunczo-wychowawcza kieruje dyrektor.

2. W przypadku zapewnienia na podstawie art. 94 wspdlnej obstugi ekonomiczno-
administracyjnej i organizacyjnej placowek opiekunczo-wychowawczych, pla-
cowka opiekunczo-wychowawcza, kieruje dyrektor podmiotu, ktdry zapewnia te
obstuge, przy pomocy wychowawcy. Przepisu nie stosuje si¢ do placowki opie-
kunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

3. Dyrektorem placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, inter-
wencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o
rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjaliza-
cje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-wychowawcza, albo

b) na dowolnym kierunku, uzupetiony studiami podyplomowymi w za-
kresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;

2) posiada co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujacej si¢ pracag z
dzie¢mi lub rodzing albo udokumentowane doswiadczenie pracy z dzie¢mi
lub rodzing;

3) nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

4) wypehia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

5) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;
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6) jest zdolna do kierowania placowka opiekunczo-wychowawcza, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do pet-
nienia tej funkcji.

4. Dyrektorem placowki opiekunczo-wychowawcze] typu rodzinnego moze byc¢
osoba, ktora:

1) posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie;

2) posiada $wiadectwo ukonczenia szkolenia, o ktorym mowa w art. 44;

3) posiada pozytywna opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej dotycza-
ca predyspozycji do petienia funkcji dyrektora.

Przepisy ust. 3 pkt 3—6 stosuje si¢ odpowiednio.

5. W przypadku wszczecia przeciwko osobie bedacej dyrektorem placowki opie-
kunczo-wychowawczej postgpowania karnego o umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego przepisy art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 98.

1. Osobg pracujaca z dzie¢mi w placowce opiekunczo-wychowawcze] moze by¢
osoba posiadajaca nastepujace kwalifikacje:

1) w przypadku wychowawcy — wyksztalcenie wyzsze:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca so-
cjalna, nauki o rodzinie lub na innym Kkierunku, ktorego program obej-
muje resocjalizacj¢, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-wycho-
wawczg, albo

b) na dowolnym kierunku, uzupekione studiami podyplomowymi w za-
kresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;

2) w przypadku pedagoga — tytut zawodowy magistra na kierunku pedagogika
albo pedagogika specjalna;

3) w przypadku psychologa — prawo wykonywania zawodu psychologa w ro-
zumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samo-
rzadzie zawodowym psychologow;

4) w przypadku osoby prowadzacej terapi¢ — udokumentowane przygotowanie
do prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy z dzieckiem i rodzing;

5) w przypadku opiekuna dziecigcego — ukonczong szkote przygotowujaca do
pracy w zawodzie opiekuna dzieciecego lub pielegniarki albo studia peda-
gogiczne;

6) w przypadku pracownika socjalnego — wyksztalcenie wyzsze uprawniajace
do wykonywania zawodu.

2. Przepisu ust. 1 pkt 1 nie stosuje si¢ do wychowawcy w placowce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego posiadajacego wyksztalcenie $rednie i pozy-
tywng opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej dotyczaca predyspozycji
do petnienia funkcji wychowawcy.

3. W placowce opiekunczo-wychowawczej z dzie¢mi moze pracowaé osoba, ktora:

1) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

2) wypehia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;
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3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) jest zdolna do pracy w placéwce opiekunczo-wychowawczej, co zostato po-
twierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do tej pra-
cy.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, maja prawo do korzystania z poradnictwa, kto-
re ma na celu zachowanie 1 wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego.

5. W przypadku wszczecia przeciwko osobie, o ktorej mowa w ust. 1, postepowania
karnego o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego przepisy
art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 99.

1. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej, z wytaczeniem sytuacji, o ktorej
mowa w art. 97 ust. 2, moze petni¢ rownoczesnie funkcje wychowawcy.

2. Powiat lub podmiot prowadzacy placowke opiekunczo-wychowawczg typu ro-
dzinnego, na wniosek dyrektora tej placowki, zatrudnia w placowce:

1) co najmniej jedng osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i
przy pracach gospodarskich — w przypadku gdy w placowce przebywa wig-
cej niz 4 dzieci;

2) co najmniej dwie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi 1
przy pracach gospodarskich — w przypadku gdy w placowce przebywa wig-
cej niz 8 dzieci.

Przepis art. 98 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

3. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego mozna zatrudni¢ tylko
osobe wskazang przez dyrektora. Moze to by¢ osoba z nim spokrewniona lub
spowinowacona.

4. Przy zapewnianiu opieki lub wychowania nad dzieckiem przebywajacym w pla-
cowce opiekunczo-wychowawczej oraz wykonywaniu innych czynno$ci zwia-
zanych z realizacjg zadan tej placowki mozna korzysta¢ z pomocy wolontariu-
szy. Przepis art. 98 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

5. W placowce opiekunczo-wychowawczej w razie potrzeby mogg by¢ zatrudnione
osoby do obstugi i administracji. Przepis art. 98 ust. 3 pkt 3 i1 4 stosuje si¢ odpo-
wiednio.

Art. 100.

1. Praca z dzieckiem w placéwce opiekunczo-wychowawczej jest prowadzona
zgodnie z planem pomocy dziecku, sporzadzonym i realizowanym przez wy-
chowawce we wspolpracy z asystentem rodziny.

2. Prace z grupg dzieci oraz prace indywidualng z dzieckiem organizuje wycho-
wawca.

3. Wychowawca realizuje zadania wynikajace z planu pomocy dziecku oraz pozo-
staje w statym kontakcie z rodzina.
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4. Dyrektor placéwki opiekunczo-wychowawczej zgtasza informacje o przebywa-
jacych w tej placowce dzieciach z uregulowang sytuacja prawng do osrodkow
adopcyjnych, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.

5. W przypadku niewypelnienia obowigzku, o ktorym mowa w ust. 4, z dyrektorem
placowki opiekunczo-wychowawczej stosunek pracy moze zosta¢ rozwigzany
bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Art. 101.

1. Placowka opiekunczo-wychowawcza jest prowadzona jako placowka opiekun-
czo-wychowawcza typu:

1) socjalizacyjnego;
2) interwencyjnego;
3) specjalistyczno-terapeutycznego;
4) rodzinnego.
2. Typ placowki opiekunczo-wychowawczej okresla jej regulamin.

3. Placowka opiekunczo-wychowawcza moze laczy¢ zadania placowek, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1-3.

Art. 102.
Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego:
1) wychowuje dzieci w roznym wieku, w tym dorastajace 1 usamodzielniajace
SI1¢;
2) umozliwia wspolne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu;

3) wspolpracuje z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej i asystentem ro-
dziny.

Art. 103.

1. Zadaniem placowki opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego jest do-
razna opieka nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegol-
nosci placéwka jest obowigzana przyjac¢ dziecko w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki.

2. Do placowki, o ktérej mowa w ust. 1, dziecko przyjmuje si¢:

1) na podstawie orzeczenia sadu;

2) w przypadku gdy dziecko zostalo doprowadzone przez Policje lub Straz
Graniczna;

3) na wniosek rodzicow, dziecka lub osoby trzeciej lub umieszcza si¢ dziecko
w trybie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemo-
cy w rodzinie.
3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, przepisow art. 95 ust. 1 i 3 nie stosuje
sie.
4. Do placowki, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze by¢ przyjete dziecko w trakcie
samowolnego pobytu poza:

1) zakladem poprawczym, schroniskiem dla nieletnich lub mlodziezowym
osrodkiem wychowawczym;
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2) podmiotem leczniczym niebedgcym przedsigbiorcg lub domem pomocy spo-
tecznej, jezeli pobyt w tych instytucjach zostal orzeczony w trybie okreslo-
nym w ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich.

5. Do placowki, o ktorej mowa w ust. 1, s3 przyjmowane dzieci niezaleznie od
miejsca zamieszkania.

6. Pobyt dziecka w placowce, o ktoérej] mowa w ust. 1, nie moze trwa¢ dtuzej niz
3 miesigce.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach okres, o ktérym mowa w ust. 6, mo-
ze zostac¢ przedtuzony do zakonczenia trwajacego postepowania sgdowego o:

1) powrdt dziecka do rodziny;
2) przysposobienie;
3) umieszczenie w pieczy zastepcze;.

8. O przyjeciu dziecka dyrektor placowki, o ktorej mowa w ust. 1, informuje nie-
zwlocznie, nie pozniej niz w ciggu 24 godzin, sad, powiatowe centrum pomocy
rodzinie oraz o$rodek pomocy spoteczne;.

9. Dziecko ponizej 10. roku zycia, przyjete do placowki, o ktorej mowa w ust. 1,

zostaje niezwlocznie przeniesione do jednej z rodzinnych form pieczy zastep-
Czej.

Art. 104.

1. W placowce opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego moze zosta¢ wy-
odrebniona czg$¢ organizacyjna dysponujaca baza noclegowa i zapewniajaca
opieke wychowawczg, czynna przez cata dobe, wykorzystywana w sytuacjach
kryzysowych, kiedy dziecko ze wzgledéw rodzinnych musi czasowo zamieszkac
poza swojg rodzing za zgoda rodzicow lub opiekunow prawnych albo kiedy ro-
dzina musi czasowo uzyskac schronienie.

2. Rada powiatu okre$la, w drodze uchwaty, szczegétowe warunki ponoszenia
oplaty za pobyt w wyodrebnionej czesci organizacyjnej, o ktorej mowa w ust. 1.

Art. 105.

1. Placowka opiekunczo-wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycznego spra-
wuje opieke nad dzieckiem o indywidualnych potrzebach, w szczego6lnos$ci:

1) legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2) wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjali-
stycznej terapii;

3) wymagajacym wyréwnywania opdznien rozwojowych i edukacyjnych.

2. Placowka, o ktorej mowa w ust. 1, zapewnia zajecia wychowawcze, socjotera-
peutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekom-
pensujace braki w wychowaniu w rodzinie i przygotowujace do zycia spotecz-
nego, a dzieciom niepetnosprawnym takze odpowiednig rehabilitacje 1 zajecia
rewalidacyjne.
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Art. 106.

1. Placoéwka opiekunczo-wychowawcza powstaje z dniem uzyskania zezwolenia
wojewody wlasciwego ze wzgledu na miejsce prowadzenia tej placowki.

2. W budynku moze si¢ miesci¢ tylko jedna placowka opiekunczo-wychowawcza.

3. Wojewoda moze zezwoli¢ na funkcjonowanie w jednym wielorodzinnym bu-
dynku wigcej niz jednej placowki opiekunczo-wychowawczej do 14 dzieci,
uwzgledniajac specyfike i1 zadania tych placowek oraz potrzeby $rodowiska lo-
kalnego w przypadku lokali stanowigcych odrebng nieruchomo$¢ w rozumieniu
przepisow o wlasnosci lokali.

4. Wojewoda wydaje zezwolenie na wniosek, jezeli podmiot wystepujacy o zezwo-
lenie:

1) speinia warunki okreslone w ustawie i standardy okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 127;

2) przedstawi:

a) dokumenty potwierdzajace tytul prawny do nieruchomosci, na terenie
ktorej placowka opiekunczo-wychowawcza ma prowadzi¢ dziatalnos¢,

b) odpis z wlasciwego rejestru,

c¢) oswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON oraz numerze iden-
tyfikacji podatkowej NIP,

d) wypis i wyrys z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,
a w przypadku ich braku zaswiadczenie wlasciwego organu gminy o
zgodnosci lokalizacji obiektu, w ktorym bedzie prowadzona placowka

opiekunczo-wychowawecza, z przepisami o planowaniu i zagospodaro-
waniu przestrzennym,

€) pozytywng opini¢ starosty powiatu, na terenie ktérego bedzie prowa-
dzona placowka opiekunczo-wychowawcza, w przypadku placowki
opiekunczo-wychowawczej organizowanej przez podmiot, ktéremu
powiat zlecil realizacje tego zadania,

f) pozytywne opinie wlasciwego miejscowo komendanta powiatowego lub
miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej 1 wlasciwego panstwowego in-
spektora sanitarnego o warunkach bezpieczenstwa 1 higieny w budynku,
w ktorym bedzie miescié si¢ placowka opiekunczo-wychowawcza, oraz
najblizszego jej otoczenia, majac na uwadze specyfike placowki,

g) statut placowki opiekunczo-wychowawczej lub jego projekt,

h) regulamin organizacyjny placowki opiekunczo-wychowawczej lub jego
projekt,

i) informacj¢ o sposobie finansowania placéwki opiekunczo-wychowaw-
czej oraz 0 niezaleganiu w regulowaniu zobowigzan podatkowych i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 lit. f, s3 wymagane w przypadku,
gdy wojewoda po przeprowadzeniu ogledzin obiektu zazada ich przedstawienia.

6. Zezwolenie wydaje si¢ po przeprowadzeniu ogledzin obiektu, w ktorym placow-
ka opiekunczo-wychowawcza ma prowadzi¢ dziatalnos¢.
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7.

10.

11.

Zezwolenie na prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej wydaje si¢ na
czas nieokreslony.

. Po uzyskaniu zezwolenia placowka opiekunczo-wychowawcza podlega wpisowi

do rejestru placowek, o ktorym mowa w art. 186 pkt 1.

. Jezeli podmiot, ktoremu wydano zezwolenie na prowadzenie placowki opiekun-

czo-wychowawczej:

1) przestal spelnia¢ warunki okreslone w ustawie i standardy ustug okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 127,

2) nie przedstawi, na zgdanie wojewody, w wyznaczonym terminie, aktualnych
dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 lit. b—g

— wojewoda wyznacza dodatkowy termin na spelnienie tych warunkow lub
standardow albo na dostarczenie wymaganych dokumentow lub informacji.

Po bezskutecznym uptywie dodatkowego terminu, o ktorym mowa w ust. 9, wo-
jewoda cofa zezwolenie na prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej.

W przypadku cofnigcia zezwolenia wojewoda wykresla placowke opiekunczo-
wychowawczg z rejestru placowek, o ktorym mowa w art. 186 pkt 1.

Art. 107.

. Podmiot prowadzacy placowke opiekunczo-wychowawczg nie moze jej zlikwi-

dowac¢ bez zgody wojewody.

. Wojewoda wydaje zgod¢ na likwidacje placowki opiekunczo-wychowawczej,

jezeli starosta zapewni wtasciwg piecze zastepcza dzieciom z tej placowki.

. Dokumentacj¢ likwidowanej placoéwki opiekunczo-wychowawczej przechowuje

starosta wtasciwy ze wzgledu na siedzibe placowki.

Art. 108.

. Na wniosek dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej lub na wniosek wy-

chowawcy za zgoda dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej, po zasig-
gnieciu opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, oraz powiatowego cen-
trum pomocy rodzinie wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka,
starosta moze przenies¢ dziecko do innej placowki opiekunczo-wychowawczej
tego samego typu.

. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w placéwce opiekunczo-wychowawczej

na podstawie orzeczenia sadu starosta informuje wtasciwy sad.

. Placéwka opiekunczo-wychowawcza, za zgoda starosty, moze przyjac¢ dziecko z

terenu innego powiatu, jesli dysponuje wolnym miejscem w tej placowce.

Art. 109.

. W regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej sg umieszczane dzieci wy-

magajace szczegolnej opieki, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy sto-
sowania specjalistycznej opieki i rehabilitacji nie moga zosta¢ umieszczone w
rodzinnej pieczy zastepczej lub w placowce opiekunczo-wychowawczej.

. W regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej mozna umiesci¢, w tym sa-

mym czasie, tgcznie nie wigcej niz 30 dzieci.
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3. Wojewoda, uwzgledniajac specyfike 1 zadania regionalnej placowki opiekunczo-
terapeutycznej, moze zezwoli¢ na umieszczenie wigkszej liczby dzieci, nie wig-
cej jednak niz 45.

Art. 110.

Regionalna placowka opiekunczo-terapeutyczna, za zgodg marszatka wojewodztwa,
moze przyjac¢ dziecko z powiatu lezacego w granicach innego wojewddztwa, jezeli
dysponuje wolnym miejscem.

Art. 111.

1. W interwencyjnym osrodku preadopcyjnym umieszcza si¢ dzieci, ktore wymaga-
ja specjalistycznej opieki i w okresie oczekiwania na przysposobienie nie moga
zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastgpcze;.

2. W interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym, w tym samym czasie, mozna umie-
$ci¢ nie wiecej niz 20 dzieci.

3. Pobyt dziecka w interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym nie moze trwa¢ dhuzej
niz do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku zycia.

Art. 112.

Regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne oraz interwencyjne o$rodki pre-
adopcyjne zapewniaja specjalistyczng opieke medyczng i1 rehabilitacje dzieciom
umieszczonym w tych placowkach 1 osrodkach.

Art. 113.

Do regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych
o$rodkow preadopcyjnych przepisy art. 93 ust. 4, art. 94, art. 95 ust. 5, art. 96-100 i
art. 106—-108 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 114.

1. Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego otrzymuje $rodki finan-
sowe na utrzymanie dziecka oraz §rodki finansowe na biezace funkcjonowanie
placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

2. Rada powiatu, w drodze uchwaty, moze zwigkszy¢ wysokos¢ srodkow finanso-
wych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu ro-
dzinnego oraz wysokos$¢ srodkoéw finansowych na biezace funkcjonowanie pla-
cowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Art. 115.

1. Srodki finansowe na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego przystuguja w zryczattowanej kwocie nie nizszej niz 660 zt
miesig¢cznie.

2. Srodki finansowe na utrzymanie dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o nie-
pelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu nie-
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pelnosprawno$ci w placowcee opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego przy-
stuguja w zryczattowanej kwocie nie nizszej niz 860 zt miesigcznie.

3. Zryczattowana kwota, o ktorej mowa w ust. 1 1 2, obejmuje wydatki na:
1) wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych dziecka;
2) wyposazenie w:
a) odziez, obuwie, bielizne¢ i inne przedmioty osobistego uzytku, stosow-
nie do wieku i indywidualnych potrzeb dziecka,
b) srodki higieny osobistej;
3) podreczniki, pomoce 1 przybory szkolne;
4) koszty przejazdu do 1 z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka opie-
kunczo-wychowawczg typu rodzinnego;
5) zajecia kulturalne, rekreacyjne i sportowe;
6) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego dziecka;

7) miesigczng drobng kwote do wlasnego dysponowania przez dziecko umiesz-
czone w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

8) oplate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miej-
scowoscig, w ktorej miesci si¢ placowka opiekunczo-wychowawcza typu
rodzinnego.

4. Zryczattowana kwota, o ktérej mowa w ust. 1 1 2, moze zosta¢ zwigkszona o wy-
datki na:

1) dofinansowanie wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku
od 6. do 18. roku zycia — raz w roku;

2) pokrycie:
a) niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego
dziecka — jednorazowo,

b) wydatkow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych
zdarzen majgcych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki — jednorazowo
lub okresowo.

Art. 116.

1. Srodki finansowe na biezace funkcjonowanie placowki opickunczo-wychowaw-
czej typu rodzinnego sg okreslane w miesi¢cznych i rocznych stawkach.

2. W miesiecznych stawkach sg okreslane srodki finansowe na:

1) utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym albo domu
jednorodzinnego, w ktérym miesci si¢ placowka opiekunczo-wychowawcza
typu rodzinnego;

2) ushugi telekomunikacyjne.

3. W rocznych stawkach sg okreslane $rodki finansowe na:

1) biezace naprawy, remonty oraz wyposazenie placowki opiekunczo-wycho-
wawcze] typu rodzinnego w sprzgt niezbedny dla umieszczonych w niej
dzieci;

2) $wiadczenia opieki zdrowotnej, ktore w catosci lub w czesci nie sg finanso-
wane ze $rodkow publicznych na zasadach okreslonych w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;
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3) wyréwnywanie opOznien w nauce.

Art. 117.

1. Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzin-
nym, w ktorym miesci si¢ placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinne-
go, przystugujg w miesiecznej stawce odpowiadajacej wysokosci kwoty kosztow
ponoszonych na czynsz, optaty za energi¢ elektryczng i cieplna, wode, gaz, od-
bidr nieczystosci statych i ptynnych, windg, anten¢ zbiorcza, abonament telewi-
zyjny i radiowy, koszty zwigzane z kosztami eksploatacji i remontow, zaliczki
na koszty zarzadu nieruchomoscig wspolna, z uwzglednieniem podatku od nie-
ruchomosci 1 oplaty za wieczyste uzytkowanie gruntow, podzielonej przez liczbe
0sOb zamieszkujacych w tym lokalu i pomnozonej przez liczbe dzieci umiesz-
czonych w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz dyrekto-
ra placowki.

2. Srodki finansowe na utrzymanie domu jednorodzinnego, w ktorym miesci sie
placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego, przystuguja w miesigcz-
nej stawce odpowiadajgcej wysoko$ci kwoty kosztow ponoszonych na czynsz,
oplaty za energie cieplng i elektryczna, wode, gaz, odbior nieczystosci statych i
ptynnych, abonament telewizyjny i radiowy, ryczatt na zakup opatu, koszty
zwigzane z kosztami eksploatacji i remontoéw, z uwzglednieniem podatku od nie-
ruchomosci 1 oplaty za wieczyste uzytkowanie gruntow, podzielonej przez liczbg
0s0b zamieszkujacych w domu jednorodzinnym i pomnozonej przez liczbg dzie-
ci umieszczonych w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz
dyrektora placowki.

Art. 118.

1. Srodki finansowe na ustugi telekomunikacyjne przystuguja w miesigcznej stawce
odpowiadajgcej wysokosci kosztOw ponoszonych na abonament i potgczenia te-
lefoniczne w ruchu automatycznym.

2. Wysokos$¢ srodkow finansowych na potaczenia telefoniczne w ruchu automa-
tycznym, w kwocie nie wyzszej niz 346 zt, ustala starosta w porozumieniu z dy-
rektorem placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Art. 119.

1. Srodki finansowe na biezace naprawy i remonty przyshuguja w rocznej stawce
odpowiadajgcej wysokosci ponoszonych kosztdw podzielonych przez liczbe
0s6b zamieszkujacych w lokalu mieszkalnym lub domu jednorodzinnym i po-
mnozonej przez liczbe dzieci umieszczonych w placowce opiekunczo-wycho-
wawczej typu rodzinnego, w kwocie nie wyzszej niz 1581 zl na dziecko.

2. Srodki finansowe na wyposazenie placowki opiekuniczo-wychowawczej typu ro-
dzinnego w sprzet niezbedny dla umieszczonych w niej dzieci, z uwzglednie-
niem standardu ushig $wiadczonych w placéwkach opiekunczo-wychowaw-
czych, przyshuguja w rocznej stawce odpowiadajacej wysokosci poniesionych
kosztow, w kwocie nie wyzszej niz 2915 zt na dziecko.

Art. 120.
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Srodki finansowe na $wiadczenia opieki zdrowotnej, ktore w catosci lub w czesci nie
sa finansowane ze §rodkéw publicznych na zasadach okreslonych w przepisach o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych, lub na
wyréwnywanie opoznien w nauce przyshuguja w rocznej stawce ustalonej ze starosta
W miar¢ wystgpienia potrzeb, w wysokosci poniesionych wydatkow, w kwocie nie
wyzszej niz 2685 zi na dziecko.

Art. 121.

Do kwot, o ktdrych mowa w art. 115 i art. 118-120, przepisy art. 86 ust. 2 stosuje si¢
odpowiednio.

Art. 122.

Wojewoda sprawuje nadzor nad dziatalno$cig placowek opiekunczo-wychowaw-
czych, regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych
osrodkéw preadopcyjnych.

Art. 123.

1. Wojewoda moze przeprowadza¢ kontrolg¢ w nadzorowanych placowkach opie-
kunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycz-
nych oraz interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych.

2. Kontrole prowadza upowaznieni pracownicy urzedu wojewodzkiego w zespo-
tach co najmniej dwuosobowych, zwanych dalej ,,zespotami inspektorow”.

3. Przy przeprowadzaniu kontroli wojewoda moze korzysta¢ z pomocy oséb posia-
dajacych specjalistyczng wiedze z zakresu przedmiotu kontroli.

4. Zespot inspektorow, w zakresie prowadzonej kontroli, ma prawo w szczegdlno-
$ci do:
1) zadania udzielenia informacji w formie ustnej lub pisemnej oraz przedsta-
wienia dokumentow i danych, niezbednych do sprawowania nadzoru i kon-
troli;

2) nienaruszajacego miru domowego wstepu w ciggu doby do obiektow i po-
mieszczen kontrolowanej placowki lub osrodka;
3) wzywania i przestuchiwania §wiadkow;
4) zwrdcenia si¢ 0 wydanie opinii bieglych.
5. Cztonkowie zespotu inspektoréw, przeprowadzajac czynnosci, o ktorych mowa

w ust. 4, s3 obowigzani do okazania imiennego upowaznienia do prowadzenia
kontroli oraz dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

6. Cztonkiem zespotu inspektorow upowaznionym do prowadzenia kontroli w nad-
zorowanych przez wojewode¢ placowkach opiekunczo-wychowawczych, regio-
nalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrod-
kach preadopcyjnych moze by¢ osoba, ktora posiada:

1) tytut zawodowy magistra na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia lub politologia o specjalnosci profilaktyka spoteczna i resocja-
lizacja;

2) co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie pedagoga lub psychologa albo
w zakresie resocjalizacji.
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Art. 124,

1. Wojewoda, w zwigzku z prowadzong kontrolg, moze wystgpi¢ z wnioskiem do
wlasciwego miejscowo komendanta Policji o pomoc, jezeli jest to niezbedne do
przeprowadzenia czynnosci, o ktérych mowa w art. 123 ust. 4.

2. Komendant Policji jest obowigzany do zapewnienia zespotowi inspektorow po-
mocy Policji w toku wykonywanych przez niego czynnosci.

Art. 125.
1. Wojewoda, po przeprowadzeniu kontroli, moze wyda¢ zalecenia pokontrolne.

2. Podmiot prowadzacy placowke opiekunczo-wychowawcza, regionalng placowke
opiekunczo-terapeutyczng lub interwencyjny osrodek preadopcyjny, ktéremu
wydano zalecenia pokontrolne moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania tych
zalecen, zglosi¢ do nich zastrzezenia.

3. Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktérych mowa w
ust. 2, przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

4. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez wojewode podmiot, o ktérym
mowa w ust. 2, jest obowigzany w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowi-
ska wojewody, o ktorym mowa w ust. 3, do powiadomienia wojewody o realiza-
cji zalecen pokontrolnych.

5. W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez wojewode podmiot, o ktorym mo-
wa w ust. 2, jest obowigzany w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska
wojewody, o ktorym mowa w ust. 3, do powiadomienia wojewody o realizacji
zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

6. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w dziatalno$ci wojewoda, nieza-
leznie od przystlugujacych mu innych $rodkéw, zawiadamia o stwierdzonych
uchybieniach wtasciwy organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego.

7. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, o ktorym mowa w
ust. 6, do ktorego skierowano zawiadomienie o stwierdzonych uchybieniach, jest
obowigzany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o stwierdzo-
nych uchybieniach, powiadomi¢ wojewode o podjetych czynno$ciach.

Art. 126.
W przypadku niepodjgcia lub niewykonania czynno$ci wynikajacych z zalecen po-
kontrolnych majgcych na celu ograniczenie lub likwidacj¢ stwierdzonych istotnych
uchybien lub nieprawidtowosci w funkcjonowaniu placowki opiekunczo-wycho-
wawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnego
osrodka preadopcyjnego wojewoda moze orzec o czasowym lub statym cofnigciu
zezwolenia na prowadzenie tej placowki lub osrodka.

Art. 127.
Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb 1 sposob kierowania i przyjmowania dziecka do placowki opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej i inter-
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wencyjnego osrodka preadopcyjnego oraz ich opuszczania, z uwzglednie-
niem dzieci cudzoziemcow,

2) organizacje placowek i osrodkéw, o ktérych mowa w pkt 1, w tym:

a) maksymalng liczbe dzieci pozostajacych pod opieka jednego wycho-
wawcy oraz innych osob pracujacych z dzie¢mi, w zaleznos$ci od orga-
nizacji pracy i potrzeb dzieci,

b) warunki sprawowania opieki w godzinach nocnych,

c) organizacj¢ pracy wychowawczej, w tym tryb przeprowadzania diagno-
zy psycho-fizycznej dziecka,

d) prowadzong dokumentacj¢ dotyczacg dziecka,

3) standardy ustug $wiadczonych w placowkach i osrodkach, o ktorych mowa
w pkt 1,

4) wzor wniosku o wydanie zezwolenia na prowadzenie placowki lub osrodka,
0 ktérym mowa w pkt 1

— uwzgledniajac zadania realizowane przez placowki opiekunczo-wychowaw-
cze, regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne oraz interwencyjne osrodki
preadopcyjne, potrzebe zapewnienia prawidtowego funkcjonowania tych pla-
cowek 1 osrodkéw oraz odpowiedniego poziomu $wiadczonych ustug, a takze
kontaktow dziecka z jego rodzing.

Rozdzial 4

Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
oraz rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka

Art. 128.
Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej ocenia:

1) sytuacje dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej oraz w rodzinnym
domu dziecka;

2) rodzing zast¢pcza oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Art. 129.

Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej dokonuje oceny sytuacji dziecka umiesz-
czonego w rodzinie zastgpczej oraz w rodzinnym domu dziecka w celu:

1) ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;

3) modyfikowania planu pomocy dziecku;

4) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna
umozliwiajgcg przysposobienie;

5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

6) oceny zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;j;

7) informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placéwce dziataja-
cej na podstawie przepisdw o systemie o$wiaty, dziatalnosci leczniczej lub
pomocy spolecznej.
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Art. 130.

Oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje w konsul-
tacji w szczegolnosci z:

1) odpowiednio rodzing zastgpcza albo prowadzacym rodzinny dom dziecka;

2) pedagogiem;

3) psychologiem;

4) wlasciwym asystentem rodziny;

5) przedstawicielem osrodka adopcyjnego;

6) koordynatorem rodzinnej pieczy zastepcze;.

Art. 131.

1. Ocena sytuacji dziecka powinna by¢ przeprowadzana w miar¢ potrzeb, jednak w
przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, a w przy-
padku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesigcy.

2. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej
formuluje na piSmie opini¢ dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w
pieczy zastepczej, a nastgpnie przekazuje ja do wlasciwego sadu.

Art. 132.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej dokonuje oceny rodziny zastepczej lub pro-
wadzacego rodzinny dom dziecka pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powie-
rzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy.

Art. 133.

Oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka organizator ro-
dzinnej pieczy zastepczej dokonuje w konsultacji w szczegolnosci z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastgpczej oraz asystentem rodziny pracujacym z rodzing dziecka.

Art. 134.

1. Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej dokonuje pierwszej oceny rodziny za-
stepczej albo prowadzacego rodzinny dom dziecka nie pdzniej niz przed upty-
wem roku od umieszczenia pierwszego dziecka w rodzinie zastgpczej albo ro-
dzinnym domu dziecka.

2. Kolejna ocena jest dokonywana po uptywie roku od dokonania pierwszej oceny,
a nastgpne nie rzadziej niz co 3 lata.

3. W przypadku negatywnej oceny rodziny zastepczej albo prowadzacego rodzinny
dom dziecka, kolejna ocena jest dokonywana nie pozniej niz w terminie 6 mie-
siecy od dnia dokonania tej oceny. W przypadku negatywnej kolejnej oceny or-
ganizator rodzinnej pieczy zastepczej kieruje do sagdu wniosek o uchyleniu po-
stanowienia 0 umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu
dziecka.

4. W przypadku rodzin zast¢pczych zawodowych oraz rodzinnych doméw dziecka
w celu ustalenia zasadnos$ci przedtuzenia okresu obowigzywania umowy, o kto-
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rej mowa odpowiednio w art. 54 lub art. 62, oceny dokonuje si¢ takze na trzy
miesigce przed wygasnigciem tej umowy.

5. Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej wyznacza termin oceny rodziny zastep-
czej albo prowadzacego rodzinny dom dziecka, uwzgledniajgc stopien przygo-
towania rodziny zast¢pczej albo prowadzacego rodzinny dom dziecka do wyko-
nywania ich zadan.

Art. 135.

W placoéwcee opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i
specjalistyczno-terapeutycznego, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym zespot do spraw okresowej oceny sy-
tuacji dziecka, zwany dalej ,,zespotem”, ocenia sytuacj¢ umieszczonego dziecka.

Art. 136.
Zespot dokonuje oceny dziecka w celu:

1) ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,

3) modyfikowania planu pomocy dziecku;

4) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng
umozliwiajacg przysposobienie;

5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

6) oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w ro-
dzinnej pieczy zastgpczej;

7) informowania sagdu o potrzebie umieszczenia dziecka w placoéwce dziataja-

cej na podstawie przepisOw o systemie oswiaty, dziatalnos$ci leczniczej lub
pomocy spoleczne;j.

Art. 137.
1. W sktad zespotu wchodza w szczegodlnosci:
1) dyrektor placowki lub osoba przez niego wyznaczona;
2) pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, jezeli sg zatrudnieni w pla-
cowce;
3) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka;
4) przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;
5) lekarz i pielegniarka, w miar¢ indywidualnych potrzeb dziecka;

6) inne osoby, w szczegolnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing
dziecka oraz przedstawiciel o$rodka adopcyjnego.

2. Do udziatu w posiedzeniu statego zespotu mogag by¢ zapraszani przedstawiciele:
sadu wtasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia placowki, wtasciwego powia-
towego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy spotecznej, Policji, ochrony
zdrowia, instytucji o§wiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo zajmu-
jacych si¢ problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.
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Art. 138.

1. Zesp6t dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miar¢ potrzeb nie rzadziej
niz co pot roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co
trzy miesigce.

2. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka zespot formuluje na pismie

wniosek dotyczacy zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w placowcee i1 przesyla
go do sadu.

Art. 139.

1. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oceny sytuacji dziecka
dokonuje dyrektor w porozumieniu z organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej
wlasciwym ze wzgledu na potozenie placowki.

2. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspiera dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego w sporzadzeniu planu pomocy dziecku.

3. Przepisy art. 136 i 138 stosuje si¢ odpowiednio.

DZIAL 1V
Pomoc dla 0s6b usamodzielnianych

Art. 140.

1. Osobie opuszczajacej, po osiagnigciu petnoletnosci, rodzing zastepcza, rodzinny
dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke
opiekunczo-terapeutyczng, zwanej dalej ,,0sobg usamodzielniang”, w przypadku
gdy umieszczenie w pieczy zastepczej nastgpito na podstawie orzeczenia sadu:

1) przyznaje si¢ pomoc na:
a) kontynuowanie nauki,
b) usamodzielnienie,
C) zagospodarowanie;
2) udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:
a) odpowiednich warunkow mieszkaniowych,
b) zatrudnienia.
2. Przez osobe¢ usamodzielniang rozumie si¢ rowniez osobg, ktorej pobyt w rodzin-
nej pieczy zastepczej ustal na skutek §mierci 0s6b tworzacych rodzing zastepcza

lub osoby prowadzacej rodzinny dom dziecka, w okresie 6 miesigcy przed osia-
gnigciem przez osob¢ usamodzielniang pelnoletnosci.

3. W przypadku gdy osoba usamodzielniana przebywa w domu pomocy spoleczne;j
albo w placowce zapewniajacej calodobowa opieke osobom niepetnosprawnym
lub przewlekle chorym, pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, nie przystuguje.

Art. 141.

1. Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie
jest przyznawana osobie usamodzielnianej, ktora przebywata w pieczy zastep-
Cczej przez okres co najmniej:
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1) 3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zastep-
czg spokrewniong;

2) roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastep-
czg niezawodowsg, rodzine zast¢pczg zawodows, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placowke opiekunczo-
terapeutyczng.

2. Do okresow pobytu w pieczy zastgpczej, o ktérych mowa w ust. 1, wlicza si¢
réwniez:

1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetno-
sprawnych intelektualnie, domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w
cigzy oraz w schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym, specjalnym
osrodku szkolno-wychowawczym, specjalnym os$rodku wychowawczym,
mtodziezowym osrodku socjoterapii, zapewniajacym calodobowg opieke, 1
mtodziezowym osrodku wychowawczym, jezeli orzeczenie sagdu o umiesz-
czeniu w pieczy zastgpczej nie zostato uchylone;

2) okres pobytu osoby pelnoletniej w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, na zasadach okreslonych w
art. 37 ust. 2.

Art. 142.

1. Pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana

osobie usamodzielnianej, ktorej dochod miesigczny nie przekracza kwoty
1200 zt.

2. W przypadku gdy dochod miesigczny osoby usamodzielnianej przekracza kwotg
1200 zt, mozna przyzna¢ pomoc na usamodzielnienie lub pomoc na zagospoda-
rowanie, jezeli jest to uzasadnione jej sytuacja mieszkaniows, dochodowa, ma-
jatkowa lub osobista.

3. Ustalajac dochdd osoby usamodzielnianej uwzglednia si¢ sum¢ dochodow tej
osoby, jej matzonka oraz dzieci pozostajacych na jej utrzymaniu, podzielong
przez liczbg tych osob.

4. Ustalajac dochdd osoby usamodzielnianej uwzglednia si¢ dochody, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
z 2006 r. Nr 139, poz. 992, z pdzn. zm.7)), uzyskane w miesigcu poprzedzajacym
miesigc ztozenia wniosku.

Art. 143.
1. Pomoc, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1, jest przyznawana lub udzielana na wnio-
sek osoby usamodzielnianej.

2. Whniosek o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki i pomocy na usamo-
dzielnienie osoba usamodzielniana sktada w powiecie wtasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepcze;.

N Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 222, poz.
1630, z 2007 r. Nr 64, poz. 427, Nr 105, poz. 720, Nr 109, poz. 747, Nr 192, poz. 1378 i Nr 200,
poz. 1446, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 138, poz. 872 i 875, Nr 223, poz. 1456 i Nr 237, poz. 1654,
22009 r. Nr 97, poz. 800 i Nr 219, poz. 1706, z 2010 r. Nr 50, poz. 301, z 2011 r. Nr 106, poz. 622,
Nr 149, poz. 887, Nr 171, poz. 1016 i Nr 205, poz. 1212 oraz z 2012 r. poz. 1255 i 1548.
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3. Whniosek 0 przyznanie pomocy na zagospodarowanie oraz o udzielenie pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych lub w uzyskaniu zatrud-
nienia sktada si¢ w powiecie wlasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia si¢
osoby usamodzielnianej.

4. W przypadku cudzoziemcéw wniosek sktada si¢ w powiecie wiasciwym ze
wzgledu na miejsce pobytu osoby usamodzielniane;.

Art. 144,

Osoby usamodzielniane s3 obowigzane niezwtocznie poinformowaé organ, ktoéry
przyznat pomoc, o ktorej] mowa w art. 140 ust. 1 pkt 1, o kazdej zmianie ich sytuacji
osobistej, dochodowej 1 majatkowe;j, ktora ma wptyw na prawo do tych swiadczen.

Art. 145.

1. Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie
jest zlozenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego progra-
mu usamodzielnienia, okres§lajgcego w szczegdlnosci:

1) zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnie-
nia;

2) sposob uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifi-
kacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw miesz-
kaniowych oraz w podjeciu przez osobe usamodzielniang zatrudnienia.

2. Osoba usamodzielniana co najmniej na dwa miesigce przed osiagnigciem przez
nig petnoletnosci wskazuje osobe, ktora podejmuje si¢ petnienia funkcji opieku-
na usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgodg tej osoby.

3. Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba tworzaca rodzing zastgpcza, pro-
wadzaca rodzinny dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pra-
cownik socjalny powiatowego centrum pomocy rodzinie, osoba bgdaca w pla-
cowce opiekunczo-wychowawczej albo regionalnej placowce opiekunczo-tera-
peutycznej wychowawca lub psychologiem, lub inna osoba wskazana przez 0so-
be usamodzielniang 1 zaakceptowana przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie.

4. Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe usa-
modzielniang wspolnie z opiekunem usamodzielnienia lub koordynatorem ro-
dzinnej pieczy zast¢pczej co najmniej na miesiac przed osiggnigciem przez 0so-
b¢ usamodzielniang petnoletnos$ci, a nastepnie jest zatwierdzany przez kierowni-
ka powiatowego centrum pomocy rodzinie.

Art. 146.

1. Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, jezeli
kontynuuje nauke:

1) w szkole;
2) w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli;
3) w uczelni;

4) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia;
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5) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

2. Wysoko$¢ pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, wynosi nie mniej niz 500 zt mie-
sigcznie.

3. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 1, przyznaje si¢ na czas nauki, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia.

4. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 1, przystluguje w czasie trwania odpowiednio roku
szkolnego, roku akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego.

5. W przypadku gdy po ukonczeniu:

1) nauki w szkole ponadgimnazjalnej osoba usamodzielniana zostata przyjeta
w tym samym roku kalendarzowym na studia wyzsze lub do zaktadu ksztat-
cenia nauczycieli,

2) studiow pierwszego stopnia osoba usamodzielniana zostata przyjeta w tym
samym roku kalendarzowym na studia drugiego stopnia

— pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje takze za wrzesien.

6. Osoba usamodzielniana otrzymujaca pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki
jest obowigzana przedtozy¢, nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy, zaswiadczenie
stwierdzajgce kontynuowanie nauki.

7. W przypadku gdy uprawnienie do pomocy na kontynuowanie nauki nie obejmuje
pelnego miesigca kalendarzowego, pomoc przyznaje si¢ w wysoko$ci propor-
cjonalnej do liczby dni w danym miesigcu kalendarzowym, w ktérych przystu-
guje pomoc.

Art. 147.

Pomoc na kontynuowanie nauki nie przysluguje w przypadku, gdy osoba usamo-
dzielniana:

1) kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia
nieodptatng nauke i nieodptatne pelne utrzymanie;

2) bez uzasadnionych powodow zmienita trzykrotnie, na tym samym poziomie
ksztalcenia, szkole, zaklad ksztatcenia nauczycieli lub uczelnig, kurs lub
przygotowanie do wykonywania zawodu;

3) zostata umieszczona w zakladzie karnym.

Art. 148.
1. Pomoc na kontynuowanie nauki mozna zawiesi¢ w przypadku, gdy:

1) w trakcie ksztatcenia w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli lub w uczelni oso-
ba usamodzielniana przebywa na urlopie od zajec¢;

2) osoba usamodzielniana nie realizuje indywidualnego programu usamodziel-
nienia.
2. Zawieszenie pomocy na kontynuowanie nauki nastgpuje z urzedu lub na wniosek
osoby usamodzielnianej, w drodze decyzji.

Art. 149.

1. Wysokos$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:
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1) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zastepcza spo-
krewniong — nie mniej niz 3300 zi, jezeli przebywata w pieczy zastepczej
przez okres co najmniej 3 lat;

2) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastgpczg nie-
zawodowa, rodzine zastepcza zawodows, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeu-
tyczna:

a) nie mniej niz 6600 zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez
okres powyzej 3 lat,
b) nie mniej niz 3300 zt — jezeli przebywata w pieczy zastepcze] przez
okres od 2 do 3 lat,
c) nie mniej niz 1650 zt — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez
okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.
2. Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona, w zaleznos$ci od ustalen in-
dywidualnego programu usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach, nie p6z-
niej jednak niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia.

3. W przypadku gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie
nauki, pomoc na usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania
pomocy na kontynuowanie nauki. W uzasadnionych przypadkach pomoc na
usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona w trakcie wyptacania pomocy na kon-
tynuowanie nauki.

Art. 150.

1. Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pdzniej niz do
ukonczenia przez osobg¢ usamodzielniang 26. roku zycia, w wysokosci nie niz-
szej niz 1500 zt, a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiar-
kowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wysokosci nie nizszej
niz 3000 zt.

2. Pomoc na zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowe;.

Art. 151.

1. Przyznanie oraz odmowa przyznania pomocy dla osoby usamodzielnianej na
kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie nastepuje
w drodze decyzji.

2. W przypadku zmiany przepiséw regulujacych prawo do pomocy dla osoby usa-
modzielnianej lub jej wysoko$¢ oraz w przypadku zmiany sytuacji osobistej, do-
chodowej lub majatkowej osoby usamodzielnianej, organ wtasciwy do wydania
decyzji moze bez zgody osoby usamodzielnianej zmieni¢ lub uchyli¢ decyzje, o
ktorej mowa w ust. 1.

3. Decyzj¢ zmienia si¢ lub uchyla, jezeli osoba usamodzielniana marnotrawi przy-
znane $wiadczenia.

4. Udzielenie osobie usamodzielnianej pomocy, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1
pkt 2, nie wymaga wydania decyzji.
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Art. 152.

Przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie lub na zagospoda-
rowanie mozna odméwi¢ w przypadku, gdy:

1) istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie wykorzystana nie-
zgodnie z celem, na jaki zostanie przyznana;

2) osoba usamodzielniana przed osiggni¢ciem petnoletnosci opuscita samowol-
nie pieczg zastgpcza;

3) osoba usamodzielniana porzucita nauke¢ umozliwiajaca jej przygotowanie
zawodowe i nie podejmuje zatrudnienia,;

4) stosunek pracy z osobg usamodzielniang zostat rozwigzany bez wypowie-
dzenia z winy pracownika;

5) osoba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla si¢ od podjgcia
proponowanego jej zatrudnienia;

6) osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem za umysl-
ne przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Art. 153.

Do pomocy dla os6b usamodzielnianych przepisy art. 86 ust. 2 i 3, art. 91 i 92 stosu-
je si¢ odpowiednio.

DZIAL V

Postepowanie adopcyjne

Art. 154,

1. Prowadzenie procedur przysposobienia oraz przygotowanie osob zglaszajacych
gotowos$¢ do przysposobienia dziecka, zwanych dalej ,,kandydatami do przyspo-
sobienia dziecka”, stanowi wytagczng kompetencje osrodka adopcyjnego.

2. Osrodek adopcyjny prowadzi samorzad wojewodztwa lub podmiot, ktéremu sa-
morzad wojewddztwa zlecil realizacj¢ tego zadania, na podstawie art. 190.

3. W przypadku zlecenia realizacji zadania, 0 ktorym mowa w ust. 2, marszalek
wojewoddztwa zleca prowadzenie osrodka adopcyjnego na okres co najmniej
5 lat.

4. Marszalek wojewodztwa publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej woje-
wodztwa wykaz osrodkéw adopcyjnych, ktore na terenie wojewodztwa prowa-
dza postgpowania adopcyjne.

Art. 155.

1. Osrodek adopcyjny w realizacji swoich zadan kieruje si¢ dobrem dziecka i po-
szanowaniem jego praw.

2. Osrodek adopcyjny wspodltpracuje ze srodowiskiem lokalnym, w szczegodlnosci z
innymi podmiotami wlasciwymi w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, sgdami i ich orga-
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nami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a
takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Art. 156.
1. Do zadan o$rodka adopcyjnego nalezy, w szczegolnosci:

1) kwalifikacja dzieci zgltoszonych do przysposobienia oraz sporzadzanie dla
dziecka zakwalifikowanego do przysposobienia diagnozy psychologicznej i
pedagogicznej oraz gromadzenie aktualnych informacji o stanie zdrowia
dziecka;

2) dobor rodziny przysposabiajacej wlasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka;

3) wspotpraca z sadem opiekunczym, polegajaca w szczegolnosci na powiada-
mianiu o okolicznos$ciach uzasadniajacych wszczgcie z urzedu postepowa-
nia opiekunczego;

4) udzielanie pomocy w przygotowaniu wnioskdw o przysposobienie i zgro-
madzeniu niezb¢dnych dokumentow;

5) gromadzenie informacji o dzieciach, ktére moga by¢ przysposobione;

6) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych kandydatow do
przysposobienia dziecka;

7) przeprowadzanie analizy sytuacji osobistej, zdrowotnej, rodzinnej, docho-
dowej 1 majatkowej kandydatow do przysposobienia dziecka, zwanej dalej
»Wywiadem adopcyjnym”;

8) prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej dla kandydatéw do
przysposobienia dziecka;

9) wspieranie psychologiczno-pedagogiczne kandydatow do przysposobienia
dziecka oraz osob, ktoére przysposobity dziecko;

10) organizowanie szkolen dla kandydatéw do przysposobienia dziecka;

11) wydawanie $wiadectw ukonczenia szkolenia dla kandydatow do przysposo-
bienia dziecka, opinii o ich kwalifikacjach osobistych oraz sporzadzanie
opinii kwalifikacyjnej w sprawach dotyczacych umieszczania dzieci w ro-
dzinie przysposabiajacej;

12) zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w cigzy oraz pacjentkom
oddziatow ginekologiczno-potozniczych, ktore sygnalizujg zamiar pozosta-
wienia dziecka bezposrednio po urodzeniu;

13) prowadzenie dokumentacji z zakresu wykonywanych zadan.

2. Osrodki adopcyjne wykonuja swoje zadania nieodptatnie.
3. (uchylony).
4. (uchylony).

Art. 157.

Szczegdlowe zadania oraz organizacje dziatania, w tym godziny pracy, osrodka ad-
opcyjnego okresla regulamin organizacyjny tego osrodka, opracowany przez dyrek-
tora o$rodka w porozumieniu z marszatkiem wojewodztwa.
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Art. 158.
1. Dyrektorem o$rodka adopcyjnego moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada tytul zawodowy magistra na kierunku psychologia, socjologia, pe-
dagogika, nauki o rodzinie lub prawo;

2) posiada co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujacej si¢ pracag z
dzie¢mi lub rodzing;

3) nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

4) wypelia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

5) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

2. W przypadku wszczgcia przeciwko osobie bedacej dyrektorem osrodka adopcyj-
nego postepowania karnego o umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia pu-
blicznego przepisy art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 159.

1. Osobg pracujaca w osrodku adopcyjnym, zajmujaca si¢ prowadzeniem procedur
przysposobienia lub przygotowaniem 0sob zgtaszajacych gotowos¢ do przyspo-
sobienia dziecka moze by¢ osoba, ktdra:

1) posiada tytut zawodowy magistra lub tytul réwnorzedny:
a) na kierunku psychologia, pedagogika, nauki o rodzinie lub prawo, albo

b) na dowolnym kierunku, uzupeiony studiami podyplomowymi w za-
kresie psychologii, pedagogiki lub nauk o rodzinie;
2) posiada co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi w instytucjach, ktérych za-
kres dziatania obejmuje opieke nad dzieckiem lub prace z rodzing;

3) nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

4) wypekia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

5) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

2. W przypadku wszczecia przeciwko osobie, o ktérej mowa w ust. 1, postgpowania
karnego o umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego przepisy
art. 13 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 160.

1. Osrodek adopcyjny wspotpracuje z kandydatami do przysposobienia dziecka w
zakresie opieki nad dzieckiem i jego wychowania, w szczego6lno$ci w nastgpuja-
cych dziedzinach:

1) diagnoza pedagogiczna i psychologiczna dzieci i rodzin;
2) problemy wychowawcze w rodzinie;

3) problemy zwigzane z rozwojem dziecka.
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2. Osrodek adopcyjny wspiera osoby, ktore przysposobity dziecko, w wykonywa-
niu przez nie funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

1) pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i opiekunczych;
2) poradnictwo i terapi¢, w tym terapi¢ rodzinna;

3) pomoc pedagogiczng i psychologiczna;

4) pomoc prawng w zakresie prawa rodzinnego.

3. Pomocy i poradnictwa, o ktérych mowa w ust. 2, udziela si¢ na wniosek.

Art. 161.
1. Osrodek adopcyjny prowadzi:
1) dokumentacje dotyczaca:
a) kandydatéw do przysposobienia dziecka,
b) szkolen osob, o ktorych mowa w lit. a,

c) dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia, w tym dzieci zakwalifi-
kowanych do przysposobienia zwigzanego ze zmiang dotychczasowego
miejsca zamieszkania dziecka na terytorium Rzeczypospolitej Polskigj
na miejsce zamieszkania w innym panstwie,

d) pomocy pedagogicznej, psychologicznej i z zakresu prawa rodzinnego
udzielonej osobom, ktore przysposobily dziecko, i rodzinom natural-
nym;

2) rejestr osob, ktore ukonczyty szkolenie, o ktorym mowa w art. 172 ust. 1.

2. Osrodek adopcyjny gromadzi nastepujace informacje dotyczace kandydatow do
przysposobienia dziecka:

1) imi¢ 1 nazwisko;
2) obywatelstwo;
3) adres miejsca zamieszkania;
4) stan cywilny;
5) wyksztalcenie;
6) zawod;
7) miejsce pracy;
8) warunki mieszkaniowe;
9) zrédta dochodu;
10) dane o stanie zdrowia niezbgdne do stwierdzenia, ze osoba moze sprawowac
wlasciwg opieke nad dzieckiem;
11) informacje¢ o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego.

3. Osrodek adopcyjny gromadzi nastepujace informacje dotyczace dzieci zakwali-
fikowanych do przysposobienia:

1) imi¢ 1 nazwisko;
2) adres miejsca zamieszkania;
3) datg i miejsce urodzenia dziecka i dat¢ urodzenia jego rodzicow;

4) dane dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu dziecka 1
jego rodzenstwa;

2014-01-28



©Kancelaria Sejmu

S. 65/90

5) dane o stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym;

6) dane dotyczace stanu zdrowia oraz innych informacji dotyczacych rodzicéw
dziecka majacych wptyw na zdrowie dziecka.

Art. 162.

1. Marszatek wojewddztwa wyznacza i1 oglasza, w drodze obwieszczenia, w woje-
wodzkim dzienniku urzegdowym osrodek adopcyjny wlasciwy do prowadzenia
banku danych o dzieciach z terenu wojewodztwa oczekujacych na przysposo-
bienie, zwanego dalej ,,wojewddzkim bankiem danych”, 1 informuje o tym sad.

2. Marszalek wojewodztwa monitoruje przebieg procesow adopcyjnych w osrod-
kach adopcyjnych na terenie wojewddztwa.

Art. 163.

Minister wlasciwy do spraw rodziny wyznacza i ogtasza, w drodze obwieszczenia, w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” osrodek adop-
cyjny wlasciwy do prowadzenia centralnego banku danych o dzieciach oczekujacych
na przysposobienie, zwanego dalej ,,centralnym bankiem danych”.

Art. 164.

1. Rodzice, podmiot leczniczy, organizator rodzinnej pieczy zastepczej, dyrektor
placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekunczo-tera-
peutycznej lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego oraz inna instytucja lub
osoba, ktore powziety informacje o dziecku uzasadniajaca zakwalifikowanie
dziecka do przysposobienia, zglaszaja t¢ informacj¢ do osrodka adopcyjnego
dziatajacego na terenie wojewoOdztwa, w ktorym przebywa dziecko.

2. W przypadku powzigcia informacji, o ktéorej mowa w ust. 1, osrodek adopcyjny
sporzadza informacje o sytuacji prawnej, rodzinnej i zdrowotnej dziecka, zwang
dalej ,,karta dziecka”, oraz gromadzi dostgpng dokumentacj¢ medyczng i psy-
chologiczng dotyczacg dziecka.

3. W przypadku gdy osrodek adopcyjny nie posiada informacji o sytuacji prawnej
dziecka, w terminie 3 dni od powzi¢cia informacji, o ktérej mowa w ust. 1, wy-
stepuje do osrodka adopcyjnego prowadzacego wojewoddzki bank danych o usta-
lenie sytuacji prawnej dziecka.

4. W terminie 7 dni od otrzymania wystapienia, o ktorym mowa w ust. 3, osrodek
adopcyjny prowadzacy wojewodzki bank danych przekazuje do osrodka adop-
cyjnego, o ktorym mowa w ust. 3, informacj¢ o sytuacji prawnej dziecka.

5. W terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji o sytuacji prawnej umozliwia-
jacej przysposobienie dziecka osrodek adopcyjny dokonuje kwalifikacji dziecka
do przysposobienia oraz, w przypadku niepozyskania kandydata do przysposo-
bienia tego dziecka, przesyla ja wraz z kartg dziecka oraz dostepng dokumenta-
cja medyczng i psychologiczng dotyczaca dziecka do osrodka adopcyjnego pro-
wadzacego wojewddzki bank danych.

6. Osrodek adopcyjny prowadzacy wojewodzki bank danych, w terminie 3 dni od
dnia otrzymania dokumentdéw, o ktérych mowa w ust. 5, przekazuje te dokumen-
ty do osrodkéw adopcyjnych na terenie wojewodztwa oraz do osrodkow adop-
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cyjnych prowadzacych wojewddzkie banki danych w pozostatych wojewodz-
twach celem poszukiwania dla dziecka rodziny przysposabiajace;j.

7. W przypadku nieznalezienia kandydata do przysposobienia dziecka, w terminie
45 dni od dnia przekazania dokumentéw do osrodkéw, o ktérych mowa w ust. 6,
os$rodek adopcyjny prowadzacy wojewddzki bank danych przekazuje w terminie
3 dni kwalifikacj¢ dziecka oraz karte dziecka wraz z dost¢png dokumentacjg
medyczng 1 psychologiczna dotyczaca dziecka do o$rodka adopcyjnego prowa-
dzacego centralny bank danych.

8. Osrodek adopcyjny prowadzacy centralny bank danych kwalifikuje dziecko do
przysposobienia, o ktorym mowa w art. 167, w terminie 7 dni od dnia otrzyma-
nia kwalifikacji dziecka oraz karty dziecka wraz z dost¢png dokumentacjg me-
dyczna i1 psychologiczng dotyczaca dziecka.

9. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5, sg przesylane w formie elektronicznej, z
zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3.

Art. 165.

O mozliwosci przysposobienia dziecka, ktorego brat albo siostra zostali wczesniej
przysposobieni, nalezy bezzwtocznie poinformowac t¢ rodzing, ktdra przysposobita
brata albo siostre.

Art. 166.
1. Kwalifikacja dziecka do przysposobienia obejmuje:
1) diagnozg psychologiczng dziecka;
2) okreslenie specyfiki potrzeb dziecka w kontekscie prawidlowego doboru ro-
dziny;
3) dokonywang przez psychologa ocen¢ stopnia mozliwosci nawigzania przez
dziecko wi¢zi emocjonalnej w nowej rodzinie;

4) ustalenie sytuacji prawnej rodzenstwa dziecka.

2. Przy kwalifikowaniu dziecka do przysposobienia osrodek adopcyjny wspotpra-
Cuje w szczegolnosci z asystentem rodziny, koordynatorem rodzinnej pieczy za-
stepczej, organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej, placowkami opiekunczo-
wychowawczymi, regionalnymi placowkami opiekunczo-terapeutycznymi, in-
terwencyjnymi osrodkami preadopcyjnymi, podmiotami leczniczymi, placow-
kami o$wiatowymi, jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, sagdami
oraz Policja.

Art. 167.

Dziecko moze by¢ zakwalifikowane do przysposobienia zwigzanego ze zmiang do-
tychczasowego miejsca zamieszkania dziecka na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej na miejsce zamieszkania w innym panstwie po wyczerpaniu wszystkich mozli-
wosci znalezienia kandydata do przysposobienia tego dziecka na terenie kraju, chyba
ze miedzy przysposabiajagcym a przysposabianym dzieckiem istnieje stosunek po-
krewienstwa lub powinowactwa albo gdy przysposabiajacy juz przysposobit siostre
lub brata przysposabianego dziecka.
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Art. 168.

1. Minister wtasciwy do spraw rodziny wspodlpracuje z organami centralnymi in-
nych panstw lub licencjonowanymi przez rzady tych panstw organizacjami lub
osrodkami adopcyjnymi w zakresie przysposobienia zwigzanego ze zmiang do-
tychczasowego miejsca zamieszkania dziecka na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na miejsce zamieszkania w innym panstwie lub wyznacza o$rodki ad-
opcyjne upowaznione do tej wspotpracy.

2. Procedury przysposobienia zwigzane ze zmiang miejsca zamieszkania dziecka na
miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej moze przepro-
wadza¢ wylacznie o$rodek adopcyjny upowazniony do wspodtpracy z organami
centralnymi innych panstw lub z licencjonowanymi przez rzady innych panstw
organizacjami lub o$rodkami adopcyjnymi.

3. Minister wlasciwy do spraw rodziny oglasza, w drodze obwieszczenia, w Dzien-
niku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” liste osrodkow
adopcyjnych, o ktérych mowa w ust. 2.

Art. 169.

1. Osrodek adopcyjny umozliwia kontakt z dzieckiem oraz udostgpnia o nim infor-
macje kandydatom do przysposobienia dziecka po ukonczeniu przez kandydata
do przysposobienia dziecka szkolenia, 0 ktdrym mowa w art. 172 ust. 1, i otrzy-
maniu pozytywnej opinii kwalifikacyjnej oraz zakwalifikowaniu dziecka do
przysposobienia, chyba ze przysposobienie nastgpuje miedzy cztonkami rodziny.

2. W przypadku gdy kandydat do przysposobienia dziecka zamieszkuje poza grani-
cami Rzeczypospolitej Polskiej podmioty, o ktérych mowa w art. 168 ust. 2,
przekazuja informacj¢ o dziecku petnomocnikom organizacji lub o$rodkéw ad-
opcyjnych licencjonowanych przez rzady innych panstw, po zakwalifikowaniu
dziecka do przysposobienia przez osrodek, o ktorym mowa w art. 164 ust. §,
oraz umozliwiaja kandydatom zakwalifikowanym przez podmioty, o ktorych
mowa w art. 168 ust. 2, kontakt z dzieckiem, chyba zZe przysposobienie nastepu-
je miedzy cztonkami rodziny.

Art. 170.
1. W przypadku gdy gotowos$¢ do przysposobienia dziecka zgtosza:
1) osoby spokrewnione lub spowinowacone z dzieckiem,

2) rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktérych dziecko
jest umieszczone

— os$rodek adopcyjny nie wszczyna postepowania, o ktorym mowa w art. 164, a
wszczete zawiesza.

2. Wszczecie lub podjecie postgpowania, o ktorym mowa w art. 164, nastepuje, je-
zeli osoby, o ktorych mowa w ust. 1, nie uzyskaja pozytywnej wstepnej oceny
osrodka adopcyjnego.

3. W przypadku gdy osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 nie maja statego pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a dziecko w wyniku przysposobienia mia-
toby zmieni¢ miejsce zamieszkania w Rzeczypospolitej Polskiej na miejsce za-
mieszkania w innym panstwie, osrodek adopcyjny, nie wszczynajac postepowa-
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nia, o ktorym mowa w art. 164, albo zawieszajac to postgpowanie, przesyta po-
siadane dokumenty do ministra wlasciwego do spraw rodziny w celu realizacji
zadan wynikajacych z konwencji, o ktorej mowa w art. 187 ust. 1 pkt 9.

Art. 171.
Osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacje do przysposobienia dziecka
zgloszonego uprzednio do wojewoddzkich bankéw danych lub do centralnego banku
danych, informuje osrodki adopcyjne prowadzace te banki danych o przysposobieniu
dziecka, w terminie 7 dni od dnia uprawomocnienia si¢ postanowienia sadu.

Art. 172.

1. Kandydaci do przysposobienia dziecka sa obowigzani posiada¢ $wiadectwo
ukonczenia szkolenia organizowanego przez osrodek adopcyjny.

2. Obowiagzek, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy kandydatéw do przysposobie-
nia spokrewnionych albo spowinowaconych z dzieckiem lub sprawujacych nad
nim rodzinng piecze zastepcza.

3. Program szkolenia kandydatow do przysposobienia dziecka zatwierdza, na okres
pigciu lat, minister wtasciwy do spraw rodziny, na wniosek podmiotu prowadza-
cego szkolenie.

4. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programu szkolenia, o ktérym mowa
w ust. 3, nastepuje w drodze decyz;ji.

5. Przed skierowaniem kandydata do przysposobienia dziecka na szkolenie osrodek
adopcyjny dokonuje jego wstepnej oceny, z uwzglednieniem:

1) kwalifikacji osobistych, o ktérych mowa w art. 114" ustawy z dnia 25 lutego
1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy;

2) motywacji do podj¢cia si¢ wychowywania dziecka;

3) wywiadu adopcyjnego.

Art. 173.

Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbe godzin
i zakres programowy szkolenia dla kandydatéw do przysposobienia dziecka oraz
kwalifikacje osob, ktore moga prowadzi¢ szkolenia, bioragc pod uwage specyfike
zadan opiekunczo-wychowawczych wykonywanych przez kandydatéw oraz majac
na uwadze konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniego poziomu sprawowanej opieki.

Art. 174.

1. Osrodki adopcyjne, o ktorych mowa w art. 162, 163 1 168 ust. 2, przekazujg mi-
nistrowi wlasciwemu do spraw rodziny, nie rzadziej niz co 6 miesi¢cy, informa-
cje o realizacji powierzonych zadan.

2. Osrodki adopcyjne przekazuja informacje o realizacji powierzonych zadan za
posrednictwem marszatka wojewodztwa.
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Art. 175.

Minister wtasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor kwe-
stionariusza wywiadu adopcyjnego oraz karty dziecka, majac na uwadze sprawne i
rzetelne przeprowadzenie procedury przysposobienia.

DZIAL V1

Zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej

Art. 176.
Do zadan wlasnych gminy nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek

wsparcia dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypet-
nianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asy-
stenta rodziny oraz dost¢pu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i1 tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajacych,

c) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:

a) (uchylona),

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

¢) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29
ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu
dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opie-
kunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania ro-
dziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektro-
nicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktdrym mowa w
art. 187 ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowaw-
czej, zamieszkatego na terenie gminy;

8) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktorej mowa
w art. 193 ust. 8.

Art. 177.

1. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmi-
n¢ nalezy wykonywanie zadan wynikajacych z rzagdowych programow z zakresu
wspierania rodziny.
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2. Gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej zgodnie z wy-
tycznymi przekazanymi przez wojewode.

Art. 178.

Wojt moze upowazni¢ swojego zastepce, pracownika urzedu albo kierownika osrod-
ka pomocy spolecznej lub innej jednostki organizacyjnej gminy, a takze inng osobg¢
na wniosek kierownika osrodka pomocy spotecznej lub innej jednostki organizacyj-
nej gminy, do prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny
oraz wydawania w tych sprawach decyzji.

Art. 179.

1. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia
potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

2. Rada gminy, biorgc pod uwage potrzeby, o ktéorych mowa w ust. 1, uchwala
gminne programy wspierania rodziny.

Art. 180.
Do zadan wtasnych powiatu nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju pieczy zastgpczej, zawierajagcych migdzy innymi coroczny limit ro-
dzin zastepczych zawodowych,;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastgpczych, rodzin-
nych domach dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkow do powstawania i1 dziatania rodzin zastepczych, ro-
dzinnych doméw dziecka i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wspar-
cia dziennego o zasi¢gu ponadgminnym,;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinne do-
my dziecka i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu ro-
dzinnego oraz kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej, prowa-
dzenia rodzinnego domu dziecka lub pehienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci
przez tworzenie warunkéw do powstawania:

a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa,;
8) powotywanie centréw administracyjnych do obstugi placéwek opiekunczo-
wychowawczych;

9) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;
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10) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku nie-
zbednych badan lekarskich;

11) prowadzenie rejestru danych, o ktorym mowa w art. 46;

12) kompletowanie we wspolpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spoteczne;j
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w ro-
dzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

13) finansowanie:

a) $wiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umiesz-
czonych w rodzinach zast¢pczych, rodzinnych domach dziecka, pla-
cowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowkach opie-
kunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych
lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego po-
wiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym ro-
dziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wycho-
wawecze lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

c¢) szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, pro-
wadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora pla-
cowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla ro-
dzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrekto-
réw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

14) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania ro-
dziny i systemu pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu wo-
jewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinforma-
tycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3;

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa
w art. 193 ust. 8.

Art. 181.
Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat
nalezy:
1) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programOw wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej;
2) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej osob, o ktorych mowa w art. 5
ust. 3.

Art. 182.

1. Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej starosta wykonuje za posrednic-
twem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatoréw rodzinnej pie-
czy zastepcze;.

2. Do zakresu dziatania powiatowego centrum pomocy rodzinie naleza wszystkie
sprawy z zakresu pieczy zast¢pczej niezastrzezone na rzecz innych podmiotow.

3. W indywidualnych sprawach z zakresu pieczy zastepczej, nalezacych do wiasci-
wosci powiatu, decyzje wydaje starosta, upowazniony przez niego kierownik
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powiatowego centrum pomocy rodzinie lub inni pracownicy powiatowego cen-
trum pomocy rodzinie upowaznieni na wniosek kierownika.

4. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie wspotpracuje z sadem w
sprawach dotyczacych opieki 1 wychowania dzieci, ktérych rodzice zostali po-
zbawieni lub ograniczeni we wtadzy rodzicielskiej nad nimi.

5. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sktada zarzadowi powiatu co-
roczne sprawozdanie z dziatalno$ci powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepcze;.

6. Powiatowe programy wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej uchwalane
sg na podstawie zestawienia potrzeb, o ktorym mowa w ust. 5.

Art. 183.
Do zadan wtasnych samorzadu wojewddztwa nalezy:

1) prowadzenie interwencyjnych osrodkow preadopcyjnych i regionalnych pla-
cowek opiekunczo-terapeutycznych;

2) opracowywanie programow dotyczacych wspierania rodziny i systemu pie-
czy zastepczej, bedacych integralng czescig strategii rozwoju wojewodztwa;

3) promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej;

4) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania ro-
dziny 1 systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu wo-

jewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinforma-
tycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3.

Art. 184.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez samorzad
wojewoOdztwa nalezy organizowanie i prowadzenie o$rodkow adopcyjnych.

Art. 185.

1. Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze] w wojewodz-
twie wykonuje regionalny osrodek polityki spoteczne;.

2. Kierownik regionalnego osrodka polityki spolecznej sktada zarzgdowi woje-
wodztwa coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci interwencyjnego osrodka pre-
adopcyjnego, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej oraz o$rodka ad-
opcyjnego, a takze przedstawia plany dziatan tych jednostek na kolejny rok.

Art. 186.
Do zadan wojewody nalezy:
1) prowadzenie rejestrow:

a) placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwek opie-
kunczo-terapeutycznych i interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych,

b) wolnych miejsc w placowkach i osrodkach, o ktérych mowa w lit. a, na
terenie wojewddztwa;
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2) wydawanie i cofanie zezwolen na prowadzenie placéwek i osrodkow, o ktd-
rych mowa w pkt 1 lit. a;

3) nadzoér nad dziatalnoscig placowek i osrodkdw, o ktorych mowa w pkt 1
lit. &;

4) nadzér pedagogiczny w odniesieniu do wychowawcow i innych pracowni-
koéw pedagogicznych zatrudnionych w placéwkach opiekunczo-wychowaw-
czych na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.B)) przed dniem wejScia w zy-
cie ustawy z dnia 27 czerwca 2003 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty
oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 137, poz. 1304);

5) monitorowanie:

a) realizacji zadan samorzadu gminnego, powiatowego i wojewddztwa,

b) zgodnosci zatrudnienia pracownikdw jednostek organizacyjnych wspie-
rania rodziny i1 systemu pieczy zastepczej z wymaganymi kwalifika-
cjami;

6) gromadzenie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania ro-
dziny 1 systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich ministrowi wia-
sciwemu do spraw rodziny, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem sys-
temu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

7) wspotdziatanie z ministrem wiasciwym do spraw rodziny przy opracowy-
waniu, realizacji i finansowaniu programdéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej.

Art. 187.
1. Do zadan ministra wiasciwego do spraw rodziny nalezy:
1) monitorowanie realizacji zadan wynikajacych z ustawy;
2) finansowe wsparcie gminnych programdéw wspierania rodziny i powiato-
wych programoéw dotyczacych rozwoju systemu pieczy zastgpczej;
3) zatwierdzanie programow szkolen, o ktorych mowa w art. 12, 441 172;

4) zlecanie 1 finansowanie badan, ekspertyz i analiz w obszarze dziatan na
rzecz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

5) opracowywanie i finansowanie rzgdowych programéw wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej;

6) okreslanie zadan administracji publicznej w zakresie utrzymania i rozwoju
systemu informatycznego w jednostkach organizacyjnych wspierania rodzi-
ny i systemu pieczy zastepczej oraz sprawowanie nadzoru nad funkcjono-
waniem tego systemu;

7) wspotdziatanie z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie wspierania ro-
dziny i systemu pieczy zastepczej;

8 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz.
1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz.
1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr
227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213,
poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206 oraz z 2012 r. poz.
908 i 1544.
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8) gromadzenie danych ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej przekazywanych przez wo-
jewodg;

9) wykonywanie zadan organu centralnego, wyznaczonego zgodnie z art. 6
Konwencji z dnia 29 maja 1993 r. o ochronie dzieci i wspotpracy w dzie-
dzinie przysposobienia mi¢dzynarodowego (Dz. U. z 2000 r. Nr 39, poz.
448 oraz z 2002 r. Nr 1, poz. 17);

10) zlecanie cze$ci zadan instytucjom upowaznionym na podstawie art. 9 Kon-
wengcji z dnia 29 maja 1993 r. o ochronie dzieci i wspotpracy w dziedzinie
przysposobienia mi¢dzynarodowego.

2. Minister wtasciwy do spraw rodziny moze dokonywac kontroli i oceny realizacji
programéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, ktore wspiera finansowo.

3. Systemy teleinformatyczne stosowane w urz¢dach administracji publicznej reali-
zujacych zadania w zakresie okreslonym w ustawie stanowig integralne cze¢$ci
systemow teleinformatycznych stosowanych do realizacji §wiadczen rodzinnych
okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych.

4. Minister wiasciwy do spraw rodziny moze utworzy¢ rejestr centralny obejmujacy
dane dotyczace jednostek organizacyjnych realizujagcych zadania z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, a takze dane dotyczace osob i
rodzin, ktorym udzielono wsparcia, oraz form udzielonego wsparcia, gromadzo-
ne przez jednostki organizacyjne realizujace zadania z zakresu wspierania rodzi-
ny 1 systemu pieczy zastgpczej na podstawie przepisOw ustawy.

5. W przypadku utworzenia rejestru centralnego, o ktérym mowa w ust. 4, jednostki
organizacyjne realizujace zadania z zakresu wspierania rodziny i Systemu pieczy
zastepczej przekazujg dane do rejestru centralnego.

6. Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory,
sposOb sporzadzania i terminy przekazywania sprawozdan rzeczowo-finanso-
wych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodzin i systemu pieczy za-
stepczej, realizowanych ze $rodkow budzetu panstwa oraz budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego, majac na uwadze potrzebe ujednolicenia informacji
przekazywanych przez podmioty realizujace ustawe.

7. Minister wlasciwy do spraw rodziny udostgpnia w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej liste zatwierdzonych programéw szkolen, o ktorych mowa w art. 12
ust. 4, art. 44 ust. 2 i art. 172 ust. 3.

Art. 188.

Minister wiasciwy do spraw rodziny moze przyznawa¢ nagrody pieni¢zne z budzetu
panstwa, z czesci bedacej w jego dyspozycji, za wybitne, nowatorskie rozwigzania w
zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;.

Art. 189.

Rada Ministréw do dnia 31 lipca przedktada Sejmowi i Senatowi informacj¢ o reali-
zacji ustawy w roku poprzednim wraz z wnioskami dotyczgcymi sposobu i zakresu
finansowania zadan jednostek samorzadu terytorialnego wynikajacych z ustawy.
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Art. 190.

1. Organy jednostek samorzadu terytorialnego mogg zleci¢ realizacj¢ zadan, o kto-
rych mowa w art. 10 ust. 1, art. 18 ust. 2 i 3, art. 60 ust. 1, art. 76 ust. 1, art. 93
ust. 2i 3 i art. 154 ust. 2:

1) organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ w zakresie wspiera-
nia rodziny, pieczy zastgpczej lub pomocy spolecznej;

2) osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajacym na podstawie
przepisOw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospoli-
tej Polskiej, stosunku Panstwa do innych ko$ciotéw 1 zwigzkéw wyznanio-
wych oraz o gwarancji wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statu-
towe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci w zakresie wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej lub pomocy spoteczne;.

2. Do zlecania realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ ustawe¢ z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

DZIAL VII

Zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Art. 191.
1. Powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszcze-
niem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi:
1) wydatki na opieke 1 wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastep-
czej albo rodzinnym domu dziecka;

2) $rednie miesigczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placow-
ce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeu-
tycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

3) wydatki na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnie-
nie.

2. Jezeli nie mozna ustali¢ powiatu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszka-
nia dziecka, wtasciwy do ponoszenia wydatkow jest powiat miejsca jego ostat-
niego zameldowania na pobyt staty.

3. Jezeli nie mozna ustali¢ miejsca ostatniego zameldowania dziecka na pobyt staty,
wlasciwy do ponoszenia wydatkow jest powiat miejsca siedziby sadu, ktory
orzekl o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepcze;.

4. W przypadku powrotu dziecka do rodziny i ponownego umieszczenia go w pie-
czy zastgpczej, wydatki ponosi powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce za-
mieszkania dziecka przed ponownym umieszczeniem go w pieczy zastepcze;.
Przepisy ust. 2 i 3 stosuje sig.

5. Powiat, na terenie ktdrego funkcjonuja mogace przyja¢ dziecko rodzina zastep-
cza, rodzinny dom dziecka lub placowka opickunczo-wychowawcza, zawiera z
powiatem, o ktorym mowa w ust. 1-4, porozumienie w sprawie przyjecia dziec-
ka oraz warunkow jego pobytu i wysokos$ci wydatkow, o ktorych mowa w ust. 1
pkt1li2.
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6.

7.

Samorzad wojewodztwa, na terenie ktorego funkcjonuja mogace przyjac dziecko
regionalna placowka opiekunczo-terapeutyczna lub interwencyjny osrodek pre-
adopcyjny, zawiera z powiatem, o ktorym mowa w ust. 1-4, porozumienie w
sprawie przyjecia dziecka oraz warunkoéw jego pobytu i wysokosci wydatkow, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 2.

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej rodziny
zastepczej, prowadzacego rodzinny dom dziecka i 0sob zatrudnionych w rodzi-
nie zast¢pczej oraz rodzinnym domu dziecka oraz $wiadczenia dla rodziny po-
mocowej finansuje proporcjonalnie do liczby dzieci powiat, o ktérym mowa w
ust. 1-4.

8. Przepisow ust. 1 1 5 nie stosuje si¢ w przypadku:

10.

11.

12.

1) dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej petnigcej funkcje pogotowia ro-
dzinnego lub placowce opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego,
na podstawie art. 58 ust. 1 lub art. 103 ust. 2;
2) dzieci pozostawionych bezposrednio po urodzeniu lub dzieci, ktorych toz-
samos¢ rodzicow jest nieznana.
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym
domu dziecka gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowied-
nio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokosci:
1) 10% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku poby-
tu dziecka w pieczy zastepczej;
2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej;
3) 50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku i1 nastep-
nych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej.
Przepisy ust. 2—4 stosuje si¢ odpowiednio.
W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zast¢pczej ponosi odpowied-
nio wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, w wysokosci:
1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,
2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
3) 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej
— $rednich miesigcznych wydatkdw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opickunczo-tera-
peutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.
Przepisy ust. 2—4 stosuje si¢ odpowiednio.
Do okres6w pobytu dziecka w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w ust. 91 10,
wlicza si¢ rowniez okres przebywania tego dziecka, po osiggni¢ciu petnoletno-
$ci, w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub placowce opiekunczo-
wychowawczej, na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 2.
Wydatki na dziecko, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1, w wysokosSci proporcjonal-
nej do liczby dni pobytu dziecka w rodzinie zastepczej petnigcej funkcje pogo-

2014-01-28



©Kancelaria Sejmu

s. 77/90

towia rodzinnego albo placowce opiekunczo-wychowawczej typu interwencyj-
nego, ponosi powiat, 0 ktérym mowa w ust. 1-4, albo powiat, ktéry otrzymuje
zwrot wydatkdw na utrzymanie dziecka.

13. Wydatki na dziecko, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 2, w rodzinie zast¢pczej zawo-

14.

15.

dowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym ponosi powiat wilasciwy ze
wzgledu na miejsce pozostawienia dziecka.

W przypadku gdy za pobyt dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opickunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekun-
czo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym wydatki po-
niosla gmina i powiat, kwoty, o ktorych mowa w art. 92 ust. 10, dzieli sig,
uwzgledniajac wysokos$¢ poniesionych wydatkow.

Powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce osiedlenia si¢ osoby usamodzielnianej
ponosi wydatki na finansowanie pomocy, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 pkt 1
lit. c i pkt 2.

Art. 192.

Do wydatkow na opieke i wychowanie dziecka, o ktorych mowa w art. 191 ust. 1,
zalicza sig:

1) $wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej
lub w rodzinnym domu dziecka;

2) dodatek do $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka;
3) dofinansowanie do wypoczynku dziecka;

4) $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka;

5) $wiadczenie przyznane w zwigzku z wystapieniem zdarzenia losowego lub
innego zdarzenia majacego wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki;
5a) srodki finansowe na pokrycie nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z
opieka i wychowaniem dziecka w rodzinnym domu dziecka lub funkcjono-
waniem rodzinnego domu dziecka;

6) srodki finansowe na pomoc na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie;

7) érodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wieloro-
dzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym zamieszkuje rodzina zastep-
cza zawodowa, rodzina zast¢pcza niezawodowa lub w ktérym jest prowa-
dzony rodzinny dom dziecka, oraz §rodki finansowe zwigzane ze zmiang te-
go lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzin-
nego;

8) $wiadczenie zwigzane z remontem lokalu mieszkalnego w budynku wielo-
rodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktorym zamieszkuje rodzina za-
stepcza zawodowa lub jest prowadzony rodzinny dom dziecka;

9) wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej ro-
dziny zast¢pczej, prowadzacego rodzinny dom dziecka i oséb zatrudnionych
w rodzinie zastgpczej oraz rodzinnym domu dziecka lub zajmujacych sie
opieka 1 wychowaniem w rodzinnym domu dziecka;
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10) swiadczenia dla rodziny pomocowe;.

Art. 193.
1. Za pobyt dziecka w pieczy zastepczej rodzice ponoszg miesigczng optate w wy-
sokosci:
1) przyznanych $wiadczen oraz dodatkdéw, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1
i art. 81 — w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej spo-
krewnionej, rodzinie zast¢pczej zawodowej, rodzinie zastgpczej niezawo-
dowej lub rodzinnym domu dziecka;

2) srednich miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-te-
rapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym — w przypadku
umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej
placowce opiekunczo-terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku pre-
adopcyjnym.

2. Za ponoszenie optaty, o ktorej mowa w ust. 1, rodzice odpowiadaja solidarnie.

3. W przypadku braku mozliwo$ci uzyskania od rodzicéw catosci lub czgéci optaty,
optate, 0 ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, ponoszg osoby dysponujgce dochodem
dziecka, w wysokosci nie wyzszej niz 50% kwoty tego dochodu.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, za okres pobytu w pieczy zastepczej po
uzyskaniu petnoletnos$ci przez osobe, ktéra osiggneta petnoletnos¢ przebywajac
W pieczy zastepczej, o ktorej mowa w art. 37 ust. 2, optate lub jej czgs¢ ponosi
takze ta osoba, w wysokos$ci nie wyzszej niz 50% kwoty dochodu tej osoby, o
ktorym mowa w art. 80 ust. 3.

5. Osoby dysponujace dochodem dziecka oraz osoba, ktora osiggneta petnoletno$¢
przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorej mowa w art. 37 ust. 2, w przypad-
kach, o ktérych mowa w ust. 3 i1 4, odpowiadaja za ponoszenie optaty solidarnie
z rodzicami.

6. Opfate, o ktorej mowa w ust. 1, ponoszg takze rodzice pozbawieni wladzy rodzi-
cielskiej lub ktorym wiladza rodzicielska zostata zawieszona albo ograniczona.

7. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do rodzicéw dziecka pozostawionego bezposrednio
po urodzeniu.

8. W przypadku powstania zalegto$ci z tytutu nieponoszenia optaty, o ktorej mowa
w ust. 1, za okres dtuzszy niz 12 miesigcy wojt albo starosta przekazuje do biura
informacji gospodarczej informacj¢ gospodarczg o powstaniu tej zaleglosci.

Art. 194.

1. Optate, o ktorej mowa w art. 193 ust. 1, ustala, w drodze decyzji, starosta wia-
$ciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w ro-
dzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowaw-
czej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym.

2. Rada powiatu okresla, w drodze uchwaty, szczegétowe warunki umorzenia w ca-
tosci lub w czes$ci, facznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatno$ci, roztozenia
na raty lub odstepowania od ustalenia opftaty, o ktorej mowa w art. 193 ust. 1.
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3. Starosta na wniosek lub z urzedu, uwzgledniajac uchwate, o ktorej mowa w ust.
2, moze umorzy¢ w catosci lub w cze¢sci facznie z odsetkami, odroczy¢ termin
ptatnosci, roztozy¢ na raty lub odstgpi¢ od ustalenia optaty, o ktéorej mowa w
art. 193 ust. 1.

Art. 195.

1. W przypadku gdy za pobyt dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinie pomocowej,
rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej
placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyj-
nym wydatki na opieke 1 wychowanie dziecka albo $rednie miesigczne wydatki
przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej
albo $rodki finansowe na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo-wycho-
wawcze] typu rodzinnego oraz $rodki finansowe na biezace funkcjonowanie tej
placowki poniosta gmina 1 powiat, uzyskang optate, o ktorej mowa w art. 193
ust. 1, dzieli si¢ proporcjonalnie do poniesionych wydatkow.

2. Uzyskang optatg zalicza si¢ w pierwszej kolejno$ci na poczet nalezno$ci najdaw-
niej wymagalnych.

Art. 196.

1. Srednie miesigczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym stanowi kwota rocznych wydat-
kéw przeznaczonych na dziatalno$¢ tej placéwki lub osrodka wynikajaca z
utrzymania dzieci z poprzedniego roku kalendarzowego, bez wydatkow inwe-
stycyjnych, powigkszona o prognozowany $rednioroczny wskaznik cen towarow
i ushug konsumpcyjnych ogoétem, przyjety w ustawie budzetowej na dany rok ka-
lendarzowy, podzielona przez liczbg miejsc w placowce lub osrodku, ustalong
jako sume rzeczywistej liczby dzieci w poszczegdlnych miesigcach poprzednie-
go roku kalendarzowego.

2. Ustalajac $rednie miesi¢czne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka, 0O
ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ odpowiednio wydatki przeznaczone na
dziatalno$¢ centrum administracyjnego, o ktérym mowa w art. 94.

3. Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce
opickunczo-wychowawczej sg ustalane przez staroste, a w przypadku regional-
nych placéwek opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkow
preadopcyjnych przez marszatka wojewodztwa, 1 oglaszane odpowiednio przez
staroste lub marszatka wojewddztwa w wojewddzkim dzienniku urzgdowym, nie
poOzniej niz do dnia 31 marca danego roku.

4. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 3, stanowi podstawe do ustalenia odptatnosci
za pobyt dziecka w placowce opickunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce
opiekunczo-terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym od na-
stepnego miesigca przypadajacego po miesigcu, w ktorym zostato opublikowa-
ne. Przepisy art. 60 ust. 3—-5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecz-
nej stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 197.

1. Jednostki samorzadu terytorialnego moga otrzymywac dotacje celowe z budzetu
panstwa na dofinansowanie zadan wlasnych z zakresu realizacji zadan wspiera-
nia rodziny oraz systemu pieczy zastepczej, przy czym wysokos¢ dotacji nie
moze przekroczy¢ 50% wydatkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania, z za-
strzezeniem ust. 2.

2. Jezeli srodki przeznaczone na dotacje, o ktorej mowa w ust. 1, pochodza z pro-
graméw, o ktorych mowa w art. 187 ust. 1 pkt 5, wysokos$¢ dotacji nie moze
przekroczy¢ 70% wydatkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

3. Dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan z programow, o kt0-
rych mowa w art. 187 ust. 1 pkt 5, udzielane sa na podstawie umowy, ktdéra
okresla w szczegdlnosci:

1) szczegdlowy opis zadania, w tym cel, na jaki dotacja zostala przyznana, i
termin jego wykonania;

2) wysokos¢ udzielonej dotacji;
3) termin wykorzystania dotacji;
4) termin i sposob rozliczenia udzielonej dotacji;

5) termin zwrotu niewykorzystanej czg¢sci dotacji, przy czym termin ten nie
moze by¢ dtuzszy niz 15 dni od okreslonego w umowie dnia wykonania za-
dania;

6) tryb kontroli wykonania zadania.

DZIAL VIII

Kara pieni¢zna

Art. 198.

Kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, o ktorych mowa w art. 125 ust. 1, podlega
karze pieni¢znej w wysokosci od 500 do 10 000 zt.

Art. 199.

1. Kare pieni¢zna, o ktorej mowa w art. 198, wymierza, w drodze decyzji, wojewo-
da.

2. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, przysluguje odwotanie do ministra wihasci-
wego do spraw rodziny.

3. Od nieuiszczonej w terminie kary pieni¢znej pobiera si¢ odsetki ustawowe.

4. Egzekucja kary pieni¢znej wraz z odsetkami za zwloke nastgpuje w trybie prze-
pisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Kara pieni¢zna jest wplacana na rachunek biezagcy dochodéw wojewody.

Art. 200.

Wpltywy z tytulu kary pieni¢znej, o ktorej mowa w art. 198, stanowig dochod budze-
tu panstwa.
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DZIAL IX

Zmiany w przepisach obowigzujacych
Art. 201-225. (pominiete).?

DZIAL X

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 226.

1. Z dniem wejScia w zycie niniejszej ustawy dziatajace na podstawie dotychcza-
sowych przepiséw:
1) spokrewnione z dzieckiem rodziny zastepcze:
a) tworzone przez wstepnych lub rodzenstwo, staja si¢ rodzinami zastep-
czymi spokrewnionymi, w rozumieniu niniejszej ustawy,
b) tworzone przez osoby inne niz wymienione w lit. a, stajg si¢ rodzinami
zastgpczymi niezawodowymi, w rozumieniu niniejszej ustawy;

2) niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastgpcze, staja si¢ rodzinami zastep-
czymi niezawodowymi, w rozumieniu niniejszej ustawy;

3) zawodowe niespokrewnione z dzieckiem specjalistyczne rodziny zastepcze
staja sie rodzinami zastepczymi zawodowymi specjalistycznymi, w rozu-
mieniu niniejszej ustawy;

4) zawodowe niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastgpcze o charakterze
pogotowia rodzinnego stajg si¢ rodzinami zastepczymi zawodowymi petnia-
cymi funkcje pogotowia rodzinnego, w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Umowy o pehienie funkcji zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny
zastepczej lub zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej o
charakterze pogotowia rodzinnego, zawarte na podstawie przepisow dotychcza-
sowych, zachowuja wazno$¢ do czasu ich wygasniecia lub rozwigzania lub do
czasu zawarcia umowy na podstawie przepisOw niniejszej ustawy, nie dluzej
jednak niz przez okres 3 miesigcy od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy.

3. Przed uptywem terminu, 0 ktobrym mowa w ust. 2, starosta na wniosek rodziny
zastepczej zawiera umowe, o ktorej mowa w art. 54.

4. Wydane na podstawie przepiséw dotychczasowych decyzje w sprawie:

1) pomocy pieni¢zne] na czesciowe pokrycie kosztow utrzymania dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej,

2) optaty za pobyt w rodzinie zast¢pczej dziecka lub osoby pelnoletniej, prze-
bywajacej w rodzinie zastgpczej do czasu ukonczenia szkoty, w ktorej roz-
poczeta nauke przed osiagnieciem pelnoletnosci, ponoszonej przez rodzi-
cow,

% Zamieszczone w obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 20 wrze$nia
2012 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy za-
stepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135).
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3) optaty za pobyt w catodobowej placowce opiekunczo-wychowawczej dziec-
ka lub osoby pelnoletniej, przebywajacej w catodobowej placowce opiekun-
czo-wychowawczej do czasu ukonczenia szkoty, w ktorej rozpoczeta nauke
przed osiggnieciem pelnoletnosci, ponoszonej przez rodzicow

— zachowuja moc do dnia wygasnigcia, nie dluzej jednak niz przez okres 3 mie-
siecy od dnia wejScia w Zycie niniejszej ustawy.

5. Sprawy o wynagrodzenia, dodatki oraz $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzy-
mania dziecka lub osoby przebywajacej w rodzinie zast¢pczej lub placowce
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, do ktérych prawo powstato przed
dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy, podlegaja, z zastrzezeniem ust. 9, roz-
patrzeniu na zasadach 1 w trybie okreslonych w przepisach dotychczasowych, na
wniosek osoby otrzymujacej te §wiadczenia, dodatki i wynagrodzenia.

6. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 5, sktada si¢ w terminie 1 miesigca od dnia wej-
$cia w zycie niniejszej ustawy.

7. Starosta, w terminie 14 dni od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy, zobowig-
zany jest do poinformowania rodziny zastgpczej oraz osoby prowadzacej pla-
cowke opiekunczo-wychowawczg typu rodzinnego o mozliwosci ztozenia wnio-
sku, o ktdrym mowa w ust. 5.

8. W przypadku nieztozenia wniosku w terminie, o ktérym mowa w ust. 6, do
Spraw, o ktorych mowa w ust. 5, stosuje si¢ przepisy niniejszej ustawy.

9. W przypadku gdy do spraw, o ktorych mowa w ust. 5, stosuje si¢ przepisy do-
tychczasowe, ukonczenie przez dziecko, po dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy, 7. roku zycia nie powoduje zmniejszenia wysokosci $wiadczenia na po-
krycie kosztow utrzymania dziecka lub osoby przebywajacej w rodzinie zastgp-
czej.

Art. 227.

1. Programy szkolen dla kandydatow do petienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia placowek rodzinnych zatwierdzone na podstawie przepisow do-
tychczasowych, obowiazuja do dnia zatwierdzenia odpowiedniego programu na
podstawie niniejszej ustawy, nie dtuzej jednak niz przez okres 2 lat od dnia wej-
$cia w zycie niniejszej ustawy.

2. Do o0sob, ktore uzyskaty $wiadectwo ukonczenia szkolenia dla kandydatow do
pelienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia placowek rodzinnych,
prowadzonych na podstawie przepisow dotychczasowych nie stosuje si¢ przepi-
su art. 44 ust. 1.

Art. 228.

1. Publiczne placéwki opiekunczo-wychowawcze wsparcia dziennego dziatajace na
podstawie przepisOw dotychczasowych, z dniem wejscia w zycie niniejsze]
ustawy stajg si¢ placowkami wsparcia dziennego, w rozumieniu niniejszej usta-
wy.

2. Jednostki samorzadu terytorialnego prowadzace placowki, o ktorych mowa w
ust. 1, s3 obowigzane dostosowac organizacje, zasady i warunki funkcjonowania
tych placéwek do wymagan okreSlonych na podstawie przepisdw niniejszej
ustawy w terminie 36 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.
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3. Niepubliczne placéwki opiekunczo-wychowawcze wsparcia dziennego, dziataja-
ce na podstawie przepisow dotychczasowych, funkcjonuja nie dtuzej niz przez
okres 36 miesiecy od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy.

4. Do placowek, o ktorych mowa w ust. 3, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

5. Po uplywie terminu, o ktérym mowa w ust. 3, placowki opiekunczo-wycho-
wawcze wsparcia dziennego moga prowadzi¢ dziatalnos$¢, jezeli spetniajg wa-
runki okreslone w niniejszej ustawie.

6. Podmiot prowadzacy placowke, o ktorej mowa w ust. 3, przekazuje wojtowi do-
kumentacj¢ dotyczaca sprawowanej opieki nad dzie¢mi niezwlocznie po zaprze-
staniu dziatalno$ci, nie po6zniej jednak niz w terminie 14 dni.

Art. 229.

1. Catodobowe placéwki opiekunczo-wychowawcze typu interwencyjnego, dziata-
jace na podstawie przepiséw dotychczasowych, z dniem wej$cia w zycie niniej-
szej ustawy, stajg si¢ placowkami opiekunczo-wychowawczymi typu interwen-
Cyjnego, w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Catodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, dziala-
jace na podstawie przepiséw dotychczasowych, z dniem wejécia w zycie niniej-
szej ustawy, staja si¢ placowkami opiekunczo-wychowawczymi typu socjaliza-
cyjnego, w rozumieniu niniejszej ustawy.

3. Wielofunkcyjne catodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze, dziatajace na
podstawie przepisoéw dotychczasowych, z dniem wej$cia w zycie niniejszej usta-
wy, staja si¢ placowkami opiekunczo-wychowawczymi typu socjalizacyjnego,
interwencyjnego oraz specjalistyczno-terapeutycznego, w rozumieniu niniejszej
ustawy.

4. Calodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego, dziatajace na
podstawie przepisow dotychczasowych, z dniem wejécia w Zycie niniejszej usta-
wy, stajg sie placowkami opiekunczo-wychowawczymi typu rodzinnego, w ro-
zumieniu niniejszej ustawy, z zastrzezeniem ust. 6.

5. Do placéwek, o ktorych mowa w ust. 4, przepisy art. 223 ustawy z dnia 27 sierp-
nia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.lo))
stosuje si¢ odpowiednio.

6. Jezeli w terminie 7 dni od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy dyrektor cato-
dobowej placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, dziatajacej do
dnia wejs$cia w zycie niniejszej ustawy, ztozy wniosek o przeksztatcenie w ro-
dzinny dom dziecka, starosta zobowigzany jest do podpisania z dyrektorem tej
placowki umowy, o ktérej mowa w art. 62.

7. Regionalne placéwki opiekunczo-wychowawcze, dziatajace na podstawie prze-
piséw dotychczasowych, z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, stajg si¢ re-
gionalnymi placoéwkami opiekunczo-terapeutycznymi, w rozumieniu niniejszej
ustawy.

10 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz.
620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726, z 2011 r. Nr 185,
poz. 1092, Nr 201, poz. 1183, Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz. 1429 i Nr 291, poz. 1707 oraz z
2012 r. poz. 1456, 1530 i 1548.
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8.

9.

10.

11.

Do placéwek, o ktorych mowa w ust. 1-4 i 7, w okresie 12 miesi¢cy od dnia
wejscia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.
Niepubliczne placdéwki, o ktérych mowa w ust. 1-4 i 7, moga funkcjonowa¢ do
czasu wygasniecia lub rozwigzania umowy 0 realizacji zadania, ktorego przed-
miotem jest prowadzenie placowki, nie dtuzej jednak niz przez okres 5 lat od
dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

W przypadku zakonczenia dzialalnosci placowki, o ktéorej mowa w ust. 1-7,
podmiot prowadzacy t¢ placéwke przekazuje powiatowemu centrum pomocy
rodzinie, nie pdzniej niz w dniu oddania dziecka, dokumentacj¢ dotyczacg spra-
wowanej opieki nad dzieckiem.

Powiatowe centrum pomocy rodzinie niezwlocznie przekazuje dokumentacje, o
ktorej mowa w ust. 10, odpowiednio rodzinie zastepczej, prowadzagcemu rodzin-
ny dom dziecka, dyrektorowi placowki opiekunczo-wychowawczej lub dyrekto-
rowi regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej, ktore przyjety dziecko.

Art. 230.

Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych, o ktorych
mowa w art. 229 ust. 1-3 i 7, po uptywie okresu, o ktorym mowa w art. 229 ust. 8§,
nie dtuzej jednak niz do dnia 1 stycznia 2021 r., nie moze by¢ wyzsza niz 30.

Art. 231.

W placowkach opiekunczo-wychowawczych, o ktorych mowa w art. 229 ust. 1-3 i
7, w okresie 4 lat od dnia wejScia w Zycie niniejszej ustawy moga by¢ umieszczane
dzieci powyzej 7. roku zycia. Przepisy art. 95 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 232.

1. W placéwkach opiekunczo-wychowawczych, o ktorych mowa w art. 229 ust. 1-

317, w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. moga
przebywac dzieci powyzej 7. roku zycia.

2. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust. 1, w placowkach opiekunczo-wycho-

wawczych moga przebywac dzieci powyzej 10. roku zycia.

3. PrzepisOw ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ w przypadkach, o ktéorych mowa w art. 95

ust. 2.

Art. 232a.

Do dnia 31 grudnia 2014 r. po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w art. 11 ust. 3,
kierownik osrodka pomocy spotecznej moze:

1) przydzieli¢ rodzinie asystenta rodziny;
2) wystapi¢ do jednostki organizacyjnej gminy, ktora organizuje pracg z rodzi-
ng o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny;

3) wystapi¢ do podmiotu, ktéremu gmina zlecita realizacj¢ pracy z rodzing na
podstawie art. 190, o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

Art. 232b.
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1. Do dnia 31 grudnia 2014 r. na wniosek rodziny zastepczej zawodowej, w ktorej
przebywa wigcej niz 3 dzieci starosta:

1) zatrudnia osob¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy
pracach gospodarskich albo

2) przyznaje $rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 83 ust. 2, jezeli zasad-
no$¢ przyznania tych srodkdw zostanie potwierdzona w opinii organizatora
rodzinnej pieczy zastepcze;.

2. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, starosta, na wniosek rodziny, moze przy-
zna¢ tacznie.

3. Do osoby, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 1, przepisy art. 64 ust. 3—6 stosuje si¢ od-
powiednio.

Art. 233.

1. Do dnia 31 grudnia 2014 r. rodziny zastgpcze i rodzinne domy dziecka nieposia-
dajace co najmniej 2-letniego doswiadczenia jako rodzina zastepcza lub rodzin-
ny dom dziecka, obejmuje si¢, na ich wniosek, opieka koordynatora rodzinne;j
pieczy zastepczej.

2. Do dnia 31 grudnia 2014 r. rodziny zastgpcze i rodzinne domy dziecka posiada-
jace co najmniej 2-letnie do$§wiadczenie jako rodzina zastgpcza lub rodzinny
dom dziecka, moga zosta¢ objete, na ich wniosek, opieka koordynatora rodzin-
nej pieczy zastgpczej. Przepis art. 77 ust. 1a stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 234.

1. Zawodowe niespokrewnione z dzieckiem wielodzietne rodziny zastgpcze dziata-
jace na podstawie przepisow dotychczasowych funkcjonuja do czasu wygasnie-
cia lub rozwigzania umowy zawartej na podstawie przepisoOw dotychczasowych,
nie dhuzej jednak niz przez okres 3 lat od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

2. Przed uplywem terminu, o ktérym mowa w ust. 1, starosta zawiera z zawodow3a
niespokrewniong z dzieckiem wielodzietng rodzing zastepcza, na jej wniosek,
umowe o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej lub prowadzenie ro-
dzinnego domu dziecka, uwzgledniajac warunki okreslone niniejsza ustawa.

3. Do rodzin zastgpczych, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy dotychcza-
sowe, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Wysokos¢ otrzymywanego przez rodzing zastgpcza, o ktorej mowa w ust. 1, wy-
nagrodzenia, dodatkéw oraz swiadczen na pokrycie kosztow utrzymania nie mo-
ze by¢ nizsza od kwot wynagrodzenia, dodatkow i §wiadczen, okreslonych w ni-
niejszej ustawie dla rodziny zastgpczej zawodowe;.

5. Rodzinie zastgpczej, o ktorej mowa w ust. 1, w ktorej przed dniem wejscia w zy-
cie niniejszej ustawy zostalo umieszczone dziecko na podstawie ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich, przystuguje do-
datek nie nizszy niz 200 zt miesi¢cznie na dziecko.

Art. 235.

Okres prowadzenia placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego wlicza si¢
do okresu do§wiadczenia, o ktérym mowa w art. 54 ust. 1.
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Art. 236.

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy pracownicy zatrudnieni na podstawie
przepiséw dotychczasowych w:

1) placéwkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego staja si¢ pra-
cownikami placowek wsparcia dziennego, w rozumieniu niniejszej ustawy;

2) catodobowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych typu interwencyj-
nego stajg si¢ pracownikami placowek opiekunczo-wychowawczych typu
interwencyjnego, w rozumieniu niniejszej ustawy;

3) catodobowych placowkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyj-
nego stajg si¢ pracownikami placowek opiekunczo-wychowawczych typu
socjalizacyjnego, w rozumieniu niniejszej ustawy;

4) wielofunkcyjnych catodobowych placowkach opiekunczo-wychowawczych
stajg si¢ pracownikami placowek opiekunczo-wychowawczych typu socjali-
zacyjnego, interwencyjnego oraz specjalistyczno-terapeutycznego, w rozu-
mieniu niniejszej ustawy;

5) catodobowych placowkach opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego
stajg si¢ pracownikami placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzin-
nego, W rozumieniu niniejszej ustawy;

6) regionalnych placowkach opiekunczo-wychowawczych staja si¢ pracowni-
kami regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych, w rozumieniu
niniejszej ustawy.

2. Pracownicy zatrudnieni na podstawie przepiséw dotychczasowych w placdw-
kach, o ktorych mowa w ust. 1, ktérzy nie spetniajg wymagan kwalifikacyjnych
przewidzianych dla stanowiska zajmowanego przez nich w dniu wejscia w zycie
niniejszej ustawy, moga by¢ nadal zatrudniani na tych stanowiskach, nie dtuzej
jednak niz przez okres 6 lat od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 237.

1. W stosunku do oséb, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela, w brzmieniu obowigzujacym do dnia wejscia w zy-
cie niniejszej ustawy, zatrudnionych w placowkach opiekunczo-wychowaw-
czych, o ktorych mowa w art. 228 ust. 1 i art. 229 ust. 1-7, ustaw¢ z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela stosuje si¢ przez okres 2 lat od dnia wejscia
w zyCie niniejszej ustawy.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, po uplywie 2 lat od dnia wejscia w zycie ni-
niejszej ustawy, staja si¢ pracownikami samorzadowymi w rozumieniu ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458, z pozn. zm.'V).

3. W odniesieniu do o0s6b, o ktérych mowa w ust. 1, przez okres 2 lat od dnia we-
jécia w zycie niniejszej ustawy, nadzor pedagogiczny sprawuje wojewoda.

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr
229, poz. 1494 oraz z 2011 r. Nr 134, poz. 777 i Nr 201, poz. 1183.
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Art. 238.

1. W przypadku gdy dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej przed dniem
wejscia w zycie niniejszej ustawy przepiséw art. 176 pkt 5 oraz art. 191 ust. 9—
111 14 nie stosuje si¢.

2. W przypadku gdy dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej przed dniem
wejscia w zycie niniejszej ustawy do ustalania wlasciwos$ci powiatu zobowiaza-
nego do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastepczej stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe.

Art. 239.

Rada Ministrow przedstawia po raz pierwszy Sejmowi i Senatowi informacjg, o kto-
rej mowa w art. 189, do dnia 30 lipca 2013 r.

Art. 240.

1. Do pomocy dla 0s6b usamodzielnianych, ktore przed dniem wejscia w zycie ni-
niejszej ustawy opuscity rodzing zastgpcza albo placowke opiekunczo-wycho-
wawczg, albo pobierajg pomoc przyznang im na podstawie art. 88 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy Spotecznej, stosuje si¢ przepisy dotychczaso-
We.

2. Do okresow pobytu w pieczy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 141 ust. 1, zali-
cza si¢ rowniez okresy pobytu przed dniem wejScia w zycie niniejszej ustawy w
rodzinie zastepczej, placowce opiekunczo-wychowawczej, domu pomocy spo-
tecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla ma-
tek z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w cigzy oraz w schronisku dla nieletnich, za-
ktadzie poprawczym, specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, specjalnym
osrodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku socjoterapii, zapewniajagcym
calodobowa opieke, i mtodziezowym osrodku wychowawczym, jezeli orzecze-
nie sgdu o umieszczeniu w rodzinie zastepczej lub placéwce opiekunczo-wycho-
wawczej nie zostalo uchylone.

3. Osoby, ktérym na podstawie dotychczasowych przepiséw odmowiono prawa do
pomocy na kontynuowanie nauki z powodu nieprzebywania na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej albo niespetnienia kryterium dochodowego, nabywaja
prawo do tej pomocy, jezeli spetniajg warunki okreslone W niniejszej ustawie.

Art. 241.

1. Marszatkowie wojewodztw, w terminie do dnia 31 grudnia 2011 r., utworza
osrodki adopcyjne, o ktorych mowa w niniejszej ustawie.

2. Starostowie, w terminie do dnia 31 grudnia 2011 r., wyznaczga organizatorOw ro-
dzinnej pieczy zast¢pczej, o ktérych mowa w niniejszej ustawie.

3. Marszatkowie wojewoOdztw oraz starostowie mogg zleci¢ realizacj¢ zadan, o kto-
rych mowa w ust. 1 i 2, na zasadach, o ktérych mowa w art. 190.

4. Podmiot prowadzacy przed dniem wejScia w zycie niniejszej ustawy osrodek ad-
opcyjno-opiekunczy, w terminie do dnia 15 stycznia 2012 r., przekazuje za zgo-
da os6b zainteresowanych wiasciwemu:
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1) staro$cie — dokumentacj¢ dotyczacag kandydatow do petnienia funkcji rodzi-
ny zastgpczej lub prowadzenia placowki rodzinnej oraz rodzin zastepczych i
0s0b prowadzacych placowki rodzinne;

2) marszatkowi wojewodztwa — dokumentacje dotyczaca osob zglaszajacych
gotowos$¢ przysposobienia dziecka oraz prowadzonych procedur przysposo-
bienia.

5. W przypadku gdy na organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej zostal wyznaczo-
ny podmiot prowadzacy przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy osrodek
adopcyjno-opickunczy, przepisu ust. 4 pkt 1 nie stosuje sig.

6. Starosta niezwlocznie przekazuje otrzymang dokumentacje, o ktéorej mowa w
ust. 4 pkt 1, organizatorowi rodzinnej pieczy zastepcze;j.

7. Marszatek wojewddztwa niezwlocznie przekazuje otrzymang dokumentacjg, o
ktorej mowa w ust. 4 pkt 2, o§rodkowi adopcyjnemu.

Art. 242.

Postepowania w sprawie przysposobienia dziecka wszczete przed dniem wejscia w
zycie niniejszej ustawy sa prowadzone przez osrodki adopcyjne utworzone na pod-
stawie niniejszej ustawy na dotychczasowych zasadach.

Art. 243.

Do 0s6b, wobec ktorych przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy orzeczono o
umieszczeniu w rodzinie zastgpczej lub mtodziezowym osrodku socjoterapii na pod-
stawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 244,

1. Publiczne osrodki adopcyjno-opiekuncze ulegaja likwidacji z dniem wej$cia w
Zycie niniejszej ustawy.

2. Pracownicy osrodkow adopcyjno-opiekunczych, o ktérych mowa w ust. 1, z
dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy stajg si¢ pracownikami starostwa po-
wiatowego.

3. W przypadku wyznaczenia, na podstawie art. 241 ust. 2, na organizatora rodzin-
nej pieczy zastgpczej jednostki organizacyjnej powiatu, osoby, o ktorych mowa
w ust. 2, z dniem wejScia w zycie niniejszej ustawy stajg si¢ pracownikami tej
jednostki.

4. Prowadzacy postepowania adopcyjne pracownicy publicznych o$rodkow adop-
cyjno-opiekunczych, w ktorych w 2010 r. przeprowadzono co najmniej 10 pro-
cedur adopcyjnych zakonczonych przysposobieniem dziecka oraz prowadzacy
postepowania adopcyjne pracownicy publicznych osrodkoéw adopcyjno-opiekun-
czych prowadzacych do dnia wejScia w Zycie niniejszej ustawy wojewoddzki
bank danych, z dniem wejScia w Zycie niniejszej ustawy stajg si¢ pracownikami
urzedu marszatkowskiego, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku wyznaczenia do prowadzenia wojewodzkiego banku danych
o$rodka adopcyjnego utworzonego na podstawie art. 241 ust. 1, prowadzonego
przez samorzad wojewddztwa, pracownicy zatrudnieni w publicznym o$rodku
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adopcyjno-opickunczym prowadzacym do dnia wejscia w zycie niniejszej usta-
wy wojewodzki bank danych staja si¢ pracownikami tego osrodka.

Art. 245.

1. Podmiotom prowadzacym niepubliczne osrodki adopcyjno-opiekuncze przed
dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, w ktorych w 2010 r. przeprowadzono
co najmniej 20 procedur adopcyjnych zakonczonych przysposobieniem dziecka,
marszatek wojewodztwa zleca prowadzenie osrodka adopcyjnego na okres co
najmniej 12 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

2. Osrodki adopcyjne, o ktérych mowa w ust. 1, moga zosta¢ wyznaczone do pro-
wadzenia wojewodzkiego banku danych.

Art. 246.

Pracownicy zatrudnieni na podstawie przepisow dotychczasowych w o$rodkach ad-
opcyjno-opiekunczych, ktorzy nie spetlniajg wymagan kwalifikacyjnych przewidzia-
nych w niniejszej ustawie dla pracownikéw osrodkéw adopcyjnych, moga by¢ za-
trudniani w tych os$rodkach, nie dtuzej jednak niz przez okres 6 lat od dnia wejscia w
zycie niniejszej ustawy.

Art. 247.

1. Minister wlasciwy do spraw rodziny wprowadzi program na dofinansowanie w
okresie 3 lat od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy zadan wlasnych gminy 1
powiatu z zakresu realizacji zadan wspierania rodziny oraz systemu pieczy za-
stepczej, w szczegdlnosci na pokrycie czgsci wydatkow zwigzanych z powota-
niem asystentow rodziny, koordynatordw rodzinnej pieczy zast¢pczej oraz pro-
wadzeniem szkolen, dla rodzin zast¢gpczych i prowadzacych rodzinne domy
dziecka.

la. Program, o ktorym mowa w ust. 1, minister wtasciwy do spraw rodziny opraco-
wuje, realizuje i finansuje we wspotpracy z wojewoda.
2. Program jest finansowany dotacja celowa z budzetu panstwa.

3. Wysoko$¢ dotacji z budzetu panstwa na realizacj¢ programu bedzie okreslana na
kolejne lata w ustawie budzetowej na dany rok.

4. Wysoko$¢ dotacji moze przekroczy¢ 50% wydatkow na realizacje zadania.

Art. 248.
Waloryzacja wynagrodzen i $wiadczen, o ktorej mowa w art. 86 ust. 1, po raz pierw-
szy jest dokonywana w roku kalendarzowym nastgpujacym po roku, w ktorym ni-
niejsza ustawa weszla w zycie.

Art. 249.
Waloryzacja, o ktérej mowa w art. 86 ust. 2, kwot, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1,
art. 81, art. 121, art. 146 ust. 2, art. 149 ust. 1 i art. 150 ust. 1, jest dokonywana po
raz pierwszy w roku kalendarzowym nastepujgcym po roku kalendarzowym, w kt0-
rym wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych w okresie od dnia wejscia w
zycie niniejszej ustawy przekroczyt 105%.
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Art. 250.

Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 6a ust. 12 oraz
art. 9g ust. 10 1 12 ustawy, o ktérej mowa w art. 204, zachowuja moc do dnia wejscia
w zycie aktow wykonawczych wydanych na podstawie art. 6a ust. 12 oraz art. 9g
ust. 10 i 12 ustawy, o ktérej mowa w art. 204 w brzmieniu nadanym niniejszg usta-
w3, nie dluzej jednak niz przez okres 12 miesigcy od dnia wej§cia w zycie niniejszej
ustawy.

Art. 251.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r., z wyjatkiem art. 77 ust. 1, ktory
wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 r., 1 art. 241, ktory wchodzi w zycie po
uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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	<3) cudzoziemców mających miejsce zamieszkania w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie:
	a) zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego Unii Europejskiej,
	b) uzyskania w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodźcy lub ochrony uzupełniającej;

	4) cudzoziemców mających miejsce zamieszkania i przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie:
	a) zezwolenia na pobyt stały,
	b) zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w związku z okolicznością, o której mowa w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650).>

	2. Po przeprowadzeniu wywiadu, o którym mowa w ust. 1, pracownik socjalny dokonuje analizy sytuacji rodziny.
	3. Jeżeli z analizy, o której mowa w ust. 2, wynika konieczność przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, pracownik socjalny występuje do kierownika ośrodka pomocy społecznej z wnioskiem o jego przydzielenie.
	<4. Po otrzymaniu wniosku, o którym mowa w ust. 3, kierownik ośrodka pomocy społecznej:
	1) przydziela rodzinie asystenta rodziny albo
	2) występuje do jednostki organizacyjnej gminy, która organizuje pracę z rodziną, o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny albo
	3) występuje do podmiotu, któremu gmina zleciła realizację pracy z rodziną na podstawie art. 190, o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.>

	3. Praca asystenta rodziny nie może być łączona z wykonywaniem obowiązków pracownika socjalnego na terenie gminy, w której praca ta jest prowadzona.
	2. Pod opieką jednego wychowawcy w placówce wsparcia dziennego, w tym samym czasie, może przebywać nie więcej niż 15 dzieci.
	1. Piecza zastępcza jest sprawowana w przypadku niemożności zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodziców.
	1) pracę z rodziną umożliwiającą powrót dziecka do rodziny lub gdy jest to niemożliwe – dążenie do przysposobienia dziecka;
	2) przygotowanie dziecka do:
	3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.
	1) rodzinnej;
	2) instytucjonalnej.

	2. Rodziny zastępcze oraz rodzinne domy dziecka, na ich wniosek, mogą być wspierane przez rodziny pomocowe, na zasadach określonych w art. 73–75.
	6. W przypadku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka organizator rodzinnej pieczy zastępczej informuje właściwy sąd o możliwości powrotu dziecka do jego rodziny, załączając opinię gminy lu...
	1. Z rodziną zastępczą niezawodową spełniającą warunki do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, posiadającą opinię koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej oraz co najmniej 3-letnie doświadczenie jako rodzina zastępcza, prowadzący rodzinny d...
	3a. Umowa, o której mowa w ust. 1 i 2, może być zawarta przez starostę innego powiatu niż starosta powiatu właściwego ze względu na miejsce zamieszkania rodziny zastępczej niezawodowej.
	3b. W przypadku, o którym mowa w ust. 3a, umowa może być zawarta po uprzednim zawarciu porozumienia starosty powiatu właściwego ze względu na miejsce zamieszkania rodziny zastępczej niezawodowej ze starostą innego powiatu.
	3c. Porozumienie, o którym mowa w ust. 3b, może określać, że zadania związane z funkcjonowaniem rodziny zastępczej zawodowej, w tym między innymi dotyczące organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, porozumień, o których mowa w art. 191 ust. 5, przyzna...
	<1a. W przypadku gdy w rodzinie zastępczej zawodowej lub rodzinie zastępczej niezawodowej przebywa więcej niż 3 dzieci, na wniosek rodziny zastępczej, zatrudnia się osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich. Prze...
	1. Z rodziną zastępczą zawodową, w której wychowuje się co najmniej 6 dzieci, spełniającą warunki do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz posiadającą co najmniej 3-letnie doświadczenie jako rodzina zastępcza zawodowa, starosta zawiera, na wniosek ...
	2. Z rodziną zastępczą zawodową spełniającą warunki do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, starosta może zawrzeć, na wniosek tej rodziny, umowę o prowadzenie rodzinnego domu dziecka.
	1. Starosta lub podmiot organizujący rodzinny dom dziecka, w szczególnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek prowadzącego rodzinny dom dziecka może zatrudnić osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich.
	2. W rodzinnym domu dziecka, w którym przebywa więcej niż 4 dzieci, starosta lub podmiot organizujący rodzinny dom dziecka, na wniosek prowadzącego rodzinny dom dziecka, zatrudnia osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gosp...
	3. Osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich zatrudnia się na podstawie:
	1) umowy o pracę albo
	2) umowy o świadczenie usług, do której, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny, stosuje się przepisy dotyczące zlecenia.

	4. Osoba do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich, zatrudniona na podstawie umowy o pracę, może być zatrudniona w systemie zadaniowego czasu pracy.
	5. Osobą zatrudnioną do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich może być wyłącznie osoba wskazana lub zaakceptowana przez prowadzącego rodzinny dom dziecka, która:
	1) nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani zawieszona;
	2) wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego;
	3) nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.

	6. W przypadku wszczęcia przeciwko osobie zatrudnionej do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich postępowania karnego o umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego przepisy art. 13 stosuje się odpowiednio.
	1. Przy zapewnianiu pieczy i wychowania dzieciom umieszczonym w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka oraz wykonywaniu innych czynności związanych z realizacją zadań rodziny zastępczej lub rodzinnego domu dziecka rodzina zastępcza oraz prowad...
	1a. W stosunku do rodzin zastępczych i rodzinnych domów dziecka, nieobjętych opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastępczej.
	4. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej nie może mieć pod opieką łącznie więcej niż 30 rodzin zastępczych lub rodzinnych domów dziecka.
	2. Rodzina zastępcza niezawodowa i zawodowa może otrzymywać środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokości odpowiadającej kosztom ponoszonym przez rodzinę zastępczą niezawodową albo zaw...
	<3a. Środki finansowe, o których mowa w ust. 2, starosta jest zobowiązany przyznać rodzinie zastępczej zawodowej, w której umieszczono powyżej 3 dzieci i osób, które osiągnęły pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust....
	2) pokrycie niezbędnych kosztów związanych z remontem lub ze zmianą lokalu w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w którym jest prowadzony rodzinny dom dziecka – do wysokości środków określonych w umowie, o której mowa w art. 62;
	3) pokrycie innych niezbędnych i nieprzewidzianych kosztów związanych z opieką i wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka – do wysokości środków określonych w umowie, o której mowa w art. 62.

	4a. W razie konieczności umieszczenia w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego rodzeństwa, za zgodą dyrektora tej placówki oraz po uzyskaniu zezwolenia wojewody, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie większej liczby dzieci, nie w...
	3. Wojewoda, uwzględniając specyfikę i zadania regionalnej placówki opiekuńczo-terapeutycznej, może zezwolić na umieszczenie większej liczby dzieci, nie więcej jednak niż 45.
	Do regionalnych placówek opiekuńczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych ośrodków preadopcyjnych przepisy art. 93 ust. 4, art. 94, art. 95 ust. 5, art. 96–100 i art. 106–108 stosuje się odpowiednio.
	Organizator rodzinnej pieczy zastępczej dokonuje oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej oraz w rodzinnym domu dziecka w celu:
	W placówce opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego i specjalistyczno-terapeutycznego, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym zespół do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwa...
	3. Przepisy art. 136 i 138 stosuje się odpowiednio.
	Osoby usamodzielniane są obowiązane niezwłocznie poinformować organ, który przyznał pomoc, o której mowa w art. 140 ust. 1 pkt 1, o każdej zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej i majątkowej, która ma wpływ na prawo do tych świadczeń.
	7. Minister właściwy do spraw rodziny udostępnia w Biuletynie Informacji Publicznej listę zatwierdzonych programów szkoleń, o których mowa w art. 12 ust. 4, art. 44 ust. 2 i art. 172 ust. 3.
	Rada Ministrów do dnia 31 lipca przedkłada Sejmowi i Senatowi informację o realizacji ustawy w roku poprzednim wraz z wnioskami dotyczącymi sposobu i zakresu finansowania zadań jednostek samorządu terytorialnego wynikających z ustawy.
	1. Powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi:
	1) wydatki na opiekę i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka;
	2) średnie miesięczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym;
	3) wydatki na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

	2. Jeżeli nie można ustalić powiatu właściwego ze względu na miejsce zamieszkania dziecka, właściwy do ponoszenia wydatków jest powiat miejsca jego ostatniego zameldowania na pobyt stały.
	3. Jeżeli nie można ustalić miejsca ostatniego zameldowania dziecka na pobyt stały, właściwy do ponoszenia wydatków jest powiat miejsca siedziby sądu, który orzekł o umieszczeniu dziecka w pieczy zastępczej.
	4. W przypadku powrotu dziecka do rodziny i ponownego umieszczenia go w pieczy zastępczej, wydatki ponosi powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed ponownym umieszczeniem go w pieczy zastępczej. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje się.
	5. Powiat, na terenie którego funkcjonują mogące przyjąć dziecko rodzina zastępcza, rodzinny dom dziecka lub placówka opiekuńczo-wychowawcza, zawiera z powiatem, o którym mowa w ust. 1–4, porozumienie w sprawie przyjęcia dziecka oraz warunków jego pob...
	6. Samorząd województwa, na terenie którego funkcjonują mogące przyjąć dziecko regionalna placówka opiekuńczo-terapeutyczna lub interwencyjny ośrodek preadopcyjny, zawiera z powiatem, o którym mowa w ust. 1–4, porozumienie w sprawie przyjęcia dziecka ...
	7. Wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastępczej, prowadzącego rodzinny dom dziecka i osób zatrudnionych w rodzinie zastępczej oraz rodzinnym domu dziecka oraz świadczenia dla rodziny pomocowej finansuje proporcjona...
	8. Przepisów ust. 1 i 5 nie stosuje się w przypadku:
	1) dzieci umieszczonych w rodzinie zastępczej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego lub placówce opiekuńczo-wychowawczej typu interwencyjnego, na podstawie art. 58 ust. 1 lub art. 103 ust. 2;
	2) dzieci pozostawionych bezpośrednio po urodzeniu lub dzieci, których tożsamość rodziców jest nieznana.

	9. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki, o których mowa w u...
	1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej;
	2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej;
	3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej.
	Przepisy ust. 2–4 stosuje się odpowiednio.

	10. W przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz p...
	1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej,
	2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej,
	3) 50% w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej

	– średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym.
	Przepisy ust. 2–4 stosuje się odpowiednio.
	11. Do okresów pobytu dziecka w pieczy zastępczej, o których mowa w ust. 9 i 10, wlicza się również okres przebywania tego dziecka, po osiągnięciu pełnoletności, w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka lub placówce opiekuńczo-wychowawczej, na za...
	12. Wydatki na dziecko, o którym mowa w ust. 8 pkt 1, w wysokości proporcjonalnej do liczby dni pobytu dziecka w rodzinie zastępczej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego albo placówce opiekuńczo-wychowawczej typu interwencyjnego, ponosi powiat, o kt...
	13. Wydatki na dziecko, o którym mowa w ust. 8 pkt 2, w rodzinie zastępczej zawodowej, rodzinie zastępczej niezawodowej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym ośrod...
	14. W przypadku gdy za pobyt dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym wydatki poniosła gmina i powiat, kwoty, o kt...
	15. Powiat właściwy ze względu na miejsce osiedlenia się osoby usamodzielnianej ponosi wydatki na finansowanie pomocy, o której mowa w art. 140 ust. 1 pkt 1 lit. c i pkt 2.
	5a) środki finansowe na pokrycie nieprzewidzianych kosztów związanych z opieką i wychowaniem dziecka w rodzinnym domu dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka;

	1. Za pobyt dziecka w pieczy zastępczej rodzice ponoszą miesięczną opłatę w wysokości:
	1) przyznanych świadczeń oraz dodatków, o których mowa w art. 80 ust. 1 i art. 81 – w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej spokrewnionej, rodzinie zastępczej zawodowej, rodzinie zastępczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka;
	2) średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej oraz interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym – w przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńc...

	4. Ogłoszenie, o którym mowa w ust. 3, stanowi podstawę do ustalenia odpłatności za pobyt dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej oraz interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym od następnego miesiąca przyp...
	6. Wniosek, o którym mowa w ust. 5, składa się w terminie 1 miesiąca od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy.
	7. Starosta, w terminie 14 dni od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy, zobowiązany jest do poinformowania rodziny zastępczej oraz osoby prowadzącej placówkę opiekuńczo-wychowawczą typu rodzinnego o możliwości złożenia wniosku, o którym mowa w ust. 5.
	8. W przypadku niezłożenia wniosku w terminie, o którym mowa w ust. 6, do spraw, o których mowa w ust. 5, stosuje się przepisy niniejszej ustawy.
	9. W przypadku gdy do spraw, o których mowa w ust. 5, stosuje się przepisy dotychczasowe, ukończenie przez dziecko, po dniu wejścia w życie niniejszej ustawy, 7. roku życia nie powoduje zmniejszenia wysokości świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania...
	8. Do placówek, o których mowa w ust. 1–4 i 7, w okresie 12 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy, stosuje się przepisy dotychczasowe.
	Liczba dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w art. 229 ust. 1–3 i 7, po upływie okresu, o którym mowa w art. 229 ust. 8, nie dłużej jednak niż do dnia 1 stycznia 2021 r., nie może być wyższa niż 30.
	Do dnia 31 grudnia 2014 r. po otrzymaniu wniosku, o którym mowa w art. 11 ust. 3, kierownik ośrodka pomocy społecznej może:
	1) przydzielić rodzinie asystenta rodziny;
	2) wystąpić do jednostki organizacyjnej gminy, która organizuje pracę z rodziną o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny;
	3) wystąpić do podmiotu, któremu gmina zleciła realizację pracy z rodziną na podstawie art. 190, o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

	Art. 232b.
	1. Do dnia 31 grudnia 2014 r. na wniosek rodziny zastępczej zawodowej, w której przebywa więcej niż 3 dzieci starosta:
	1) zatrudnia osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich albo
	2) przyznaje środki finansowe, o których mowa w art. 83 ust. 2, jeżeli zasadność przyznania tych środków zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastępczej.

	2. Świadczenia, o których mowa w ust. 1, starosta, na wniosek rodziny, może przyznać łącznie.
	3. Do osoby, o której mowa w ust. 1 pkt 1, przepisy art. 64 ust. 3–6 stosuje się odpowiednio.
	1. Do dnia 31 grudnia 2014 r. rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka nieposiadające co najmniej 2-letniego doświadczenia jako rodzina zastępcza lub rodzinny dom dziecka, obejmuje się, na ich wniosek, opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej.
	2. Do dnia 31 grudnia 2014 r. rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka posiadające co najmniej 2-letnie doświadczenie jako rodzina zastępcza lub rodzinny dom dziecka, mogą zostać objęte, na ich wniosek, opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej...
	1. W przypadku gdy dziecko zostało umieszczone w pieczy zastępczej przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy przepisów art. 176 pkt 5 oraz art. 191 ust. 9–11 i 14 nie stosuje się.
	2. W przypadku gdy dziecko zostało umieszczone w pieczy zastępczej przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy do ustalania właściwości powiatu zobowiązanego do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej stosuje się przepisy dotychczasowe.
	3. Osoby, którym na podstawie dotychczasowych przepisów odmówiono prawa do pomocy na kontynuowanie nauki z powodu nieprzebywania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo niespełnienia kryterium dochodowego, nabywają prawo do tej pomocy, jeżeli spe...
	1a. Program, o którym mowa w ust. 1, minister właściwy do spraw rodziny opracowuje, realizuje i finansuje we współpracy z wojewodą.


